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เทศบาลตำบลรัษฎา 

เขต/อำเภอ เมืองภูเก็ต    จังหวัดภูเก็ต 
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17/58  ซอย-  ถนนรัษฎานุสรณ  แขวง/ตำบล รัษฎา 

  เขต/อำเภอ เมืองภูเก็ต  จังหวัดภูเก็ต  83000 
      
   

พ้ืนท่ี 38.00 ตารางกิโลเมตร 
   

ประชากรท้ังหมด 49,625 คน 

ชาย 23,419 คน 

หญิง 26,206 คน 
   

   

 
ขอมูล ณ วันท่ี 25 กรกฎาคม 2566 

 



 
 
 
 
 

สวนท่ี 1 
 

คำแถลงประกอบงบประมาณรายจาย 
 

ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2566 
 
 

ของ 
 

เทศบาลตำบลรัษฎา 
อำเภอเมืองภูเก็ต       จงัหวัดภูเก็ต 
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คำแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

             

ทานประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลตำบลรัษฎา      

           บัดนี้ ถึงเวลาท่ีผูบรหิารทองถ่ินของเทศบาลตำบลรัษฎา จะไดเสนอรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป
ตอสภาเทศบาลตำบลรัษฎาอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผูบริหารทองถ่ินเทศบาลตำบลรัษฎา จึงขอชี้แจงใหทาน
ประธานและสมาชิกทุกทานไดทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดำเนินการ ใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังตอไปนี้  

1. สถานะการคลัง 
  

1.1 งบประมาณรายจายท่ัวไป 
                

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ณ วันท่ี 30 มิถุนายน พ.ศ. 2566 องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินมีสถานะการเงิน ดังนี้    

1.1.1 เงินฝากธนาคาร จำนวน 1,086,965,293.81 บาท    

1.1.2 เงินสะสม จำนวน 1,305,109,275.60 บาท    

1.1.3 เงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน 316,517,609.21 บาท    

1.1.4 รายการกันเงินไวแบบกอหนี้ผูกพันและยังไมไดเบิกจาย จำนวน 4 โครงการ รวม 
2,812,186.79 บาท    

1.1.5 รายการกันเงินไวโดยยังไมไดกอหนี้ผูกพัน จำนวน 73 โครงการ รวม 
54,994,429.66 บาท   

1.2 เงินกูคงคาง จำนวน 0.00 บาท  
2. การบริหารงบประมาณในปงบประมาณ พ.ศ. 2565   

2.1 รายรับจริง จำนวน 356,458,495.95 บาท ประกอบดวย   

หมวดภาษีอากร จำนวน 56,204,820.55 บาท 
   

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และ
ใบอนุญาต 

จำนวน 5,297,948.30 บาท 

   

หมวดรายไดจากทรัพยสิน จำนวน 5,691,031.64 บาท 
   

หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และ
กิจการพาณิชย 

จำนวน 0.00 บาท 

   

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด จำนวน 2,650,368.27 บาท 
   

หมวดรายไดจากทุน จำนวน 0.00 บาท 
   

หมวดภาษีจัดสรร จำนวน 194,497,175.19 บาท 
   

หมวดเงินอุดหนุน จำนวน 92,117,152.00 บาท 
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2.2 เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จำนวน 37,670,830.80 บาท   

2.3 รายจายจรงิ จำนวน 203,204,622.60 บาท ประกอบดวย    

งบกลาง จำนวน 57,416,617.41 บาท    

งบบุคลากร จำนวน 60,024,749.66 บาท    

งบดำเนินงาน จำนวน 75,615,995.51 บาท    

งบลงทุน จำนวน 2,153,602.70 บาท    

งบเงินอุดหนุน จำนวน 7,993,657.32 บาท    

งบรายจายอ่ืน จำนวน 0.00 บาท   

2.4 รายจายท่ีจายจากเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จำนวน 3,220,884.94 บาท   

2.5 มีการจายเงินสะสมเพ่ือดำเนินการตามอำนาจหนาท่ี จำนวน 61,451,300.00 บาท   

2.6 รายจายท่ีจายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน 0.00 บาท   

2.7 รายจายท่ีจายจากเงินกู จำนวน 0.00 บาท 
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คำแถลงงบประมาณ 

  

ประกอบงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เทศบาลตำบลรัษฎา 

อำเภอเมืองภูเก็ต  จังหวัดภูเก็ต     

1. รายรับ 
   

        

รายรับ 
รายรับจริง 

ป  2565 

ประมาณการ 

ป 2566 

ประมาณการ 

ป 2567 

รายไดจัดเก็บเอง       

  หมวดภาษีอากร 56,204,820.55 40,050,000.00 40,050,000.00 

  หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 5,297,948.30 2,862,000.00 2,870,000.00 

  หมวดรายไดจากทรพัยสิน 5,691,031.64 3,700,000.00 3,700,000.00 

  หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 2,650,368.27 610,000.00 550,000.00 

  หมวดรายไดจากทุน 0.00 100,000.00 100,000.00 

  รวมรายไดจัดเก็บเอง 69,844,168.76 47,322,000.00 47,270,000.00 

รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น 

      

  หมวดภาษีจัดสรร 194,497,175.19 177,678,000.00 187,730,000.00 

  รวมรายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 

194,497,175.19 177,678,000.00 187,730,000.00 

รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น       

  หมวดเงินอุดหนุน 92,117,152.00 94,000,000.00 93,000,000.00 

  รวมรายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น 

92,117,152.00 94,000,000.00 93,000,000.00 

รวม 356,458,495.95 319,000,000.00 328,000,000.00 
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คำแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เทศบาลตำบลรัษฎา 

อำเภอเมืองภูเก็ต  จังหวัดภูเก็ต  

2. รายจาย 

รายจาย 
รายจายจริง 

ป 2565 

ประมาณการ 

ป 2566 

ประมาณการ 

ป 2567 

จายจากงบประมาณ       

  งบกลาง 57,416,617.41 77,222,600.00 78,197,815.00 

  งบบุคลากร 60,024,749.66 81,426,820.00 81,897,780.00 

  งบดำเนินงาน 75,615,995.51 114,547,662.00 125,711,365.00 

  งบลงทุน 2,153,602.70 33,000,850.00 32,873,900.00 

  งบเงินอุดหนุน 7,993,657.32 12,802,068.00 9,319,140.00 

รวมจายจากงบประมาณ 203,204,622.60 319,000,000.00 328,000,000.00 

 

 



 
 

 
 

สวนท่ี 2 
 

เทศบัญญัต ิ
เร่ือง 

งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2566 
 
 

 

ของ 
 

เทศบาลตำบลรัษฎา 
อำเภอเมืองภูเก็ต       จังหวัดภูเก็ต 
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1 
        

บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบรางเทศบัญญัติ งบประมาณรายจาย 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของเทศบาลตำบลรัษฎา 
อำเภอเมืองภูเก็ต  จังหวัดภูเก็ต 

        
      

ดาน รวม 
ดานบริหารท่ัวไป   

  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 54,972,752 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 16,474,720 

ดานบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 39,524,530 

  แผนงานสาธารณสุข 17,717,225 

  แผนงานสังคมสงเคราะห 6,042,158 

  แผนงานเคหะและชุมชน 54,577,960 

  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 2,474,500 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 3,418,260 

ดานการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 50,428,400 

  แผนงานการพาณิชย 4,171,680 

ดานการดำเนนิงานอ่ืน   

  แผนงานงบกลาง 78,197,815 

งบประมาณรายจายท้ังส้ิน 328,000,000 
 
 
1 
1 
1 
1 
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78,197,815

78,197,815

4,820,200 714,000

0 0

4,820,200 714,000

3,616,992 73,000

386,400 3,000

2,755,592 40,000

275,000 30,000

200,000 0

6,164,700 0

6,164,700 0

14,601,892 787,000

9,644,808

4,426,920

2,681,327

13,320,727

731,000

7,403,400

338,300

2,505,000

27,730,755

338,300

9,831,585

0

755,200

1,889,920

437,000

583,520

131,600

114,200

11,853,105

131,600

4,426,920

3,825,927

18,900,639

1,473,000

10,782,512

25,010,593

6,634,600

2,819,200

54,972,752

6,634,600

รายจายตามงานและงบรายจาย

เทศบาลตําบลรัษฎา

อําเภอเมืองภูเก็ต  จังหวัดภูเก็ต

    คาครุภัณฑ

รวม

    คาสาธารณูปโภค

งบลงทุน

    คาใชสอย

    คาวัสดุ

งบดําเนินงาน

    คาตอบแทน

    เงินเดือน (ฝายการเมือง)

    เงินเดือน (ฝายประจํา)

งานควบคุมภายในและ

การตรวจสอบภายใน
รวม

งบ

งบบุคลากร 14,071,728 9,831,585 29,437,513

    งบกลาง 78,197,815

แผนงานบริหารงานทั่วไป

งาน
งานบริหารทั่วไป

งานวางแผนสถิติและ

วิชาการ
งานบริหารงานคลัง

แผนงานงบกลาง

งาน
งบกลาง รวม

งบ

งบกลาง 78,197,815
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2,395,680 7,444,990

2,395,680 7,444,990

1,370,080 8,709,730

708,000 2,180,800

662,080 3,882,080

0 2,331,000

0 315,850

0 320,000

0 320,000

3,765,760 16,474,720

13,805,400 17,152,440

13,805,400 17,152,440

1,151,700 14,042,950

91,700 269,500

1,060,000 8,959,650

0

315,850

3,829,880

0

1,053,230

1,053,230

49,800

2,776,650

2,331,000

80,000

3,347,040

177,800

10,381,250

3,347,040

แผนงานการศึกษา

งาน

5,389,650

1,423,000

4,563,000

0

3,140,000

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งาน

0

0

0

2,510,000

2,510,000

320,000

    คาใชสอย

งบดําเนินงาน

    คาตอบแทน

งบบุคลากร

    เงินเดือน (ฝายประจํา)

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

การศึกษา

งานระดับกอนวัยเรียน

และประถมศึกษา
งานศึกษาไมกําหนดระดับ รวม

งบ

    คาครุภัณฑ

รวม

    คาสาธารณูปโภค

งบลงทุน

0

8,879,080

320,000

    คาใชสอย

    คาวัสดุ

งบดําเนินงาน

    คาตอบแทน

งบบุคลากร

    เงินเดือน (ฝายประจํา)

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

การรักษาความสงบภายใน
งานเทศกิจ

งานปองกันและบรรเทา

สาธารณภัย

3,996,080

3,996,080

รวม
งบ
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0 3,744,800

0 1,069,000

0 8,329,140

0 8,329,140

14,957,100 39,524,530

5,171,105 10,701,737

5,171,105 10,701,737

5,328,600 6,284,688

414,600 696,400

4,490,000 4,892,288

411,000 680,000

13,000 16,000

0 150,800

0 150,800

580,000 580,000

580,000 580,000

11,079,705 17,717,225

งานระดับกอนวัยเรียน

และประถมศึกษา
งานศึกษาไมกําหนดระดับ รวม

งบ

3,744,800

8,329,140

0

    เงินอุดหนุน

1,069,000

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

การศึกษา

3,000

0

102,100

8,329,140

22,057,430

4,199,184

4,199,184

134,800

616,088

176,000

302,288

102,100

4,917,372

0

0

1,720,148

0

0

2,510,000

0

93,000

100,000

48,700

0

0

48,700

1,331,448

1,331,448

147,000

340,000

    เงินอุดหนุน

รวม

    คาครุภัณฑ

งบเงินอุดหนุน

    คาสาธารณูปโภค

งบลงทุน

    คาใชสอย

    คาวัสดุ

งบดําเนินงาน

    คาตอบแทน

งบบุคลากร

    เงินเดือน (ฝายประจํา)

แผนงานสาธารณสุข

งาน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

สาธารณสุข

งานบริการสาธารณสุข

และงานสาธารณสุขอื่น

งานศูนยบริการ

สาธารณสุข
รวม

งบ

รวม

งบเงินอุดหนุน

    คาสาธารณูปโภค

    คาวัสดุ

งาน
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1,957,600

1,957,600

1,490,000

40,000

1,450,000

0
0

92,100

92,100

3,539,700

งบ

937,260
937,260

53,640,700

33,700

53,030,000

577,000

54,577,960

8,400

2,502,458

0

53,640,700

937,260

1,822,400

169,000

680,058

210,000

292,658

0

33,700

1,822,400

209,000

2,170,058

210,000

1,742,658

92,100

8,400

6,042,158

92,100

3,780,000

3,780,000

    คาใชสอย

    คาวัสดุ

รวม

    เงินเดือน (ฝายประจํา)

งบดําเนินงาน

    คาตอบแทน

54,577,960

577,000

53,030,000

แผนงานเคหะและชุมชน

งาน งานกําจัดขยะมูลฝอยและ

สิ่งปฏิกูล
รวม

งบบุคลากร 937,260

    คาครุภัณฑ

รวม

    คาสาธารณูปโภค

งบลงทุน

    คาใชสอย

    คาวัสดุ

งบดําเนินงาน

    คาตอบแทน

งบบุคลากร

    เงินเดือน (ฝายประจํา)

แผนงานสังคมสงเคราะห

งาน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

สังคมสงเคราะห

งานสวัสดิการสังคมและ

สังคมสงเคราะห
รวม

งบ
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898,500

898,500

1,576,000

116,000

1,460,000

2,474,500

360,720 1,333,260

360,720 1,333,260

875,000 1,675,000

875,000 1,675,000

0 410,000

0 410,000

1,235,720 3,418,260

0

0

410,000

410,000

800,000

800,000

0

0

116,000

1,576,000

898,500

รวม 1,183,340 999,200

งบเงินอุดหนุน

    เงินอุดหนุน

งบดําเนินงาน

    คาใชสอย

รวม
งบ

งบบุคลากร 773,340 199,200

    เงินเดือน (ฝายประจํา) 773,340 199,200

    คาใชสอย 1,460,000

รวม 2,474,500

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งาน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

ศาสนา วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ
งานศาสนาวัฒนธรรม

ทองถิ่น

    เงินเดือน (ฝายประจํา)

งบดําเนินงาน

    คาตอบแทน

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

งาน
งานสงเสริมและสนับสนุน

ความเขมแข็งชุมชน
รวม

งบ

งบบุคลากร 898,500
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7,757,300

7,757,300
5,553,600

403,600
5,150,000

0
0

19,410,000

0

21,410,000

34,720,900

733,680

733,680

3,430,000

199,800

2,341,200

102,000

1,721,100

155,000
9,728,000

4,630,000
4,540,000

4,258,400

403,000

19,410,000

4,258,400

9,478,400

9,478,400

23,668,400

403,000

558,600
15,281,600

4,630,000
9,690,000

199,800

2,341,200

102,000

733,680

733,680

3,430,000

1,721,100

    เงินเดือน (ฝายประจํา)

งบดําเนินงาน

รวม 15,707,500

    คาตอบแทน

    คาใชสอย

    คาวัสดุ

งบบุคลากร

แผนงานการพาณิชย

งาน
งานกิจการสถานีขนสง/

กิจการทาเรือ
รวม

งบ

    คาครุภัณฑ

    คาที่ดินและสิ่งกอสราง

50,428,400

0

4,258,400

    คาสาธารณูปโภค

งบลงทุน

    คาใชสอย
    คาวัสดุ

งบดําเนินงาน
    คาตอบแทน

งบบุคลากร

    เงินเดือน (ฝายประจํา)

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งาน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา
งานกอสราง รวม

งบ
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787,000

8,000

8,000

4,171,680

งานกิจการสถานีขนสง/

กิจการทาเรือ
รวม

งบ

รวม 4,171,680

8,000

8,000

787,000

งาน

    คาสาธารณูปโภค

งบลงทุน

    คาครุภัณฑ
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(สาํเนา) 

 
เทศบัญญตังิบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

เทศบัญญัติ 
งบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เทศบาลตำบลรัษฎา 
อำเภอเมืองภูเก็ต  จังหวัดภูเก็ต 

        
               โดยท่ีเปนการสมควรตั้งงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  อาศัยอำนาจตามความใน
พระราชบัญญัติเทศบาล มาตรา 65 จึงตราเทศบัญญัติข้ึนไวโดยความเห็นชอบของสภาเทศบาลตำบลรัษฎา และโดย
เห็นชอบของนายกเทศมนตรีตำบลรัษฎา 
 ขอ 1 เทศบัญญัติ นี้เรียกวา เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 ขอ 2 เทศบัญญัติ นี้ใหใชบังคับตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2566 เปนตนไป 

 ขอ 3 งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เปนจำนวนรวมท้ังสิ้น 328,000,000 
บาท 

 ขอ 4 งบประมาณรายจายท่ัวไป จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน 
เปนจำนวนรวมท้ังสิ้น 328,000,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานไดดังนี้         

แผนงาน ยอดรวม 
ดานบริหารท่ัวไป   

  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 54,972,752 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 16,474,720 

ดานบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 39,524,530 

  แผนงานสาธารณสุข 17,717,225 

  แผนงานสังคมสงเคราะห 6,042,158 

  แผนงานเคหะและชุมชน 54,577,960 

  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 2,474,500 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 3,418,260 

ดานการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 50,428,400 

  แผนงานการพาณิชย 4,171,680 

ดานการดำเนนิงานอ่ืน   

  แผนงานงบกลาง 78,197,815 

งบประมาณรายจายท้ังส้ิน 328,000,000 
        

 ขอ 5 งบประมาณรายจายเฉพาะการ จายจากรายได เปนจำนวนรวมท้ังสิ้น 0 บาท ดังนี ้ 
        

งบ ยอดรวม 
รวมรายจาย 0 
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(สาํเนา) 

 
เทศบัญญตังิบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

        

 

ขอ 6 ใหนายกเทศมนตรีตำบลรัษฎาปฏิบัติการเบิกจายเงินงบประมาณท่ีไดรับอนุมัติใหเปนไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจ
เงินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

         
ขอ 7 ใหนายกเทศมนตรีตำบลรัษฎามีหนาท่ีรักษาการใหเปนไปตามเทศบัญญัตนิี้     

  
ประกาศ ณ วันท่ี ..........5  กันยายน  2566...........    

 
   

 
   

(ลงนาม)......นครินทร  ยอแสงรัตน....... 
            (นายนครินทร   ยอแสงรัตน) 
     ตำแหนง นายกเทศมนตรีตำบลรัษฎา 

เห็นชอบ  

    

    

(ลงนาม)........ไพโรจน   ศรีละมุล..........  

       (นายไพโรจน   ศรีละมุล)  

ตำแหนง นายอำเภอเมืองภูเก็ต  ปฏิบัติราชการแทน   
    ผูวาราชการจังหวัดภูเก็ต 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำเนาถูกตอง 
จันทิพย   ยิ่งดำนุน 

(นางจันทิพย   ยิ่งดำนุน) 
ปลัดเทศบาลตำบลรัษฎา 
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รายงานประมาณการรายรับ 
ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

เทศบาลตำบลรัษฎา 
อำเภอเมืองภูเก็ต  จังหวัดภูเก็ต 

 
  รายรับจริง ประมาณการ 

  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

หมวดภาษีอากร             

     ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน 37,054.00 6,237.00 0.00 0.00 % 0.00 

     ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง 6,681,857.25 48,423,571.87 33,000,000.00 0.00 % 33,000,000.00 

     ภาษีปาย 7,702,790.60 7,775,011.68 7,000,000.00 0.00 % 7,000,000.00 

     อากรการฆาสัตว 0.00 0.00 50,000.00 0.00 % 50,000.00 

รวมหมวดภาษีอากร 14,421,701.85 56,204,820.55 40,050,000.00     40,050,000.00 

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต             

     คาธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 0.00 0.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00 

     คาธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 3,274,280.00 4,828,803.60 2,500,000.00 0.00 % 2,500,000.00 

     คาธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือสิ่งปฏิกูล 40,740.00 25,600.00 30,000.00 0.00 % 30,000.00 

     คาธรรมเนียมปด โปรย ตดิตั้งแผนประกาศหรือแผนปลิว 
เพ่ือการโฆษณา 

2,230.00 2,410.00 3,000.00 0.00 % 3,000.00 

     คาธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 74,093.00 135,263.00 50,000.00 0.00 % 50,000.00 

     คาธรรมเนียมสำหรับสิ่งลวงล้ำลำน้ำ 0.00 0.00 70,000.00 0.00 % 70,000.00 

     คาธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย 12,860.00 12,890.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00 

     คาธรรมเนียมอ่ืน ๆ 134,006.00 83,245.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00 
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  รายรับจริง ประมาณการ 

  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

     คาปรับผูกระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก 314,850.00 51,025.00 50,000.00 0.00 % 50,000.00 

     คาปรับผูกระทำผิดกฎหมายรักษาความสะอาดและความ
เปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง 

4,000.00 4,500.00 4,000.00 0.00 % 4,000.00 

     คาปรับการผิดสัญญา 2,714,908.00 1,790.20 10,000.00 0.00 % 10,000.00 

     คาปรับอ่ืน ๆ 0.00 0.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00 

     คาใบอนุญาตรับทำการเก็บขนสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย 35,000.00 47,000.00 35,000.00 0.00 % 35,000.00 

     คาใบอนุญาตประกอบการคาสำหรับกิจการท่ีเปนอันตราย
ตอสุขภาพ 

60,950.00 8,100.00 30,000.00 0.00 % 30,000.00 

     คาใบอนุญาตจัดตั้งสถานท่ีจำหนายอาหารหรือสถานท่ี
สะสมอาหารในครัว หรือพ้ืนท่ีใด ซ่ึงมีพ้ืนท่ีเกิน 200 ตาราง
เมตร 

36,360.00 9,000.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00 

     คาใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 5,149.00 12,300.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00 

     คาใบอนุญาตอ่ืน ๆ 161,370.10 76,021.50 10,000.00 80.00 % 18,000.00 

รวมหมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 6,870,796.10 5,297,948.30 2,862,000.00     2,870,000.00 

หมวดรายไดจากทรัพยสิน             

     ดอกเบี้ย 7,339,983.55 5,691,031.64 3,700,000.00 0.00 % 3,700,000.00 

รวมหมวดรายไดจากทรัพยสิน 7,339,983.55 5,691,031.64 3,700,000.00     3,700,000.00 

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด             

     เงินท่ีมีผูอุทิศให 147,207.68 97,970.05 50,000.00 0.00 % 50,000.00 

     คาขายเอกสารการจัดซ้ือจัดจาง 92,000.00 160,000.00 60,000.00 -100.00 % 0.00 

     รายไดเบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ 920,347.02 2,392,398.22 500,000.00 0.00 % 500,000.00 
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  รายรับจริง ประมาณการ 

  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

รวมหมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 1,159,554.70 2,650,368.27 610,000.00     550,000.00 

หมวดรายไดจากทุน             

     คาขายทอดตลาดทรัพยสิน 0.00 0.00 100,000.00 0.00 % 100,000.00 

รวมหมวดรายไดจากทุน 0.00 0.00 100,000.00     100,000.00 

หมวดภาษีจัดสรร             

     ภาษีรถยนต 6,293,664.39 6,842,208.40 6,300,000.00 11.11 % 7,000,000.00 

     ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ 19,274,278.10 21,636,897.09 20,000,000.00 5.00 % 21,000,000.00 

     ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ 64,740,806.73 63,004,564.83 52,778,000.00 4.32 % 55,060,000.00 

     ภาษีธุรกิจเฉพาะ 6,626,653.25 11,846,923.91 10,000,000.00 20.00 % 12,000,000.00 

     ภาษีสรรพสามิต 38,588,680.40 35,660,567.97 35,000,000.00 0.00 % 35,000,000.00 

     คาภาคหลวงแร 322,830.15 318,887.40 300,000.00 6.67 % 320,000.00 

     คาภาคหลวงปโตรเลียม 212,720.73 337,853.59 300,000.00 16.67 % 350,000.00 

     คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล
กฎหมายท่ีดิน 

57,260,953.00 54,849,272.00 53,000,000.00 7.55 % 57,000,000.00 

รวมหมวดภาษีจัดสรร 193,320,586.75 194,497,175.19 177,678,000.00     187,730,000.00 

หมวดเงินอุดหนุน             

     เงินอุดหนุนท่ัวไป 129,419,243.29 92,117,152.00 94,000,000.00 -1.06 % 93,000,000.00 

รวมหมวดเงินอุดหนุน 129,419,243.29 92,117,152.00 94,000,000.00     93,000,000.00 

รวมทุกหมวด 352,531,866.24 356,458,495.95 319,000,000.00     328,000,000.00 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจายท่ัวไป 

ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

เทศบาลตำบลรัษฎา 

อำเภอเมืองภูเก็ต  จังหวัดภูเก็ต 

        

ประมาณการรายรับรวมท้ังสิน้  328,000,000   บาท  แยกเปน   

รายไดจัดเก็บเอง 

 หมวดภาษีอากร รวม 40,050,000 บาท 

  ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสราง จำนวน 33,000,000 บาท 

    
ประมาณการรับไวเทากับปท่ีผานมา เปนภาษีท่ีจัดเก็บเปนรายปตาม
มูลคาที่ดินและสิ่งปลูกสรางที่ครอบครองตามพระราชบัญญัติภาษี
ท่ีดินและสิ่งปลูกสราง พ.ศ. 2562 

  

  ภาษีปาย จำนวน 7,000,000 บาท 

    
ประมาณการรับไวเทากับปงบประมาณท่ีผานมา เปนรายไดท่ีจัดเก็บ
ตามพระราชบัญญัติภาษีปาย พ.ศ. 2510 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) 
พ.ศ. 2534 

  

  อากรการฆาสัตว จำนวน 50,000 บาท 

    

ประมาณการรับไวเทากับปงบประมาณที่ผานมา เปนภาษีที่จัดเก็บ
จากผูประกอบกิจการฆาสัตว โดยกำหนดใหชำระภาษีผาน อปท.  
ทั้งนี้ชนิดสัตวที่ตองเสียอากรฆาสัตว ไดแก โค กระบือ สุกร แพะ 
แกะ ไก เปด หาน นกกระจอกเทศ 

  

 หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต รวม 2,870,000 บาท 

  คาธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จำนวน 20,000 บาท 

    
ประมาณการรับไวเทากับปงบประมาณท่ีผานมา เปนคาธรรมเนียม
ขอใบอนุญาตการขายสุรา ยาสูบ และไพ 
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  คาธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จำนวน 2,500,000 บาท 

    
ประมาณการรับไวเทากับปงบประมาณท่ีผานมา เปนรายไดจากการ
จัดเก็บ และขนขยะมูลฝอยจากอาคารชุมชน ฯลฯ ท่ีตองจัดเก็บ
ตามท่ีกำหนดไวในเทศบัญญัติ 

  

  คาธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือส่ิงปฏิกูล จำนวน 30,000 บาท 

    
ประมาณการรับไวเทากับปงบประมาณท่ีผานมา เปนรายไดจากการ
เก็บขนอุจจาระและสิ่งปฏิกูล ตามท่ีกำหนดไวในเทศบัญญัติ 

  

  
คาธรรมเนียมปด โปรย ติดตั้งแผนประกาศหรือแผนปลิว เพ่ือการ
โฆษณา 

จำนวน 3,000 บาท 

    

ประมาณการรับไวเทากับปงบประมาณท่ีผานมา เปนรายไดท่ีเก็บ
จากการติดตั้งปายโฆษณา แผนผา แผนปาย ทำนองการคา ในท่ี
สาธารณะ ตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความ
เรียบรอยของบานเมือง 

  

  คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 50,000 บาท 

    

ประมาณการรับไวเทากับปงบประมาณท่ีผานมา เปนรายไดท่ีจัดเก็บ
จากคาตรวจแบบแปลนหรอืดัดแปลงอาคาร ตามกฎกระทรวง ฉบับ
ท่ี 7 พ.ศ. 2528 ออกตามความในพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร 
พ.ศ. 2522 

  

  คาธรรมเนียมสำหรับส่ิงลวงล้ำลำน้ำ จำนวน 70,000 บาท 

    
ปงบประมาณท่ีผานมาไมมีการตั้งงบประมาณการรับไว เปนรายได
คาธรรมเนียมขออนุญาตปลูกสรางอาคารหรือสิ่งอ่ืนใดลวงล้ำลำ
แมน้ำ 

  

  คาธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย จำนวน 10,000 บาท 

    ประมาณการรับไวเทากับปงบประมาณท่ีผานมา   

  คาธรรมเนียมอ่ืน ๆ จำนวน 10,000 บาท 

    ประมาณการรับไวเทากับปงบประมาณท่ีผานมา   

  คาปรับผูกระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก จำนวน 50,000 บาท 

    ประมาณการรับไวเทากับปงบประมาณท่ีผานมา   
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คาปรับผูกระทำผิดกฎหมายรักษาความสะอาดและความเปน
ระเบียบเรียบรอยของบานเมือง 

จำนวน 4,000 บาท 

    ประมาณการรับไวเทากับปงบประมาณท่ีผานมา   

  คาปรับการผิดสัญญา จำนวน 10,000 บาท 

    
ประมาณการรับไวเทากับปงบประมาณท่ีผานมา เปนรายไดจากการ
ปรับกรณีผิดสัญญาจางหรือซ้ือท่ีทำกับเทศบาลไว 

  

  คาปรับอ่ืน ๆ จำนวน 5,000 บาท 

    ประมาณการรับไวเทากับปงบประมาณท่ีผานมา   

  คาใบอนุญาตรับทำการเก็บขนส่ิงปฏิกูลหรือมูลฝอย จำนวน 35,000 บาท 

    ประมาณการรับไวเทากับปงบประมาณท่ีผานมา   

  
คาใบอนุญาตประกอบการคาสำหรับกิจการท่ีเปนอันตรายตอ
สุขภาพ 

จำนวน 30,000 บาท 

    
ประมาณการรับไวเทากับปงบประมาณท่ีผานมา เปนรายไดท่ีจัดเก็บ
จากคาใบอนุญาตประกอบการคาสำหรับกิจการท่ีเปนอันตรายตอ
สุขภาพท่ีกำหนดไวในเทศบัญญัต ิ

  

  
คาใบอนุญาตจัดตั้งสถานท่ีจำหนายอาหารหรือสถานท่ีสะสม
อาหารในครัว หรือพ้ืนท่ีใด ซ่ึงมีพ้ืนท่ีเกิน 200 ตารางเมตร 

จำนวน 20,000 บาท 

    
ประมาณการรับไวเทากับปงบประมาณท่ีผานมา เปนรายไดท่ีจัดเก็บ
จากคาใบอนุญาตของผูประกอบการคา ตามท่ีกำหนดไวในเทศ
บัญญัติ 

  

  คาใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 5,000 บาท 

    
ประการการรับไวเทากับปงบประมาณท่ีผานมา เปนรายไดจากการ
จัดเก็บคาใบอนุญาตกอสรางอาคาร ดัดแปลง รื้อถอน ฯลฯ  ตาม
พระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ. 2522 

  

  คาใบอนุญาตอ่ืน ๆ จำนวน 18,000 บาท 

    ประมาณการรับไวสูงกวางบประมาณท่ีผานมา   
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 หมวดรายไดจากทรัพยสิน รวม 3,700,000 บาท 

  ดอกเบ้ีย จำนวน 3,700,000 บาท 

    

ประมาณการรับไวเทากับปงบประมาณท่ีผานมา เปนรายไดจาก
ดอกเบี้ยเงินฝากกับกองทุนสงเสริมกิจการเทศบาล และเปนรายได
จากดอกเบี้ยเงินฝากท่ีเทศบาลฝากไวกับธนาคารพาณิชยโดย
คำนวณจากเงินฝากธนาคาร 

  

 หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด รวม 550,000 บาท 

  เงินท่ีมีผูอุทิศให จำนวน 50,000 บาท 

    ประมาณการรับไวเทากับปงบประมาณท่ีผานมา   

  รายไดเบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ จำนวน 500,000 บาท 

    ประมาณการรับไวเทากับปงบประมาณท่ีผานมา   

 หมวดรายไดจากทุน รวม 100,000 บาท 

  คาขายทอดตลาดทรัพยสิน จำนวน 100,000 บาท 

    ประมาณการรับไวเทากับปงบประมาณท่ีผานมา   

รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 หมวดภาษีจัดสรร รวม 187,730,000 บาท 

  ภาษีรถยนต จำนวน 7,000,000 บาท 

    

ประมาณการรับไวสูงกวางบประมาณท่ีผานมา เปนการจายภาษี
ประเภทหนึ่งสำหรับผูใชรถ เพ่ือภาครัฐจะนำเงินในสวนนี้ไปใชเพ่ือ
สนับสนุนงานดานคมนาคมตางๆ  เชน นำไปปรบัปรุงถนนหนทาง 
หรือนำไปพัฒนาระบบการคมนาคมอ่ืน ๆ  ใหดียิ่งข้ึน 

  

  ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ จำนวน 21,000,000 บาท 

    
ประมาณการรับไวเทากับปงบประมาณท่ีผานมา เปนภาษีท่ีรัฐบาล
จัดสรรใหกับเทศบาล ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอน
การกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
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  ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ จำนวน 55,060,000 บาท 

    
ประมาณการรับไวสูงกวาปงบประมาณท่ีผานมา เปนภาษีท่ีรัฐบาล
จัดเก็บใหโดยเก็บจากคาภาษีการคา และรัฐบาลจัดสรรใหกับ
เทศบาล 

  

  ภาษีธุรกิจเฉพาะ จำนวน 12,000,000 บาท 

    
ประมาณการรับไวเทากับปงบประมาณท่ีผานมา เปนภาษีท่ีรัฐบาล
จัดเก็บใหโดยเก็บจากคาภาษีมูลคาเพ่ิม และรัฐบาลจัดสรรใหกับ
เทศบาล 

  

  ภาษีสรรพสามิต จำนวน 35,000,000 บาท 

    
ประมาณการรับไวเทากับปงบประมาณท่ีผานมา เปนรายไดท่ีรัฐบาล
จัดเก็บให ตามพระราชบัญญัติจัดสรรภาษีสรรพสามิต และจัดสรร
ใหตามอัตราสวนของจำนวนราษฎรในเขตเทศบาล 

  

  คาภาคหลวงแร จำนวน 320,000 บาท 

    

ประมาณการรับไวสงูกวางบประมาณท่ีผานมา เปนรายไดท่ีรัฐบาล
จัดเก็บและจัดสรรใหเทศบาลตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและ
ข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 

  

  คาภาคหลวงปโตรเลียม จำนวน 350,000 บาท 

    

ประมาณการรับไวสูงกวาปงบประมาณท่ีผานมา เปนรายไดท่ีรัฐบาล
จัดเก็บและจัดสรรใหเทศบาลตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและ
ข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 

  

  
คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมาย
ท่ีดิน 

จำนวน 57,000,000 บาท 

    
ประมาณการรับไวสูงกวางบประมาณท่ีผานมา เปนรายไดท่ีกรม
ท่ีดินจัดสรรใหตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการ
กระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
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เทศบัญญตัิงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 หมวดเงินอุดหนุน รวม 93,000,000 บาท 

  เงินอุดหนุนท่ัวไป จำนวน 93,000,000 บาท 

    ประมาณการรับไวต่ำกวาปงบประมาณท่ีผานมา   
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

793,378.00 844,309.00 1,500,000.00 0 % 1,500,000

56,835.00 54,944.00 100,000.00 0 % 100,000

73,000.00 0.00 0.00 0 % 0

36,107,200.00 38,517,400.00 49,140,000.00 2.08 % 50,160,000

8,667,600.00 8,858,000.00 13,320,000.00 3.6 % 13,800,000

360,000.00 369,000.00 450,000.00 0 % 450,000

4,585,248.00 521,195.00 3,900,000.00 -23.08 % 3,000,000

คาใชจายในการจัดการจราจร 0.00 0.00 100,000.00 0 % 100,000

โครงการสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลรัษฎา 0.00 71,905.00 124,100.00 26.76 % 157,315

โครงการอุดหนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตําบลรัษฎา 1,430,842.50 1,312,515.00 1,378,000.00 1.6 % 1,400,000

เงินบํารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย 527,702.63 389,329.41 400,000.00 10.5 % 442,000

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น (ก.บ.ท.) 0.00 6,478,020.00 6,748,500.00 4.45 % 7,048,500

6,268,620.00 0.00 0.00 0 % 0

เงินชวยคาทําศพขาราชการ/พนักงาน 0.00 0.00 20,000.00 0 % 20,000

เงินชวยคาทําศพลูกจางประจํา 0.00 0.00 10,000.00 0 % 10,000

เงินชวยคาทําศพพนักงานจาง 0.00 0.00 10,000.00 0 % 10,000

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น (กบท.)

เงินชวยพิเศษ

รายจายตามขอผูกพัน

เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส

เงินสํารองจาย

รายจายจริง ประมาณการ

เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ

เบี้ยยังชีพความพิการ

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน

เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน

งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม

รายงานประมาณการรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

เทศบาลตําบลรัษฎา
อําเภอเมืองภูเก็ต    จังหวัดภูเก็ต

งบกลาง

งบกลาง

ยอดตาง 

(%)
แผนงานงบกลาง
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
58,870,426.13 57,416,617.41 77,200,600.00 78,197,815

58,870,426.13 57,416,617.41 77,200,600.00 78,197,815

58,870,426.13 57,416,617.41 77,200,600.00 78,197,815

58,870,426.13 57,416,617.41 77,200,600.00 78,197,815

980,173.54 1,133,280.00 1,133,280.00 0 % 1,133,280

203,870.96 270,000.00 270,000.00 0 % 270,000

203,870.96 270,000.00 270,000.00 0 % 270,000

275,065.81 324,000.00 324,000.00 0 % 324,000

2,428,183.59 2,429,640.00 2,429,640.00 0 % 2,429,640

4,091,164.86 4,426,920.00 4,426,920.00 4,426,920

3,743,164.33 3,294,643.91 5,092,400.00 -3.8 % 4,899,120

161,008.50 186,080.00 309,000.00 -1.2 % 305,300

169,200.00 191,600.00 237,000.00 0 % 237,000

480,300.00 506,760.00 538,000.00 -40.52 % 320,000

1,949,453.38 2,079,474.61 3,541,600.00 1.46 % 3,593,388

72,985.97 73,220.16 267,500.00 8.41 % 290,000

6,576,112.18 6,331,778.68 9,985,500.00 9,644,808

10,667,277.04 10,758,698.68 14,412,420.00 14,071,728

งบดําเนินงาน

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)

รวมงบบุคลากร

คาตอบแทนพนักงานจาง

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง

เงินประจําตําแหนง

คาจางลูกจางประจํา

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

รวมเงินเดือน (ฝายการเมือง)

เงินเดือน (ฝายประจํา)

คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองคการบริหารสวนตําบล

คาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น

คาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก

คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก

เงินเดือน (ฝายการเมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถิ่น

งานบริหารทั่วไป

งบบุคลากร

รวมแผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงานทั่วไป

รวมงบกลาง

รวมงบกลาง

รวมงบกลาง
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 21,600.00 44,150.00 330,000.00 -100 % 0

เงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษ 0.00 0.00 0.00 100 % 2,361,327

คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ไดรับแตงตั้งตามกฎหมายวาดวยการจัดซื้อ

จัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ
0.00 0.00 0.00 100 % 30,000

6,500.00 4,062.50 10,000.00 0 % 10,000

34,160.00 0.00 20,000.00 -50 % 10,000

240,000.00 212,000.00 250,000.00 -20 % 200,000

88,400.00 0.00 0.00 0 % 0

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 0.00 96,450.00 150,000.00 -53.33 % 70,000

390,660.00 356,662.50 760,000.00 2,681,327

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 643,637.81 656,156.08 1,410,000.00 -100 % 0

การจางบริการทําความสะอาดอาคารสํานักงาน 0.00 0.00 0.00 100 % 638,400

คาจางเหมาบริการ 0.00 0.00 0.00 100 % 600,000

คาจางเหมาบริการรักษาความปลอดภัยอาคารสํานักงาน 0.00 0.00 0.00 100 % 500,000

คาเชาเครื่องถายเอกสาร 0.00 0.00 0.00 100 % 450,000

โครงการดูแลรักษาอาคารสํานักงานเทศบาลตําบลรัษฎา 984,900.00 972,216.00 1,180,500.00 -100 % 0

รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 718,971.15 432,503.81 900,000.00 -100 % 0

คาเลี้ยงรับรอง 0.00 0.00 0.00 100 % 100,000

คารับรอง 0.00 0.00 0.00 100 % 200,000

คาใชจายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี 0.00 0.00 0.00 100 % 500,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

รวมคาตอบแทน

คาเชาบาน

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

คาเบี้ยประชุม

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น

คาตอบแทน
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
คาชดใชคาเสียหายหรือคาสินไหมทดแทน 30,000.00 0.00 100,000.00 -50 % 50,000

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0.00 0.00 0.00 100 % 330,000

คาใชจายในการเดินทางไปราชการนอกราชอาณาจักร 0.00 0.00 150,000.00 -100 % 0

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 156,171.08 220,473.30 300,000.00 -100 % 0

คาใชจายในการเลือกตั้ง 3,478,063.90 0.00 0.00 0 % 0

คาพวงมาลัย พวงมาลา ชอดอกไม 10,500.00 11,500.00 25,000.00 -100 % 0

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 149,700.00 1,330,000.00 3.01 % 1,370,000

โครงการจัดงานวันสําคัญของเทศบาล 0.00 153,624.62 196,500.00 27.23 % 250,000

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 88,600.00 302,431.00 700,000.00 -28.57 % 500,000

โครงการพัฒนาศักยภาพผูบริหารและสมาขิกสภาเทศบาล 0.00 89,312.50 200,000.00 0 % 200,000

โครงการมหกรรมดนตรีอาหารทะเลและธุรกิจเกี่ยวเนื่องกับการทองเที่ยวตําบลรัษฎา

 (RASADA MUSIC FESTIVAL)
0.00 0.00 1,425,000.00 5.26 % 1,500,000

โครงการมหกรรมดนตรีอาหารทะเลและธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องกับการทองเที่ยวตําบล

รัษฎา
0.00 404,600.00 0.00 0 % 0

โครงการสงเสริมความรูในระบอบประชาธิปไตย 0.00 0.00 50,000.00 0 % 50,000

530,313.94 317,649.71 310,000.00 -46.77 % 165,000

6,641,157.88 3,710,167.02 8,277,000.00 7,403,400

187,992.50 167,235.40 190,000.00 0 % 190,000

31,307.11 28,631.33 35,000.00 14.29 % 40,000

36,098.00 0.00 35,000.00 142.86 % 85,000

3,440.05 0.00 10,000.00 -50 % 5,000

3,490.00 19,638.72 20,000.00 0 % 20,000

40,504.72 72,627.40 100,000.00 0 % 100,000

0.00 0.00 5,000.00 0 % 5,000

0.00 0.00 2,000.00 0 % 2,000

วัสดุการเกษตร

วัสดุโฆษณาและเผยแพร

วัสดุยานพาหนะและขนสง

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น

วัสดุงานบานงานครัว

วัสดุกอสราง

วัสดุสํานักงาน

วัสดุไฟฟาและวิทยุ

รวมคาใชสอย

คาวัสดุ

คาบํารุงรักษาและซอมแซม
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
199,947.43 204,082.72 250,000.00 12 % 280,000

0.00 0.00 7,000.00 -42.86 % 4,000

502,779.81 492,215.57 654,000.00 731,000

1,263,833.31 1,298,885.58 1,730,000.00 -9.83 % 1,560,000

103,192.95 94,130.05 150,000.00 0 % 150,000

19,625.62 17,471.09 30,000.00 16.67 % 35,000

423,164.00 501,330.00 765,700.00 -21.64 % 600,000

79,131.85 105,283.61 160,000.00 0 % 160,000

1,888,947.73 2,017,100.33 2,835,700.00 2,505,000

9,423,545.42 6,576,145.42 12,526,700.00 13,320,727

เกาอี้ทํางาน 5,980.00 30,200.00 8,000.00 -100 % 0

เกาอี่ ทํางาน  (งานทะเบียน) 0.00 0.00 20,000.00 -100 % 0

เครื่องเจาะกระดาษและเขาเลม 3,850.00 0.00 0.00 0 % 0

เครื่องบันทึกเวลา 27,595.30 0.00 0.00 0 % 0

เครื่องปรับอากาศ 0.00 66,500.00 53,600.00 154.66 % 136,500

ตูเตี้ยบานเลื่อนทึบ 0.00 0.00 5,500.00 -100 % 0

ตูบานเลื่อนสูงชนิดบานกระจก 0.00 0.00 16,000.00 -100 % 0

โตะทํางาน  (งานทะเบียน) 0.00 0.00 82,500.00 -100 % 0

โตะประชุม 0.00 0.00 95,000.00 -100 % 0

โตะหมูบูชา 0.00 0.00 0.00 100 % 17,200

โทรศัพท 1,926.00 0.00 0.00 0 % 0

โทรศัพท 0.00 0.00 15,000.00 -100 % 0

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

รวมงบดําเนินงาน

งบลงทุน

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม

รวมคาสาธารณูปโภค

คาบริการโทรศัพท

คาบริการไปรษณีย

คาไฟฟา

คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล

รวมคาวัสดุ

คาสาธารณูปโภค

วัสดุคอมพิวเตอร

วัสดุอื่น
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)

รถจักรยานยนต 0.00 0.00 0.00 100 % 50,000

เครื่องบันทึกเสียง 0.00 0.00 0.00 100 % 6,000

เครื่องโปรเจคเตอร 79,500.00 0.00 0.00 0 % 0

จอโทรทัศนอัจฉริยะ 0.00 0.00 362,800.00 -100 % 0

คูลเลอรน้ํารอน 9,993.80 0.00 0.00 0 % 0

ตูเย็น 0.00 0.00 0.00 100 % 8,500

ถังน้ํา 0.00 0.00 0.00 100 % 40,000

เครื่องคอมพิวเตอร 0.00 0.00 52,600.00 38.02 % 72,600

เครื่องคอมพิวเตอร 18,725.00 0.00 0.00 0 % 0

เครื่องพิมพ 29,960.00 0.00 0.00 0 % 0

เครื่องพิมพ 0.00 0.00 15,000.00 -100 % 0

เครื่องสํารองไฟฟา 0.00 0.00 0.00 100 % 7,500

เครื่องสํารองไฟฟา 2,140.00 0.00 0.00 0 % 0

ระบบทะเบียนราษฎรและเครือขาย  (งานทะเบียน) 0.00 0.00 1,687,850.00 -100 % 0

179,670.10 96,700.00 2,413,850.00 338,300

โครงการจัดซื้อที่ดิน 0.00 0.00 2,700,000.00 -100 % 0

0.00 0.00 2,700,000.00 0

179,670.10 96,700.00 5,113,850.00 338,300รวมงบลงทุน

งบรายจายอื่น

รวมคาที่ดินและสิ่งกอสราง

คาที่ดินและสิ่งกอสราง

คาซื้อหรือแลกเปลี่ยนที่ดิน

รวมคาครุภัณฑ

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

ครุภัณฑงานบานงานครัว

ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร

ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ

ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)

คาจางที่ปรึกษาเพื่อศึกษา วิจัยประเมินผลหรือพัฒนาระบบจางๆ ซึ่งมิใชเพื่อการ

จัดหาหรือปรับปรุงครุภัณฑที่ดิน หรือสิ่งปลูกสราง พัฒนาระบบตางๆ
20,000.00 0.00 0.00 0 % 0

20,000.00 0.00 0.00 0

20,000.00 0.00 0.00 0

20,290,492.56 17,431,544.10 32,052,970.00 27,730,755

2,422,740.00 2,645,542.10 2,894,200.00 1.51 % 2,938,000

0.00 0.00 54,000.00 -100 % 0

18,000.00 18,000.00 18,000.00 0 % 18,000

877,060.00 988,780.48 1,644,900.00 11.92 % 1,841,000

5,600.00 11,946.29 15,900.00 45.91 % 23,200

3,323,400.00 3,664,268.87 4,627,000.00 4,820,200

3,323,400.00 3,664,268.87 4,627,000.00 4,820,200

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0.00 0.00 240,542.00 -100 % 0

คาตอบแทนคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด 0.00 0.00 0.00 100 % 50,000

11,700.00 0.00 0.00 0 % 0

0.00 11,220.00 10,000.00 200 % 30,000

169,500.00 181,000.00 252,000.00 0 % 252,000

20,360.00 0.00 0.00 0 % 0เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

คาเชาบาน

คาเบี้ยประชุม

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)

รวมงบบุคลากร

คาตอบแทนพนักงานจาง

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

เงินประจําตําแหนง

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

งานวางแผนสถิติและวิชาการ

งบบุคลากร

รวมงบรายจายอื่น

รวมงานบริหารทั่วไป

รวมรายจายอื่น

รายจายอื่น

รายจายอื่น
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 0.00 30,950.00 54,400.00 0 % 54,400

201,560.00 223,170.00 556,942.00 386,400

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 359,931.90 318,110.50 450,000.00 -100 % 0

คาจางยายระบบสื่อสารและระบบเครือขายเน็ตเวิรคภายในสํานักงานเทศบาลตําบล

รัษฎาพรอมอุปกรณ
0.00 199,820.00 0.00 0 % 0

คาจางเหมาบริการ 0.00 0.00 0.00 100 % 647,592

คาเชาระบบจัดเก็บขอมูลสําหรับภาพกิจกรรมของเทศบาลบน Cloud 0.00 0.00 48,000.00 0 % 48,000

คาเชื่อมตอระบบกลองวงจรปด 132,808.40 0.00 0.00 0 % 0

คาดูแลระบบอุปกรณปองกันเครือขาย (Next Generation Firewall) คุณสมบัติ

จัดเก็บ Log File ของระบบเครือขาย
0.00 0.00 0.00 100 % 100,000

คาบํารุงรักษาอุปกรณปองกันเครือขาย (Next Generation Firewall) คุณสมบัติ

จัดเก็บ Log File ของระบบเครือขาย
0.00 0.00 70,000.00 -100 % 0

คาปรับปรุงเว็บไซดเทศบาลตําบลรัษฎาพรอมแอพพริเคชั่นมือถือ 150,000.00 0.00 0.00 0 % 0

โครงการประชาสัมพันธผานระบบแอพพลิเคชั่นไลน OA 0.00 0.00 500,000.00 -40 % 300,000

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0.00 0.00 0.00 100 % 100,000

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 32,394.00 48,795.75 150,000.00 -100 % 0

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 17,800.00 50,000.00 0 % 50,000

โครงการจัดงานวันคุมครองผูบริโภคไทย 5,400.00 0.00 50,000.00 -60 % 20,000

โครงการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น 51,030.00 46,505.00 120,000.00 -16.67 % 100,000

โครงการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 12,270.00 12,030.00 30,000.00 0 % 30,000

โครงการประชาสัมพันธเทศบาลตําบลรัษฎา 628,462.93 502,186.00 750,000.00 -6.67 % 700,000

โครงการประชาสัมพันธบทบาทภารกิจของศูนยยุติธรรมชุมชนตําบลรัษฎา 0.00 42,986.00 50,000.00 0 % 50,000

โครงการปองกันผลประโยชนทับซอน 0.00 4,066.00 30,000.00 0 % 30,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

รวมคาตอบแทน

คาใชสอย
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
โครงการฝกอบรม พ.ร.บ. ขอมูลขาวสารของราชการ 0.00 0.00 0.00 100 % 50,000

โครงการฝกอบรมความรูเกี่ยวกับกฎหมายวาดวยขอมูลขาวสารของราชการ 0.00 0.00 50,000.00 -100 % 0

โครงการฝกอบรมนักขาวรุนเยาว 0.00 0.00 30,000.00 0 % 30,000

108,749.85 56,141.50 350,000.00 42.86 % 500,000

1,481,047.08 1,248,440.75 2,728,000.00 2,755,592

75,247.40 60,462.20 80,000.00 -25 % 60,000

14,035.00 28,384.40 20,000.00 100 % 40,000

1,900.00 1,250.00 3,000.00 66.67 % 5,000

2,830.00 0.00 10,000.00 0 % 10,000

13,963.00 13,893.20 50,000.00 0 % 50,000

0.00 2,350.00 5,000.00 100 % 10,000

136,981.69 93,490.18 100,000.00 0 % 100,000

244,957.09 199,829.98 268,000.00 275,000

86,973.88 99,831.11 200,000.00 0 % 200,000

86,973.88 99,831.11 200,000.00 200,000

2,014,538.05 1,771,271.84 3,752,942.00 3,616,992

เกาอี้ทํางาน 4,590.00 3,790.00 16,000.00 -100 % 0

เครื่องปรับอากาศ 0.00 0.00 21,500.00 -100 % 0

ชั้นวางแฟม 0.00 0.00 32,000.00 -100 % 0

ตูเก็บเอกสารบานเลื่อน 0.00 0.00 10,000.00 -100 % 0

โตะทํางาน 0.00 4,911.30 0.00 0 % 0

ครุภัณฑสํานักงาน

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

รวมคาสาธารณูปโภค

รวมงบดําเนินงาน

คาสาธารณูปโภค

คาไฟฟา

วัสดุคอมพิวเตอร

รวมคาวัสดุ

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น

วัสดุโฆษณาและเผยแพร

วัสดุงานบานงานครัว

วัสดุยานพาหนะและขนสง

วัสดุสํานักงาน

วัสดุไฟฟาและวิทยุ

รวมคาใชสอย

คาวัสดุ

คาบํารุงรักษาและซอมแซม
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
โทรศัพท 0.00 0.00 1,500.00 -100 % 0

ติดตั้งเสียงตามสายภายในชุมชนตําบลรัษฎา 0.00 0.00 0.00 100 % 180,000

ตูพักสายสัญญาณโทรศัพท (MDF) 0.00 11,700.00 0.00 0 % 0

กลองถายภาพ 0.00 0.00 35,000.00 -100 % 0

กลองถายภาพนิ่ง 0.00 110,000.00 0.00 0 % 0

ตูกันความชื้น 0.00 0.00 15,000.00 -100 % 0

โทรทัศน 70,000.00 0.00 0.00 0 % 0

เครื่องคอมพิวเตอร 54,300.00 60,600.00 41,600.00 25.96 % 52,400

เครื่องพิมพ 15,000.00 7,500.00 15,000.00 -40.67 % 8,900

เครื่องสํารองไฟฟา 20,000.00 2,500.00 5,000.00 1,870 % 98,500

โครงการติดตั้งกลองโทรทัศนวงจรปด (CCTV) เพิ่มเติม 0.00 0.00 6,500,000.00 -100 % 0

ติดตั้งกลองโทรทัศนวงจรปด (CCTV) ชุมชนหมูที่ 1 หมูที่ 2 และหมูที่ 3 0.00 0.00 0.00 100 % 5,800,000

ตูสําหรับจัดเก็บอุปกรณกระจายสัญญาณ 0.00 40,929.85 0.00 0 % 0

อุปกรณกระจายสัญญาณ (L2 Switch) 0.00 74,070.15 0.00 0 % 0

อุปกรณกระจายสัญญาณ (L2 Switch) ขนาด 24 ชอง แบบที่ 2 0.00 0.00 36,000.00 -100 % 0

อุปกรณกระจายสัญญาณแบบ PoE (PoE L2 Switch) ขนาด 16 ชอง 16,000.00 0.00 0.00 0 % 0

อุปกรณกระจายสัญญาณแบบ PoE (PoE L2 Switch) ขนาด 8 ชอง 0.00 0.00 24,900.00 0 % 24,900

อุปกรณกระจายสัญญาณไรสาย (Access Point) แบบที่ 2 69,000.00 0.00 0.00 0 % 0

อุปกรณกระจายสัญญาณไรสาย (Access Point) แบบที่ 2 0.00 0.00 63,000.00 -100 % 0

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 0.00 0.00 20,000.00 -100 % 0

โครงกรบํารุงรักษาระบบกลองวงจรปด (CCTV) 237,240.40 175,127.69 0.00 0 % 0

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร

ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
โครงการดูแลรักษาเครื่องคอมพิวเตอรแมขายสําหรับระบบ CCTV เทศบาลตําบล

รัษฎา
0.00 67,410.00 0.00 0 % 0

486,130.40 558,538.99 6,836,500.00 6,164,700

โครงการจัดทําปายประชาสัมพันธในพื้นที่ตําบลรัษฎา 0.00 269,319.00 200,000.00 -100 % 0

0.00 269,319.00 200,000.00 0

486,130.40 827,857.99 7,036,500.00 6,164,700

5,824,068.45 6,263,398.70 15,416,442.00 14,601,892

3,949,148.39 4,013,108.52 5,190,800.00 10.99 % 5,761,320

130,613.55 81,942.18 157,000.00 3.76 % 162,900

85,200.00 77,269.68 103,200.00 0 % 103,200

255,060.00 268,980.00 284,600.00 4.78 % 298,200

2,421,595.00 2,621,946.32 2,791,300.00 20.38 % 3,360,285

60,125.00 73,530.16 124,300.00 17.2 % 145,680

6,901,741.94 7,136,776.86 8,651,200.00 9,831,585

6,901,741.94 7,136,776.86 8,651,200.00 9,831,585

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0.00 0.00 355,000.00 -100 % 0

592,200.00 450,460.00 330,000.00 0 % 330,000

195,000.00 216,903.23 288,000.00 20.83 % 348,000

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

คาเชาบาน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)

รวมงบบุคลากร

คาตอบแทนพนักงานจาง

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง

เงินประจําตําแหนง

คาจางลูกจางประจํา

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ

งานบริหารงานคลัง

รวมคาที่ดินและสิ่งกอสราง

รวมงบลงทุน

คากอสรางสิ่งสาธารณูปการ

รวมคาครุภัณฑ

คาที่ดินและสิ่งกอสราง
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
38,750.00 0.00 0.00 0 % 0

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 0.00 74,100.00 77,200.00 0 % 77,200

825,950.00 741,463.23 1,050,200.00 755,200

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 69,143.40 35,602.90 110,000.00 -100 % 0

คาจางเหมาบริการ 0.00 0.00 0.00 100 % 125,600

คาเชารถยนตสวนกลาง 0.00 0.00 0.00 100 % 187,920

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0.00 0.00 0.00 100 % 100,000

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 172,914.00 167,571.95 150,000.00 -100 % 0

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 50,800.00 200,000.00 -100 % 0

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 0.00 0.00 100 % 120,000

24,456.27 100,938.67 140,000.00 -64.29 % 50,000

266,513.67 354,913.52 600,000.00 583,520

223,476.00 158,097.00 400,000.00 -50 % 200,000

0.00 0.00 2,000.00 0 % 2,000

3,000.00 0.00 5,000.00 -40 % 3,000

42,513.70 57,015.04 110,000.00 0 % 110,000

0.00 0.00 2,000.00 0 % 2,000

212,737.40 120,535.50 150,000.00 -20 % 120,000

481,727.10 335,647.54 669,000.00 437,000

0.00 0.00 0.00 100 % 13,200

107,421.10 91,806.00 101,000.00 0 % 101,000

คาบริการโทรศัพท

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม

รวมคาวัสดุ

คาสาธารณูปโภค

วัสดุโฆษณาและเผยแพร

วัสดุคอมพิวเตอร

วัสดุยานพาหนะและขนสง

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น

วัสดุสํานักงาน

วัสดุงานบานงานครัว

รวมคาใชสอย

คาวัสดุ

คาบํารุงรักษาและซอมแซม

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

รวมคาตอบแทน

คาใชสอย

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
107,421.10 91,806.00 101,000.00 114,200

1,681,611.87 1,523,830.29 2,420,200.00 1,889,920

เกาอี้ทํางาน 0.00 0.00 114,500.00 -100 % 0

เครื่องปรับอากาศ 0.00 0.00 107,200.00 -100 % 0

เครื่องปรับอากาศ 13000 บีทียู 21,000.00 0.00 0.00 0 % 0

เครื่องปรับอากาศ 15000 บีทียู 27,000.00 0.00 0.00 0 % 0

ตูเก็บเอกสาร 9,844.00 0.00 0.00 0 % 0

ตูเหล็กบานเลื่อน 0.00 0.00 0.00 100 % 18,000

โตะทํางาน 0.00 0.00 28,000.00 -100 % 0

โทรศัพท 2,580.00 2,800.00 0.00 0 % 0

โทรศัพท 0.00 0.00 1,500.00 0 % 1,500

เทปวัดระยะทาง 0.00 1,000.00 0.00 0 % 0

ลอวัดระยะทาง 17,800.00 0.00 0.00 0 % 0

เครื่องคอมพิวเตอร 150,859.30 20,800.00 197,400.00 -44.88 % 108,800

เครื่องพิมพ 50,718.00 22,600.00 0.00 0 % 0

เครื่องสํารองไฟฟา 19,260.00 0.00 0.00 0 % 0

เครื่องสํารองไฟฟา 0.00 0.00 15,000.00 -100 % 0

จอแสดงภาพ 0.00 0.00 3,200.00 3.13 % 3,300

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 0.00 0.00 50,000.00 -100 % 0

299,061.30 47,200.00 516,800.00 131,600รวมคาครุภัณฑ

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

ครุภัณฑสํารวจ

ครุภัณฑสํานักงาน

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

รวมคาสาธารณูปโภค

รวมงบดําเนินงาน
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
299,061.30 47,200.00 516,800.00 131,600

8,882,415.11 8,707,807.15 11,588,200.00 11,853,105

0.00 643,920.00 690,000.00 3.48 % 714,000

0.00 643,920.00 690,000.00 714,000

0.00 643,920.00 690,000.00 714,000

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0.00 0.00 29,000.00 -100 % 0

0.00 0.00 2,000.00 50 % 3,000

0.00 0.00 31,000.00 3,000

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 0.00 0.00 3,000.00 -100 % 0

คาจางเหมาบริการ 0.00 0.00 0.00 100 % 3,000

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0.00 0.00 0.00 100 % 25,000

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 0.00 7,476.00 30,000.00 -100 % 0

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 0.00 10,000.00 -100 % 0

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 0.00 0.00 100 % 10,000

0.00 0.00 2,000.00 0 % 2,000

0.00 7,476.00 45,000.00 40,000รวมคาใชสอย

คาวัสดุ

คาบํารุงรักษาและซอมแซม

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

รวมคาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)

รวมงบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน

งบบุคลากร

รวมงบลงทุน

รวมงานบริหารงานคลัง
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
0.00 3,323.00 4,000.00 0 % 4,000

0.00 18,618.00 25,000.00 0 % 25,000

0.00 0.00 1,000.00 0 % 1,000

0.00 21,941.00 30,000.00 30,000

0.00 29,417.00 106,000.00 73,000

เครื่องคอมพิวเตอร 0.00 0.00 25,800.00 -100 % 0

0.00 0.00 25,800.00 0

0.00 0.00 25,800.00 0

0.00 673,337.00 821,800.00 787,000

34,996,976.12 33,076,086.95 59,879,412.00 54,972,752

1,492,030.95 550,682.00 647,600.00 -7.09 % 601,680

0.00 1,775.00 23,700.00 -10.13 % 21,300

18,000.00 18,000.00 18,000.00 0 % 18,000

3,655,525.00 375,240.00 390,300.00 5.62 % 412,250

314,965.00 0.00 0.00 0 % 0

5,480,520.95 945,697.00 1,079,600.00 1,053,230

5,480,520.95 945,697.00 1,079,600.00 1,053,230

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)

รวมงบบุคลากร

คาตอบแทนพนักงานจาง

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

เงินประจําตําแหนง

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน

งบบุคลากร

รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

รวมงบลงทุน

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน

รวมคาครุภัณฑ

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

รวมงบดําเนินงาน

งบลงทุน

วัสดุอื่น

รวมคาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน

วัสดุคอมพิวเตอร
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 43,700.00 0.00 50,000.00 -100 % 0

1,930,300.00 35,200.00 20,000.00 0 % 20,000

48,000.00 28,000.00 36,000.00 -100 % 0

71,010.00 0.00 0.00 0 % 0

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 0.00 25,000.00 35,000.00 -14.86 % 29,800

2,093,010.00 88,200.00 141,000.00 49,800

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 82,878.81 20,119.50 35,000.00 -100 % 0

คาจางเหมาบริการ 0.00 0.00 0.00 100 % 10,000

โครงการดูแลอาคารสํานักงานขนสงผูโดยสารจังหวัดภูเก็ต แหงที่ 2 1,761,710.50 0.00 0.00 0 % 0

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0.00 0.00 0.00 100 % 30,000

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 54,960.00 5,122.96 30,000.00 -100 % 0

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 17,600.00 41,900.00 -52.27 % 20,000

โครงการจัดระเบียบความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง 10,464.60 0.00 0.00 0 % 0

73,643.29 210.00 50,000.00 -60 % 20,000

1,983,657.20 43,052.46 156,900.00 80,000

169,789.45 41,199.60 50,000.00 0 % 50,000

96,704.20 32,100.00 50,000.00 100 % 100,000

46,970.64 10,020.00 12,000.00 -58.33 % 5,000

39,675.56 22,898.00 50,000.00 40 % 70,000

227,612.20 22,577.00 200,000.00 100 % 400,000

188,680.19 225,945.70 410,000.00 -2.44 % 400,000

วัสดุยานพาหนะและขนสง

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น

วัสดุงานบานงานครัว

วัสดุกอสราง

วัสดุสํานักงาน

วัสดุไฟฟาและวิทยุ

รวมคาใชสอย

คาวัสดุ

คาบํารุงรักษาและซอมแซม

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

รวมคาตอบแทน

คาใชสอย

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

คาเชาบาน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
8,450.00 0.00 0.00 0 % 0

706.20 0.00 5,000.00 -60 % 2,000

0.00 0.00 2,000.00 0 % 2,000

105,081.00 532,360.00 500,000.00 0 % 500,000

186,295.56 99,766.80 100,000.00 0 % 100,000

243,350.00 386,154.80 500,000.00 0 % 500,000

0.00 77,900.00 100,000.00 100 % 200,000

0.00 0.00 2,000.00 0 % 2,000

1,313,315.00 1,450,921.90 1,981,000.00 2,331,000

433,684.51 506.84 5,000.00 0 % 5,000

277,939.21 154,777.11 170,000.00 30 % 221,000

2,595.82 1,361.04 3,000.00 0 % 3,000

39,640.29 50,611.00 70,000.00 24.07 % 86,850

753,859.83 207,255.99 248,000.00 315,850

6,143,842.03 1,789,430.35 2,526,900.00 2,776,650

เกาอี้ทํางาน 4,600.00 11,850.00 0.00 0 % 0

ตูเหล็ก 4,690.00 0.00 0.00 0 % 0

โตะทํางาน 7,180.00 0.00 0.00 0 % 0

เครื่องคอมพิวเตอร 19,790.00 20,700.00 0.00 0 % 0

เครื่องพิมพ 15,000.00 15,000.00 0.00 0 % 0

เครื่องสแกนเนอร 0.00 15,100.00 0.00 0 % 0

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

ครุภัณฑสํานักงาน

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

รวมคาสาธารณูปโภค

รวมงบดําเนินงาน

คาบริการโทรศัพท

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม

คาไฟฟา

คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล

รวมคาวัสดุ

คาสาธารณูปโภค

วัสดุจราจร

วัสดุอื่น

วัสดุคอมพิวเตอร

วัสดุเครื่องดับเพลิง

วัสดุโฆษณาและเผยแพร

วัสดุเครื่องแตงกาย

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย

วัสดุการเกษตร
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
เครื่องสํารองไฟฟา 2,500.00 2,000.00 0.00 0 % 0

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 18,000.00 25,000.00 90,000.00 -100 % 0

71,760.00 89,650.00 90,000.00 0

71,760.00 89,650.00 90,000.00 0

11,696,122.98 2,824,777.35 3,696,500.00 3,829,880

0.00 631,290.00 686,200.00 -7.25 % 636,480

0.00 0.00 0.00 100 % 24,000

0.00 868,400.00 1,158,700.00 31.34 % 1,521,780

0.00 107,000.00 168,000.00 27.04 % 213,420

0.00 1,606,690.00 2,012,900.00 2,395,680

0.00 1,606,690.00 2,012,900.00 2,395,680

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0.00 0.00 80,000.00 -100 % 0

คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ไดรับแตงตั้งตามกฎหมายวาดวยการจัดซื้อ

จัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ
0.00 0.00 0.00 100 % 20,000

0.00 466,070.00 700,000.00 -2.86 % 680,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 0.00 18,300.00 33,000.00 -75.76 % 8,000

0.00 484,370.00 813,000.00 708,000

คาใชสอย

รวมคาตอบแทน

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น

รวมงบบุคลากร

งบดําเนินงาน

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

คาตอบแทนพนักงานจาง

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

งานเทศกิจ

งบบุคลากร

รวมงบลงทุน

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน

รวมคาครุภัณฑ

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 0.00 0.00 20,000.00 -100 % 0

คาจางเหมาบริการ 0.00 0.00 0.00 100 % 10,000

คาเชารถยนตตรวจการณ (รถบรรทุกดีเซล) 0.00 154,080.00 472,080.00 0 % 472,080

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0.00 0.00 0.00 100 % 20,000

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 0.00 0.00 100 % 10,000

โครงการจัดระเบียบความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง 0.00 34,242.14 30,000.00 0 % 30,000

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานการรักษาความสงบเรียบรอยและความมั่นคง 0.00 0.00 250,000.00 -100 % 0

โครงการสรางความตระหนักในความปลอดภัยดานจราจร 0.00 0.00 50,000.00 100 % 100,000

0.00 91,346.81 50,000.00 -60 % 20,000

0.00 279,668.95 872,080.00 662,080

0.00 764,038.95 1,685,080.00 1,370,080

ตูล็อกเกอร 0.00 0.00 8,000.00 -100 % 0

โทรศัพท 0.00 0.00 1,500.00 -100 % 0

เครื่องรับสงวิทยุ 0.00 0.00 30,000.00 -100 % 0

เคื่องรับสงวิทยุ 0.00 48,000.00 0.00 0 % 0

0.00 48,000.00 39,500.00 0

0.00 48,000.00 39,500.00 0

0.00 2,418,728.95 3,737,480.00 3,765,760รวมงานเทศกิจ

งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย

รวมคาครุภัณฑ

รวมงบลงทุน

ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ

ครุภัณฑสํานักงาน

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

รวมคาใชสอย

รวมงบดําเนินงาน

คาบํารุงรักษาและซอมแซม

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)

0.00 321,660.00 583,200.00 37.18 % 800,040

0.00 0.00 48,000.00 0 % 48,000

0.00 2,077,121.93 2,577,100.00 13.24 % 2,918,340

0.00 150,418.54 236,800.00 -3 % 229,700

0.00 2,549,200.47 3,445,100.00 3,996,080

0.00 2,549,200.47 3,445,100.00 3,996,080

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0.00 0.00 106,000.00 -100 % 0

คาปวยการอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน 0.00 0.00 0.00 100 % 50,000

0.00 1,157,560.00 1,300,000.00 0 % 1,300,000

0.00 44,000.00 48,000.00 0 % 48,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 0.00 0.00 4,800.00 420.83 % 25,000

0.00 1,201,560.00 1,458,800.00 1,423,000

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 0.00 0.00 30,000.00 -100 % 0

คาจางเหมาบริการ 0.00 0.00 0.00 100 % 20,000

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0.00 0.00 0.00 100 % 30,000

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 0.00 0.00 100 % 20,000

โครงการจัดทําสื่อประชาสัมพันธดานสาธารณภัย 15,889.50 17,886.12 20,000.00 0 % 20,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

รวมคาตอบแทน

คาเชาบาน

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)

รวมงบบุคลากร

คาตอบแทนพนักงานจาง

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
โครงการชวยเหลือประชาชนดานสาธารณภัย 0.00 0.00 200,000.00 50 % 300,000

โครงการชุมชนปลอดภัยพรอมรับมือภัยพิบัติ 0.00 0.00 0.00 100 % 400,000

โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุในชวงเทศกาลสําคัญ 39,033.30 49,605.20 50,000.00 100 % 100,000

โครงการฝกซอมแผนสาธารณภัยในพื้นที่เสี่ยงภัยและฝกซอมแผนอาคาร 0.00 93,563.00 350,000.00 0 % 350,000

โครงการฝกทักษะการระงับอัคคีภัย 0.00 97,070.40 300,000.00 66.67 % 500,000

โครงการฝกอบรมชุดปฏิบัติการจิดอาสาภัยพิบัติของเทศบาลตําบลรัษฎา 0.00 0.00 50,000.00 100 % 100,000

โครงการฝกอบรมสมาชิก อปพร. 0.00 0.00 350,000.00 -14.29 % 300,000

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 97,156.00 92,000.00 100,000.00 400 % 500,000

199,215.75 592,119.16 600,000.00 -16.67 % 500,000

351,294.55 942,243.88 2,050,000.00 3,140,000

351,294.55 2,143,803.88 3,508,800.00 4,563,000

ถังน้ําแบบพลาสติก 87,740.00 0.00 0.00 0 % 0

เครื่องอัดอากาศ (SCBA) 432,000.00 0.00 0.00 0 % 0

หัวฉีดน้ําดับเพลิงชนิดดามปน 384,000.00 0.00 0.00 0 % 0

กลองตรวจจับความรอน 0.00 0.00 0.00 100 % 320,000

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 0.00 0.00 20,000.00 -100 % 0

903,740.00 0.00 20,000.00 320,000

903,740.00 0.00 20,000.00 320,000

1,255,034.55 4,693,004.35 6,973,900.00 8,879,080

12,951,157.53 9,936,510.65 14,407,880.00 16,474,720

รวมงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน

รวมคาครุภัณฑ

รวมงบลงทุน

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ

ครุภัณฑสํารวจ

ครุภัณฑเครื่องดับเพลิง

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

รวมงบดําเนินงาน

งบลงทุน

คาบํารุงรักษาและซอมแซม

รวมคาใชสอย
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)

6,410,638.09 1,600,573.39 2,258,300.00 4.15 % 2,352,000

155,725.00 80,620.16 109,300.00 26.31 % 138,060

67,200.00 67,200.00 85,200.00 0 % 85,200

417,200.00 0.00 0.00 0 % 0

4,596,602.89 629,545.48 728,100.00 4.01 % 757,320

173,606.16 13,281.29 22,000.00 -34.27 % 14,460

11,820,972.14 2,391,220.32 3,202,900.00 3,347,040

11,820,972.14 2,391,220.32 3,202,900.00 3,347,040

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 8,300.00 206,600.00 200,000.00 -100 % 0

คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ไดรับแตงตั้งตามกฎหมายวาดวยการจัดซื้อ

จัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ
0.00 0.00 0.00 100 % 50,000

0.00 0.00 5,000.00 0 % 5,000

78,650.00 59,720.00 30,000.00 -66.67 % 10,000

126,250.00 144,500.00 102,000.00 5.88 % 108,000

13,350.00 0.00 0.00 0 % 0

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 0.00 9,700.00 4,800.00 0 % 4,800

226,550.00 420,520.00 341,800.00 177,800

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

รวมคาตอบแทน

คาใชสอย

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

คาเชาบาน

คาเบี้ยประชุม

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)

รวมงบบุคลากร

คาตอบแทนพนักงานจาง

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง

เงินประจําตําแหนง

เงินวิทยฐานะ

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

แผนงานการศึกษา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 1,400,072.38 936,248.78 1,200,000.00 -100 % 0

การจางบริการทําความสะอาดอาคารโรงเรียนเทศบาลตําบลรัษฎา 0.00 0.00 0.00 100 % 159,600

การจางบริการทําความสะอาดอาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลรัษฎา 1 (บาน

ทาเรือใหม)
0.00 0.00 0.00 100 % 159,600

การจางบริการทําความสะอาดอาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลรัษฎา 2 (บานทุง

คาพะเนียงแตก)
0.00 0.00 0.00 100 % 159,600

การจางบริการทําความสะอาดอาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลรัษฎา 4 (บาน

แหลมตุกแก)
0.00 0.00 0.00 100 % 159,600

คาจางเหมาบริการ 0.00 0.00 0.00 100 % 200,000

คาจางเหมาบริการรักษาความปลอดภัยอาคารโรงเรียนเทศบาลตําบลรัษฎา 0.00 0.00 0.00 100 % 216,000

คาจางเหมาบริการรักษาความปลอดภัยอาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลรัษฎา 1 

(บานทาเรือใหม)
0.00 0.00 0.00 100 % 216,000

คาจางเหมาบริการรักษาความปลอดภัยอาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลรัษฎา 2 

(บานทุงคาพะเนียงแตก)
0.00 0.00 0.00 100 % 216,000

คาจางเหมาบริการรักษาความปลอดภัยอาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลรัษฎา 4 

(บานแหลมตุกแก)
0.00 0.00 0.00 100 % 216,000

โครงการดูแลรักษาอาคารเรียนอาคารประกอบของโรงเรียนเทศบาลตําบลรัษฎา

และศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลตําบลรัษฎา
603,249.10 574,070.00 559,778.75 -100 % 0

คาใชจายเกี่ยวกับทุนการศึกษาสําหรับนักศึกษาและการใหความชวยเหลือนักเรียน 0.00 0.00 45,000.00 0 % 45,000

คาใชจายในการจัดนิทรรศการ 0.00 0.00 20,000.00 -50 % 10,000

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0.00 0.00 0.00 100 % 80,000

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 83,222.00 59,022.00 100,000.00 -100 % 0

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 50,300.00 130,000.00 -61.54 % 50,000

โครงการสนับสนุนคาใชจายในการบริหารสถานศึกษา 3,473,235.00 3,364,508.00 3,571,463.00 -7.54 % 3,302,250

854,754.22 273,079.72 390,221.25 -48.75 % 200,000คาบํารุงรักษาและซอมแซม

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
6,414,532.70 5,257,228.50 6,016,463.00 5,389,650

48,576.00 37,595.00 50,000.00 0 % 50,000

9,984.00 16,104.00 10,000.00 -50 % 5,000

77,576.81 1,791,744.12 3,359,300.00 2.93 % 3,457,800

2,571,806.26 0.00 0.00 0 % 0

0.00 0.00 2,000.00 -50 % 1,000

44,062.00 3,330.50 30,000.00 -50 % 15,000

30,826.25 38,160.27 80,000.00 0 % 80,000

2,566.00 2,112.00 5,000.00 -60 % 2,000

0.00 0.00 5,000.00 -60 % 2,000

39,500.00 600.00 30,000.00 0 % 30,000

97,304.00 0.00 100,000.00 -50 % 50,000

90,325.00 13,650.00 50,000.00 0 % 50,000

16,240.00 13,685.00 10,000.00 -80 % 2,000

3,028,766.32 1,916,980.89 3,731,300.00 3,744,800

541,104.08 321,251.43 700,000.00 0 % 700,000

82,198.07 82,354.60 180,000.00 11.11 % 200,000

10,400.40 8,346.00 19,000.00 0 % 19,000

121,819.50 123,399.64 148,000.00 1.35 % 150,000

755,522.05 535,351.67 1,047,000.00 1,069,000

10,425,371.07 8,130,081.06 11,136,563.00 10,381,250

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

รวมงบดําเนินงาน

งบลงทุน

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม

รวมคาสาธารณูปโภค

คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล

คาบริการโทรศัพท

คาสาธารณูปโภค

คาไฟฟา

วัสดุการศึกษา

รวมคาวัสดุ

วัสดุกีฬา

วัสดุคอมพิวเตอร

วัสดุการเกษตร

วัสดุโฆษณาและเผยแพร

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย

วัสดุกอสราง

วัสดุยานพาหนะและขนสง

วัสดุงานบานงานครัว

คาอาหารเสริม (นม)

วัสดุสํานักงาน

วัสดุไฟฟาและวิทยุ

รวมคาใชสอย

คาวัสดุ
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
เครื่องเคลือบพลาสติก 2,500.00 0.00 0.00 0 % 0

เครื่องปรับอากาศ 0.00 91,600.00 1,088,000.00 -100 % 0

โครงการติดตั้งระบบโทรศัพท โรงเรียนเทศบาลตําบลรัษฎา อาคาร 3 ชั้น 12 

หองเรียน
0.00 0.00 250,000.00 -100 % 0

ชั้นเก็บแฟมผลงานเด็ก 0.00 0.00 90,000.00 -100 % 0

ชั้นวางสัมภาระ 6 ชอง 0.00 0.00 150,000.00 -100 % 0

ชั้นวางหนังสือโชวปก 45 องศา 0.00 0.00 12,000.00 -100 % 0

ตู2บาน 8,346.00 0.00 0.00 0 % 0

ตูเก็บของ 0.00 0.00 84,000.00 -100 % 0

ตูเก็บของเลนนักเรียนพรอมกลอง 6 ชอง 2 ชั้น 0.00 0.00 60,000.00 -100 % 0

ตูบานเลื่อน 5,136.00 0.00 0.00 0 % 0

โตะพับ 14,980.00 0.00 0.00 0 % 0

พัดลมโคจรติดผนัง 0.00 0.00 120,000.00 -100 % 0

รถเข็น 3,900.00 0.00 0.00 0 % 0

โทรทัศน แอล อี ดี (LED TV) 0.00 0.00 105,000.00 -100 % 0

ตูเย็น 9,690.00 0.00 0.00 0 % 0

กลองวงจรปด 11,432.95 0.00 0.00 0 % 0

เครื่องพิมพ 29,670.00 0.00 0.00 0 % 0

เครื่องสํารองไฟฟา 6,420.00 0.00 0.00 0 % 0

โครงการติดตั้งกลองวงจรปด โรงเรียนเทศบาลตําบลรัษฎา อาคาร 3 ชั้น 12 

หองเรียน
0.00 0.00 500,000.00 -100 % 0

โครงการติดตั้งระบบอินเตอรเน็ต โรงเรียนเทศบาลตําบลรัษฎา อาคาร 3 ชั้น 12 

หองเรียน
0.00 0.00 500,000.00 -100 % 0

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

ครุภัณฑงานบานงานครัว

ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัฑณ 0.00 0.00 50,000.00 -100 % 0

92,074.95 91,600.00 3,009,000.00 0

92,074.95 91,600.00 3,009,000.00 0

เงินอุดหนุนโรงเรียนเกาะสิเหร 148,000.00 247,300.00 1,680,218.00 -14.18 % 1,441,890

เงินอุดหนุนโรงเรียนบานกูกู 96,000.00 187,500.00 879,300.00 -55.78 % 388,800

เงินอุดหนุนโรงเรียนบานทุงคา "บุญยขจรประชาอาสา" 196,600.00 195,700.00 964,750.00 -40.29 % 576,050

เงินอุดหนุนอาหารกลางวัน 5,904,000.00 5,292,000.00 5,565,500.00 6.41 % 5,922,400

เงินอุดหนุนมัสยิดลีวาอ ลอิสลาม 180,000.00 0.00 0.00 0 % 0

เงินอุดหนุนมัสยิดอิสลาฮุดดีน 180,000.00 0.00 0.00 0 % 0

6,704,600.00 5,922,500.00 9,089,768.00 8,329,140

6,704,600.00 5,922,500.00 9,089,768.00 8,329,140

29,043,018.16 16,535,401.38 26,438,231.00 22,057,430

0.00 4,780,860.00 6,018,537.00 15.95 % 6,978,240

0.00 266,750.00 201,600.00 0 % 201,600

0.00 520,030.00 579,600.00 0 % 579,600

0.00 3,938,351.70 5,746,800.00 1.13 % 5,811,720

0.00 161,505.00 244,700.00 -4.27 % 234,240

0.00 9,667,496.70 12,791,237.00 13,805,400รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)

คาตอบแทนพนักงานจาง

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

เงินวิทยฐานะ

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา

งบบุคลากร

รวมงบเงินอุดหนุน

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

รวมเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนกิจการที่เปนสาธารณประโยชน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนสวนราชการ

รวมงบลงทุน

งบเงินอุดหนุน

รวมคาครุภัณฑ

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
0.00 9,667,496.70 12,791,237.00 13,805,400

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0.00 0.00 378,700.00 -100 % 0

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 0.00 32,845.00 62,000.00 47.9 % 91,700

0.00 32,845.00 440,700.00 91,700

โครงการจัดการเรียนการสอนภาษาตางประเทศ 235,800.00 250,200.00 0.00 0 % 0

โครงการจัดนิทรรศการประกวดและแขงขันผลงานทางวิชาการ 0.00 7,444.20 0.00 0 % 0

โครงการปฐมนิเทศผูปกครองนักเรียน 11,247.00 8,019.04 100,000.00 -50 % 50,000

โครงการประกันคุณภาพการจัดการศึกษา 18,005.50 0.00 0.00 0 % 0

โครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 2,120.00 3,688.00 0.00 0 % 0

โครงการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนระดับปฐมวัย 0.00 0.00 0.00 100 % 120,000

โครงการพัฒนาทักษะกาารจัดประสบการณเรียนรู 4,645.00 0.00 0.00 0 % 0

โครงการพัฒนาภาษาอังกฤษสําหรับเด็กปฐมวัย 0.00 0.00 500,000.00 0 % 500,000

โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 3,414.00 41,020.00 250,000.00 0 % 250,000

โครงการรวมประชุมเสวนาทางวิชาการ งานมหกรรม การจัดการศึกษาทองถิ่น 0.00 0.00 150,000.00 -33.33 % 100,000

โครงการสนุกคิดวิทยาศาสตร 0.00 0.00 0.00 100 % 40,000

275,231.50 310,371.24 1,000,000.00 1,060,000

275,231.50 343,216.24 1,440,700.00 1,151,700

275,231.50 10,010,712.94 14,231,937.00 14,957,100

งบดําเนินงาน

รวมงานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา

งานศึกษาไมกําหนดระดับ

รวมคาใชสอย

รวมงบดําเนินงาน

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

รวมคาตอบแทน

คาใชสอย

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

รวมงบบุคลากร
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)

โครงการกิจกรรมบานหลังเลิกเรียน 114,899.00 96,785.60 200,000.00 0 % 200,000

โครงการกิจกรรมอบรมมัคคุเทศนอยเพื่อเตรียมความพรอมสูประชาคมอาเซียน 0.00 0.00 0.00 100 % 200,000

โครงการงานวันเด็กแหงชาติ 0.00 0.00 700,000.00 0 % 700,000

โครงการจัดคายเด็กและเยาวชน 0.00 0.00 600,000.00 -33.33 % 400,000

โครงการวันเยาวชนแหงชาติ 0.00 253,936.00 550,000.00 -30.91 % 380,000

โครงการสงเสริมการศึกษาตลอดชีวิตนอกระบบ 38,769.00 86,981.42 150,000.00 0 % 150,000

โครงการสงเสริมการอานของชุมชนในตําบลรัษฎา 80,200.00 62,360.00 100,000.00 -20 % 80,000

โครงการสงเสริมประชาธิปไตยในสถานศึกษา 0.00 0.00 100,000.00 0 % 100,000

โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพเยาวชนตําบลรัษฎาสูความเปนเลิศทางดานวิชาการ 99,108.00 60,583.80 500,000.00 -60 % 200,000

โครงการอบรมมัคคุเทศนอยเพื่อเตรียมความพรอมสูประชาคมอาเซียน 0.00 0.00 200,000.00 -100 % 0

โครงการอบรมใหความรูในการปองกันการใชยาเสพติดในเด็กนักเรียน (โครงการแดร) 22,234.00 57,899.96 200,000.00 -50 % 100,000

355,210.00 618,546.78 3,300,000.00 2,510,000

355,210.00 618,546.78 3,300,000.00 2,510,000

355,210.00 618,546.78 3,300,000.00 2,510,000

29,673,459.66 27,164,661.10 43,970,168.00 39,524,530

2,530,488.37 1,457,935.00 2,084,800.00 31.73 % 2,746,320

121,425.00 88,355.00 131,100.00 -6.5 % 122,580

85,200.00 85,200.00 85,200.00 0 % 85,200

268,980.00 0.00 0.00 0 % 0

เงินประจําตําแหนง

คาจางลูกจางประจํา

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

แผนงานสาธารณสุข

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข

รวมงานศึกษาไมกําหนดระดับ

รวมแผนงานการศึกษา

รวมคาใชสอย

รวมงบดําเนินงาน

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

คาใชสอย
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
1,441,280.00 1,325,960.48 1,683,700.00 -31.34 % 1,156,104

59,081.65 79,573.11 94,800.00 -6.14 % 88,980

4,506,455.02 3,037,023.59 4,079,600.00 4,199,184

4,506,455.02 3,037,023.59 4,079,600.00 4,199,184

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 40,800.00 16,600.00 151,300.00 -100 % 0

10,080.00 33,720.00 30,000.00 -66.67 % 10,000

97,000.00 72,000.00 72,000.00 66.67 % 120,000

28,249.00 0.00 0.00 0 % 0

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 0.00 45,950.00 25,800.00 -81.4 % 4,800

176,129.00 168,270.00 279,100.00 134,800

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 5,340.00 22,470.00 30,000.00 -100 % 0

คาจางเหมาบริการ 0.00 0.00 0.00 100 % 32,800

คาเชารถยนต 0.00 0.00 187,920.00 -9.81 % 169,488

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0.00 0.00 0.00 100 % 40,000

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 123,456.58 52,573.00 40,000.00 -100 % 0

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 117,000.00 50,000.00 0 % 50,000

15,441.01 12,439.39 30,000.00 -66.67 % 10,000

144,237.59 204,482.39 337,920.00 302,288

64,826.30 69,510.40 70,000.00 -57.14 % 30,000

คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน

คาบํารุงรักษาและซอมแซม

รวมคาใชสอย

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

รวมคาตอบแทน

คาใชสอย

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

คาเชาบาน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)

รวมงบบุคลากร

คาตอบแทนพนักงานจาง

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
4,792.00 3,188.00 5,000.00 -60 % 2,000

0.00 2,140.00 5,000.00 -60 % 2,000

960.00 4,980.85 5,000.00 -60 % 2,000

0.00 2,890.00 10,000.00 300 % 40,000

28,328.30 34,925.30 100,000.00 -50 % 50,000

129,925.00 96,144.20 50,000.00 0 % 50,000

228,831.60 213,778.75 245,000.00 176,000

1,518.65 1,433.29 3,000.00 0 % 3,000

1,518.65 1,433.29 3,000.00 3,000

550,716.84 587,964.43 865,020.00 616,088

เกาอี้ทํางาน 15,836.00 11,880.00 12,000.00 0 % 12,000

เครื่องปรับอากาศ 0.00 23,500.00 0.00 0 % 0

โตะทํางาน 0.00 0.00 7,000.00 42.86 % 10,000

โตะทํางาน 12,840.00 0.00 0.00 0 % 0

กลองถายภาพ 0.00 89,154.71 0.00 0 % 0

เครื่องคอมพิวเตอร 19,800.00 20,700.00 48,400.00 50 % 72,600

เครื่องพิมพ 14,990.00 18,900.00 0.00 0 % 0

เครื่องสํารองไฟฟา 2,140.00 2,000.00 5,000.00 50 % 7,500

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 0.00 0.00 10,000.00 -100 % 0

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

รวมงบดําเนินงาน

งบลงทุน

คาบริการโทรศัพท

รวมคาสาธารณูปโภค

รวมคาวัสดุ

คาสาธารณูปโภค

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น

วัสดุคอมพิวเตอร

วัสดุกอสราง

วัสดุยานพาหนะและขนสง

วัสดุไฟฟาและวิทยุ

วัสดุงานบานงานครัว
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
65,606.00 166,134.71 82,400.00 102,100

65,606.00 166,134.71 82,400.00 102,100

5,122,777.86 3,791,122.73 5,027,020.00 4,917,372

0.00 272,530.00 803,210.00 30.47 % 1,047,960

0.00 7,000.00 21,300.00 184.51 % 60,600

0.00 10,500.00 18,000.00 0 % 18,000

2,451,909.53 2,471,018.32 2,547,900.00 46.02 % 3,720,545

247,669.42 262,664.65 384,000.00 -15.63 % 324,000

2,699,578.95 3,023,712.97 3,774,410.00 5,171,105

2,699,578.95 3,023,712.97 3,774,410.00 5,171,105

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0.00 0.00 121,000.00 -100 % 0

207,190.00 144,080.00 80,000.00 400 % 400,000

0.00 0.00 72,000.00 -100 % 0

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 0.00 0.00 8,800.00 65.91 % 14,600

207,190.00 144,080.00 281,800.00 414,600

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 690.00 107,827.50 158,000.00 -100 % 0

คาจางเหมาบริการ 0.00 0.00 0.00 100 % 150,000

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

รวมคาตอบแทน

คาเชาบาน

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น

รวมงบบุคลากร

งบดําเนินงาน

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินประจําตําแหนง

คาตอบแทนพนักงานจาง

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น

รวมคาครุภัณฑ

รวมงบลงทุน
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
โครงการจางเหมาเอกชนปรับปรุงและซอมแซมบํารุงพรอมดูแลรักษาสวนหยอมใน

เขตเทศบาลตําบลรัษฎา
0.00 0.00 0.00 100 % 2,500,000

โครงการจางเหมาเอกชนปรับปรุงและซอมบํารุงพรอมดูแลรักษาสวนหยอมในเขต

พื้นทีเทศบาล ทต.รัษฎา
843,326.00 0.00 0.00 0 % 0

โครงการจางเหมาเอกชนรักษาความสะอาด งานกวาดขยะและตัดหญาในเขตพื้นที่

ตําบลรัษฎา
5,626,128.00 0.00 0.00 0 % 0

โครงการจางเหมาเอกชนรักษาความสะอาดงานกวาดถนนพรอมตัดหญาและดูแล

ตกแตงสวนหยอมในเขตเทศบาลตําบลรัษฎา
0.00 6,656,666.70 6,900,000.00 -100 % 0

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0.00 0.00 0.00 100 % 30,000

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 0.00 0.00 30,000.00 -100 % 0

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 0.00 50,000.00 0 % 50,000

โครงการ Big Cleaning Day 12,653.00 0.00 0.00 0 % 0

โครงการชวยเหลือประชาชนดานปองกันและควบคุมโรคติดตอ 0.00 0.00 100,000.00 0 % 100,000

โครงการตลาดนัดนาซื้อเคียงคูอาหารปลอดภัย 0.00 0.00 150,000.00 -33.33 % 100,000

โครงการรวมใจภักดิ์รักษพื้นที่สีเขียว 0.00 36,831.00 70,000.00 -71.43 % 20,000

โครงการรวมน้ําใจคืนน้ําใสใหชาวรัษฏา 0.00 6,716.50 30,000.00 0 % 30,000

โครงการสํารวจและตรวจสุขาภิบาลตูน้ําหยอดเหรียญ 0.00 0.00 30,000.00 0 % 30,000

โครงการหนาบานนามอง 0.00 17,897.05 350,000.00 -42.86 % 200,000

โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.)
0.00 124,893.10 300,000.00 0 % 300,000

โครงการอนุรักษพันธุสัตวน้ํา 0.00 42,463.00 100,000.00 -50 % 50,000

โครงการอนุรักษและฟนฟูสภาพปาชายเลน 0.00 11,441.35 60,000.00 -50 % 30,000

โครงการอบรมใหความรูดานการจัดการสิ่งแวดลอมในสถานประกอบการ 0.00 0.00 100,000.00 -100 % 0

โครงการอบรมใหความรูรณรงคการฉีดวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบาและผาตัดทําหมัน 0.00 0.00 400,000.00 0 % 400,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
โครงการอบรมใหความรูและคัดกรองวัณโรค 0.00 0.00 60,000.00 -100 % 0

โครงการอบรมใหความรูและรณรงคฉัดวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบา 0.00 269,391.88 0.00 0 % 0

โครงการอาสาสมัครทองถิ่นรักษโลก (อถล.) 0.00 0.00 300,000.00 0 % 300,000

78,056.69 224,064.50 350,000.00 -42.86 % 200,000

6,560,853.69 7,498,192.58 9,538,000.00 4,490,000

0.00 0.00 5,000.00 -40 % 3,000

10,272.00 0.00 5,000.00 -60 % 2,000

0.00 9,769.10 10,000.00 -80 % 2,000

18,088.00 129,470.00 50,000.00 -40 % 30,000

206,192.00 246,702.64 600,000.00 -50 % 300,000

17,820.00 0.00 20,000.00 0 % 20,000

3,196.00 9,736.00 10,000.00 -80 % 2,000

0.00 7,320.00 30,000.00 66.67 % 50,000

0.00 0.00 2,000.00 0 % 2,000

255,568.00 402,997.74 732,000.00 411,000

1,803.55 1,450.81 3,000.00 0 % 3,000

2,311.20 4,383.79 10,000.00 0 % 10,000

4,114.75 5,834.60 13,000.00 13,000

7,027,726.44 8,051,104.92 10,564,800.00 5,328,600

อุปกรณ GPS 10,165.00 0.00 0.00 0 % 0

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร

รวมงบดําเนินงาน

งบลงทุน

คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล

รวมคาสาธารณูปโภค

คาสาธารณูปโภค

คาไฟฟา

วัสดุอื่น

รวมคาวัสดุ

วัสดุการเกษตร

วัสดุเครื่องแตงกาย

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย

วัสดุกอสราง

วัสดุยานพาหนะและขนสง

วัสดุไฟฟาและวิทยุ

วัสดุงานบานงานครัว

รวมคาใชสอย

คาวัสดุ

คาบํารุงรักษาและซอมแซม
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 0.00 0.00 20,000.00 -100 % 0

10,165.00 0.00 20,000.00 0

10,165.00 0.00 20,000.00 0

สนับสนุนการดําเนินงานบานพักพิงสุนัขจรจัดจังหวัดภูเก็ต 100,000.00 440,000.00 440,000.00 0 % 440,000

สนับสนุนการดําเนินตามแนวโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข 0.00 0.00 140,000.00 0 % 140,000

100,000.00 440,000.00 580,000.00 580,000

100,000.00 440,000.00 580,000.00 580,000

9,837,470.39 11,514,817.89 14,939,210.00 11,079,705

0.00 692,340.00 917,700.00 18.72 % 1,089,480

0.00 49,000.00 54,000.00 39.44 % 75,300

1,004,870.68 1,136,319.67 1,183,300.00 -87.14 % 152,208

44,379.40 50,900.50 26,000.00 -44.38 % 14,460

1,049,250.08 1,928,560.17 2,181,000.00 1,331,448

1,049,250.08 1,928,560.17 2,181,000.00 1,331,448

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0.00 0.00 78,200.00 -100 % 0

307,640.00 284,760.00 350,000.00 -85.71 % 50,000คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น

รวมงบบุคลากร

งบดําเนินงาน

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

คาตอบแทนพนักงานจาง

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

งานศูนยบริการสาธารณสุข

งบบุคลากร

รวมงบเงินอุดหนุน

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น

รวมเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองคกรประชาชน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนสวนราชการ

รวมงบลงทุน

งบเงินอุดหนุน

รวมคาครุภัณฑ
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
0.00 0.00 72,000.00 0 % 72,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 0.00 0.00 25,000.00 0 % 25,000

307,640.00 284,760.00 525,200.00 147,000

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 19,413.01 23,002.80 30,000.00 -100 % 0

คาจางเหมาบริการ 0.00 0.00 0.00 100 % 20,000

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0.00 0.00 0.00 100 % 30,000

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 0.00 0.00 50,000.00 -100 % 0

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 0.00 50,000.00 -40 % 30,000

70,084.96 12,108.18 30,000.00 -33.33 % 20,000

89,497.97 35,110.98 160,000.00 100,000

0.00 0.00 2,000.00 -50 % 1,000

2,378.50 4,524.50 3,000.00 -33.33 % 2,000

3,199.30 3,230.00 30,000.00 -33.33 % 20,000

46,323.60 58,768.88 96,000.00 -37.5 % 60,000

0.00 1,219.80 10,000.00 0 % 10,000

15,000.00 16,305.00 20,000.00 -100 % 0

66,901.40 84,048.18 161,000.00 93,000

464,039.37 403,919.16 846,200.00 340,000

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

รวมงบดําเนินงาน

งบลงทุน

วัสดุเครื่องแตงกาย

รวมคาวัสดุ

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย

วัสดุงานบานงานครัว

วัสดุยานพาหนะและขนสง

คาวัสดุ

วัสดุไฟฟาและวิทยุ

คาบํารุงรักษาและซอมแซม

รวมคาใชสอย

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

รวมคาตอบแทน

คาเชาบาน

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
เกาอี้ทํางาน 0.00 20,940.00 4,000.00 100 % 8,000

ตูเก็บเอกสาร 0.00 9,200.00 34,500.00 -100 % 0

โตะทํางาน 0.00 0.00 7,000.00 42.86 % 10,000

โทรศัพท 0.00 1,400.00 2,000.00 -100 % 0

เครื่องรับสงวิทยุ 0.00 0.00 72,000.00 -100 % 0

เครื่องฟงเสียงหัวใจทารกในครรภ 0.00 0.00 50,000.00 -100 % 0

เครื่องคอมพิวเตอร 0.00 41,400.00 51,600.00 -45.35 % 28,200

เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุค 0.00 0.00 22,000.00 -100 % 0

เครื่องพิมพ 0.00 8,000.00 0.00 0 % 0

เครื่องสํารองไฟฟา 0.00 4,000.00 5,000.00 -50 % 2,500

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 0.00 0.00 5,000.00 -100 % 0

0.00 84,940.00 253,100.00 48,700

0.00 84,940.00 253,100.00 48,700

1,513,289.45 2,417,419.33 3,280,300.00 1,720,148

16,473,537.70 17,723,359.95 23,246,530.00 17,717,225

2,002,503.00 637,878.06 678,300.00 55.39 % 1,054,000

387.00 831.29 0.00 0 % 0

42,000.00 42,000.00 42,000.00 42.86 % 60,000

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

เงินประจําตําแหนง

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห

งบบุคลากร

รวมแผนงานสาธารณสุข

แผนงานสังคมสงเคราะห

รวมงบลงทุน

รวมงานศูนยบริการสาธารณสุข

รวมคาครุภัณฑ

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

ครุภัณฑวิทยาศาสตรหรือการแพทย

ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
1,730,853.24 471,020.00 495,800.00 39.57 % 692,000

62,515.00 29,020.00 28,100.00 -41.64 % 16,400

3,838,258.24 1,180,749.35 1,244,200.00 1,822,400

3,838,258.24 1,180,749.35 1,244,200.00 1,822,400

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0.00 0.00 49,000.00 -100 % 0

46,840.00 4,240.00 15,000.00 0 % 15,000

181,000.00 72,000.00 72,000.00 100 % 144,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 0.00 0.00 0.00 100 % 10,000

227,840.00 76,240.00 136,000.00 169,000

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 25,100.00 2,785.47 30,000.00 -100 % 0

คาจางบริการทําความสะอาดโรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลตําบลรัษฎา 0.00 0.00 0.00 100 % 30,000

คาจางเหมาบริการ 0.00 0.00 0.00 100 % 42,800

คาเชารถยนตสวนกลาง 0.00 0.00 187,920.00 -14.93 % 159,858

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0.00 0.00 0.00 100 % 30,000

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 15,960.00 0.00 30,000.00 -100 % 0

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 0.00 10,000.00 0 % 10,000

8,168.80 7,122.78 10,000.00 100 % 20,000

49,228.80 9,908.25 267,920.00 292,658รวมคาใชสอย

คาวัสดุ

คาบํารุงรักษาและซอมแซม

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

รวมคาตอบแทน

คาใชสอย

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

คาเชาบาน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)

รวมงบบุคลากร

คาตอบแทนพนักงานจาง

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
59,148.00 19,026.00 30,000.00 0 % 30,000

0.00 4,349.00 5,000.00 0 % 5,000

4,927.50 3,958.00 5,000.00 0 % 5,000

4,280.00 3,015.00 20,000.00 25 % 25,000

29,971.88 43,069.34 150,000.00 -33.33 % 100,000

49,639.50 41,285.00 30,000.00 50 % 45,000

147,966.88 114,702.34 240,000.00 210,000

0.00 0.00 8,400.00 0 % 8,400

0.00 0.00 8,400.00 8,400

425,035.68 200,850.59 652,320.00 680,058

เกาอี้ทํางาน 0.00 11,500.00 0.00 0 % 0

เครื่องปรับอากาศ 0.00 21,200.00 43,000.00 -100 % 0

ตูบานเลื่อน 26,429.00 0.00 0.00 0 % 0

โตีะทํางาน 0.00 4,400.00 0.00 0 % 0

ถังเก็บน้ํา 28,000.00 0.00 0.00 0 % 0

ปมน้ํา 14,150.01 0.00 0.00 0 % 0

เครื่องคอมพิวเตอร 0.00 0.00 83,200.00 -100 % 0

เครื่องพิมพ 9,990.00 0.00 0.00 0 % 0

เครื่องสํารองไฟฟา 0.00 0.00 15,000.00 -100 % 0

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

ครุภัณฑการเกษตร

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

รวมงบดําเนินงาน

งบลงทุน

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม

รวมคาสาธารณูปโภค

รวมคาวัสดุ

คาสาธารณูปโภค

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น

วัสดุคอมพิวเตอร

วัสดุงานบานงานครัว

วัสดุยานพาหนะและขนสง

วัสดุสํานักงาน

วัสดุไฟฟาและวิทยุ
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 0.00 0.00 5,000.00 -100 % 0

78,569.01 37,100.00 146,200.00 0

78,569.01 37,100.00 146,200.00 0

4,341,862.93 1,418,699.94 2,042,720.00 2,502,458

0.00 777,449.00 1,293,900.00 -30.21 % 903,000

0.00 0.00 21,300.00 -10.33 % 19,100

0.00 0.00 18,000.00 -100 % 0

0.00 784,556.45 847,100.00 20.82 % 1,023,500

0.00 12,000.00 12,000.00 0 % 12,000

0.00 1,574,005.45 2,192,300.00 1,957,600

0.00 1,574,005.45 2,192,300.00 1,957,600

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0.00 0.00 89,300.00 -100 % 0

0.00 22,000.00 50,000.00 -20 % 40,000

0.00 0.00 72,000.00 -100 % 0

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 0.00 0.00 5,000.00 -100 % 0

0.00 22,000.00 216,300.00 40,000

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0.00 0.00 0.00 100 % 20,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

รวมคาตอบแทน

คาใชสอย

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

คาเชาบาน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)

รวมงบบุคลากร

คาตอบแทนพนักงานจาง

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

เงินประจําตําแหนง

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห

งบบุคลากร

รวมงบลงทุน

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห

รวมคาครุภัณฑ
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 0.00 6,500.70 60,000.00 -100 % 0

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 0.00 50,000.00 -40 % 30,000

โครงการครอบครัวสัมพันธ 0.00 116,676.00 150,000.00 -33.33 % 100,000

โครงการจัดกิจกรรมการดําเนินงานของศูนยพัฒนาครอบครัวในชุมชนตําบลรัษฎา 0.00 30,306.00 100,000.00 0 % 100,000

โครงการจัดกิจกรรมการดําเนินงานสภาเด็กและเยาวชนตําบลรัษฎา 0.00 49,953.00 100,000.00 -50 % 50,000

โครงการจัดกิจกรรมการเรียนในโรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลตําบลรัษฎา 0.00 49,295.00 100,000.00 -100 % 0

โครงการจัดกิจกรรมในโรงเรียนผูสูงอายุตําบลรัษฎา 30,620.20 49,735.00 50,000.00 200 % 150,000

โครงการฝกอบรมและศึกษาดูงานเพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณของผูสูงอายุและ

เครือขาย
0.00 0.00 726,800.00 -44.96 % 400,000

โครงการฝกอบรมและศึกษาดูงานเพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณคนพิการและ

เครือขาย
0.00 0.00 300,000.00 -100 % 0

โครงการฝกอบรมและสงเสริมอาชีพแกคนพิการ 5,403.70 7,720.50 0.00 0 % 0

โครงการฝกอบรมและสงเสริมอาชีพแกผูดอยโอกาส 27,235.20 29,221.21 0.00 0 % 0

โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณของคณะทํางานศูนยพัฒนาครอบครัว 1,655.20 0.00 0.00 0 % 0

โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณของคณะทํางานศูนยพัฒนาครอบครัว 0.00 0.00 300,000.00 -50 % 150,000

โครงการวิทยาลัยผูสูงอายุเทศบาลตําบลรัษฎา 0.00 46,730.00 150,000.00 0 % 150,000

โครงการสงเสริมการเขาถึงสิทธิของคนพิการ 0.00 0.00 40,000.00 -100 % 0

โครงการสงเสริมการเขาถึงสิทธิของเด็กและเยาวชน 0.00 0.00 50,000.00 0 % 50,000

โครงการสรางสุขสูงวัย ผูสูงวัยยุค 4.0 29,935.20 29,783.60 0.00 0 % 0

โครงการสรางสุขสูงวัย ผูสูงอายุตําบลรัษฎา 0.00 0.00 50,000.00 0 % 50,000

โครงการเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพผูพิการตําบลรัษฎา 0.00 0.00 0.00 100 % 50,000

โครงการใหความชวยเหลือประชาชนดานการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตในเขต

เทศบาลตําบลรัษฎา
0.00 0.00 100,000.00 0 % 100,000

โครงการอบรมและสงเสริมอาชีพผูสูงอายุ 21,580.20 29,685.00 0.00 0 % 0

โครงการอบรมใหความรูเกี่ยวกับการดูแลสุขภาพของผูสูงอายุ 0.00 29,706.20 30,000.00 0 % 30,000

โครงการอบรมใหความรูเกี่ยวกับการดูแลสุขภาพคนพิการ 11,805.20 10,375.00 50,000.00 -100 % 0
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
โครงการอบรมใหความรูฝกทักษะชีวิตแกเด็กและเยาวชน 0.00 39,856.00 50,000.00 -100 % 0

0.00 0.00 0.00 100 % 20,000

128,234.90 525,543.21 2,456,800.00 1,450,000

128,234.90 547,543.21 2,673,100.00 1,490,000

เกาอี้สํานักงาน 0.00 0.00 0.00 100 % 12,000

เครื่องคอมพิวเตอร 0.00 0.00 28,200.00 157.45 % 72,600

เครื่องสํารองไฟฟา 0.00 0.00 0.00 100 % 7,500

0.00 0.00 28,200.00 92,100

0.00 0.00 28,200.00 92,100

128,234.90 2,121,548.66 4,893,600.00 3,539,700

4,470,097.83 3,540,248.60 6,936,320.00 6,042,158

3,342,030.00 0.00 0.00 0 % 0

67,865.00 0.00 0.00 0 % 0

85,200.00 0.00 0.00 0 % 0

2,900,580.36 0.00 0.00 0 % 0

160,865.25 0.00 0.00 0 % 0

6,556,540.61 0.00 0.00 0

6,556,540.61 0.00 0.00 0รวมงบบุคลากร

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินประจําตําแหนง

คาตอบแทนพนักงานจาง

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

แผนงานเคหะและชุมชน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห

รวมคาครุภัณฑ

รวมงบลงทุน

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

รวมงบดําเนินงาน

งบลงทุน

คาบํารุงรักษาและซอมแซม

รวมคาใชสอย
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)

44,540.00 0.00 0.00 0 % 0

156,000.00 0.00 0.00 0 % 0

24,050.00 0.00 0.00 0 % 0

224,590.00 0.00 0.00 0

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 173,628.26 0.00 0.00 0 % 0

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 60,400.20 0.00 0.00 0 % 0

492,479.51 0.00 0.00 0 % 0

726,507.97 0.00 0.00 0

82,935.00 0.00 0.00 0 % 0

1,049,009.32 0.00 0.00 0 % 0

56,469.00 0.00 0.00 0 % 0

243,002.09 0.00 0.00 0 % 0

12,020.38 0.00 0.00 0 % 0

17,708.50 0.00 0.00 0 % 0

146,694.40 0.00 0.00 0 % 0

1,607,838.69 0.00 0.00 0

412,562.99 0.00 0.00 0 % 0

2,311.20 0.00 0.00 0 % 0

414,874.19 0.00 0.00 0รวมคาสาธารณูปโภค

คาไฟฟา

คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล

รวมคาวัสดุ

คาสาธารณูปโภค

วัสดุเครื่องแตงกาย

วัสดุคอมพิวเตอร

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น

วัสดุโฆษณาและเผยแพร

วัสดุกอสราง

วัสดุยานพาหนะและขนสง

คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน

คาบํารุงรักษาและซอมแซม

รวมคาใชสอย

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

รวมคาตอบแทน

คาใชสอย

คาเชาบาน

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

คาตอบแทน

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

งบดําเนินงาน
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
2,973,810.85 0.00 0.00 0

เครื่องคอมพิวเตอร 72,400.00 0.00 0.00 0 % 0

เครื่องพิมพ 25,000.00 0.00 0.00 0 % 0

เครื่องสํารองไฟฟา 16,900.00 0.00 0.00 0 % 0

กระจกโคง 290,000.00 0.00 0.00 0 % 0

ปายจราจร 460,000.00 0.00 0.00 0 % 0

864,300.00 0.00 0.00 0

864,300.00 0.00 0.00 0

10,394,651.46 0.00 0.00 0

1,226,788.33 0.00 0.00 0 % 0

1,226,788.33 0.00 0.00 0

1,226,788.33 0.00 0.00 0

โคมไฟถนนอลูมิเนียม สําหรับหลอดแอลอีดี T8 380,000.00 0.00 0.00 0 % 0

โคมไฟอลูมิเนียม สําหรับหลอดฟลูออดเรสเซนต 107,000.00 0.00 0.00 0 % 0

487,000.00 0.00 0.00 0

487,000.00 0.00 0.00 0รวมงบลงทุน

รวมคาครุภัณฑ

ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

รวมคาวัสดุ

รวมงบดําเนินงาน

คาวัสดุ

วัสดุไฟฟาและวิทยุ

งานไฟฟาและประปา

งบดําเนินงาน

รวมงบลงทุน

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน

รวมคาครุภัณฑ

ครุภัณฑอื่น

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

รวมงบดําเนินงาน
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)

อุดหนุนการประปาสวนภูมิภาคสาขาภูเก็ต 201,972.50 199,027.50 0.00 0 % 0

อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคจังหวัดภูเก็ต 980,938.07 1,202,129.82 2,000,000.00 -100 % 0

1,182,910.57 1,401,157.32 2,000,000.00 0

1,182,910.57 1,401,157.32 2,000,000.00 0

2,896,698.90 1,401,157.32 2,000,000.00 0

0.00 181,550.00 180,800.00 -100 % 0

0.00 7,500.00 18,000.00 -100 % 0

0.00 284,520.00 303,000.00 4.79 % 317,520

1,790,649.44 427,511.45 505,800.00 -0.01 % 505,740

226,412.09 75,151.13 114,000.00 0 % 114,000

2,017,061.53 976,232.58 1,121,600.00 937,260

2,017,061.53 976,232.58 1,121,600.00 937,260

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0.00 0.00 28,600.00 -100 % 0

379,980.00 21,660.00 20,000.00 0 % 20,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 0.00 0.00 13,700.00 0 % 13,700

379,980.00 21,660.00 62,300.00 33,700รวมคาตอบแทน

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น

รวมงบบุคลากร

งบดําเนินงาน

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)

คาจางลูกจางประจํา

คาตอบแทนพนักงานจาง

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

รวมงานไฟฟาและประปา

งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

รวมเงินอุดหนุน

รวมงบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนสวนราชการ

งบเงินอุดหนุน
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 12,708,447.80 12,435,167.00 5,500,000.00 -100 % 0

คาจางเหมาบริการ 0.00 0.00 0.00 100 % 15,000,000

โครงการจางเหมาเอกชนเก็บขนขยะมูลฝอยและรักษาความสะอาดในเขตเทศบาล

ตําบลรัษฎา
0.00 18,214,059.90 0.00 0 % 0

โครงการจางเหมาเอกชนดําเนินการจัดเก็บ ขน และกําจัดมูลฝอย ในเขตเทศบาล

ตําบลรัษฎา
0.00 0.00 29,686,739.22 -100 % 0

โครงการจางเหมาเอกชนดําเนินการจัดเก็บขยะมูลฝอยในเขตพื้นที่ตําบลรัษฎา 12,206,619.37 0.00 0.00 0 % 0

โครงการจางเหมาเอกชนดําเนินการรักษาความสะอาดพื้นที่ภายในเขตเทศบาล

ตําบลรัษฎา
0.00 0.00 0.00 100 % 38,000,000

1,088,935.54 210,021.78 50,000.00 -40 % 30,000

26,004,002.71 30,859,248.68 35,236,739.22 53,030,000

673,000.00 0.00 600,000.00 -16.67 % 500,000

229,999.00 156,950.00 50,000.00 -60 % 20,000

788,468.56 172,262.80 50,000.00 0 % 50,000

0.00 0.00 5,000.00 -60 % 2,000

71,173.10 0.00 5,000.00 0 % 5,000

1,762,640.66 329,212.80 710,000.00 577,000

28,146,623.37 31,210,121.48 36,009,039.22 53,640,700

เกาอี้ทํางาน 0.00 3,900.00 0.00 0 % 0

โตะทํางาน 0.00 6,000.00 0.00 0 % 0

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

รวมงบดําเนินงาน

งบลงทุน

วัสดุเครื่องแตงกาย

รวมคาวัสดุ

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น

วัสดุโฆษณาและเผยแพร

วัสดุงานบานงานครัว

วัสดุยานพาหนะและขนสง

รวมคาใชสอย

คาวัสดุ

คาบํารุงรักษาและซอมแซม

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

คาใชสอย
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)

เครื่องคอมพิวเตอร 0.00 20,700.00 0.00 0 % 0

เครื่องพิมพ 0.00 4,000.00 0.00 0 % 0

เครื่องสํารองไฟฟา 0.00 2,000.00 0.00 0 % 0

0.00 36,600.00 0.00 0

0.00 36,600.00 0.00 0

30,163,684.90 32,222,954.06 37,130,639.22 54,577,960

43,455,035.26 33,624,111.38 39,130,639.22 54,577,960

0.00 775,500.00 825,200.00 -22.5 % 639,500

0.00 394,290.00 414,600.00 -37.53 % 259,000

0.00 2,130.00 1,700.00 -100 % 0

0.00 1,171,920.00 1,241,500.00 898,500

0.00 1,171,920.00 1,241,500.00 898,500

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0.00 0.00 51,700.00 -100 % 0

0.00 4,440.00 40,000.00 -50 % 20,000

0.00 125,000.00 132,000.00 -27.27 % 96,000

0.00 129,440.00 223,700.00 116,000

คาใชสอย

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

คาเชาบาน

รวมคาตอบแทน

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น

รวมงบบุคลากร

งบดําเนินงาน

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

คาตอบแทนพนักงานจาง

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน

รวมงานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

รวมแผนงานเคหะและชุมชน

รวมคาครุภัณฑ

รวมงบลงทุน

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0.00 0.00 0.00 100 % 20,000

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 0.00 6,867.45 40,000.00 -100 % 0

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 0.00 10,000.00 0 % 10,000

โครงการจัดกิจกรรมการดําเนินงานอาสาพัฒนาชุมชนเทศบาลตําบลรัษฎา 0.00 0.00 50,000.00 0 % 50,000

โครงการจัดกิจกรรมดําเนินงานศูนยพัฒนาคุณภาพชีวิตและสงเสริมอาชีพผูสูงอายุ

เทศบาลตําบลรัษฎา
0.00 0.00 0.00 100 % 100,000

โครงการดําเนินการตามภารกิจถายโอนศูนยบริการและถายทอด

เทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบล
0.00 9,535.00 30,000.00 0 % 30,000

โครงการถายทอดความรูดานพลังงานสูชุมชนในตําบลรัษฎา 0.00 0.00 40,000.00 0 % 40,000

โครงการฝกอบรมและศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนประสบการณแกอาสาสมัครพัฒนา

ชุมชนตําบลรัษฎา
0.00 0.00 600,000.00 -50 % 300,000

โครงการฝกอบรมและศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนประสบการณของสตรีตําบลรัษฎาและ

เครือขาย
0.00 0.00 300,000.00 0 % 300,000

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพดานการประกอบอาชีพในตําบลรัษฎา 0.00 0.00 100,000.00 -100 % 0

โครงการเพิ่มศักยภาพและพัฒนาผูนําชุมชนและเครือขาย 0.00 13,665.00 30,000.00 0 % 30,000

โครงการรณรงคสรางจิตสํานึกการประหยัดพลังงาน (บานประหยัดพลังงาน) 0.00 0.00 50,000.00 -100 % 0

โครงการสงเสริมการใชเตาประสิทธิภาพสูง (เตาซุปเปอรอั้งโล) 0.00 0.00 35,000.00 -100 % 0

โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครพัฒนาชุมชนตําบลรัษฎา 0.00 0.00 50,000.00 0 % 50,000

โครงการสงเสริมและเพิ่มประสิทธิภาพดานการประกอบอาชีพในตําบลรัษฎา 0.00 0.00 0.00 100 % 30,000

โครงการเสริมสรางความเขมแข็งของสตรีตําบลรัษฎา 0.00 0.00 100,000.00 -50 % 50,000

โครงการอบรมและสงเสริมอาชีพในเขตเทศบาลตําบลรัษฎา 86,935.00 112,166.05 0.00 0 % 0

โครงการอบรมและสงเสริมอาชีพใหแกคนพิการ 0.00 0.00 50,000.00 -100 % 0

โครงการอบรมและสงเสริมอาชีพใหแกผูดอยโอกาส 0.00 0.00 50,000.00 -100 % 0

โครงการอบรมและสงเสริมอาชีพใหแกผูสูงอายุ 0.00 0.00 50,000.00 0 % 50,000

โครงการอบรมอาชีพระยะสั้นในเขตเทศบาลตําบลรัษฎา 0.00 0.00 0.00 100 % 350,000

โครงการอบรมอาชีพระยะสั้นในเขตเทศบาลตําบลรัษฎา 0.00 0.00 240,000.00 -100 % 0
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
โครงการเอาชนะยาเสพติดในหมูบานและชุมชน 0.00 9,707.04 0.00 0 % 0

โครงการเอาชนะยาเสพติดในหมูบานและชุมชน   (สํานักปลัดเทศบาล) 0.00 0.00 50,000.00 0 % 50,000

86,935.00 151,940.54 1,875,000.00 1,460,000

86,935.00 281,380.54 2,098,700.00 1,576,000

86,935.00 1,453,300.54 3,340,200.00 2,474,500

86,935.00 1,453,300.54 3,340,200.00 2,474,500

0.00 179,745.00 370,100.00 45.97 % 540,240

0.00 0.00 7,500.00 70.4 % 12,780

0.00 0.00 18,000.00 0 % 18,000

0.00 183,360.00 192,600.00 5.05 % 202,320

0.00 363,105.00 588,200.00 773,340

0.00 363,105.00 588,200.00 773,340

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0.00 0.00 16,100.00 -100 % 0

0.00 9,000.00 36,000.00 -100 % 0

0.00 9,000.00 52,100.00 0

0.00 9,000.00 52,100.00 0

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนสวนราชการ

รวมงบดําเนินงาน

งบเงินอุดหนุน

คาเชาบาน

รวมคาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)

รวมงบบุคลากร

เงินประจําตําแหนง

คาตอบแทนพนักงานจาง

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

รวมงานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน

รวมแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

รวมคาใชสอย

รวมงบดําเนินงาน
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
เงินอุดหนุนสํานักงานวัฒนธรรมจังหวัดภูเก็ต 0.00 50,000.00 50,000.00 0 % 50,000

เงินอุดหนุนมัสยิดลีวาอุลอิสลาม 0.00 180,000.00 180,000.00 0 % 180,000

เงินอุดหนุนมัสยิดอิสลาฮุดดีน 0.00 0.00 180,000.00 0 % 180,000

0.00 230,000.00 410,000.00 410,000

0.00 230,000.00 410,000.00 410,000

0.00 602,105.00 1,050,300.00 1,183,340

0.00 0.00 180,800.00 -0.04 % 180,720

0.00 198,480.00 208,500.00 -13.67 % 180,000

0.00 198,480.00 389,300.00 360,720

0.00 198,480.00 389,300.00 360,720

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0.00 0.00 8,700.00 -100 % 0

0.00 0.00 8,700.00 0

โครงการจัดการแขงขันกีฬานักเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็กและอนุบาลเทศบาลตําบล

รัษฎา
0.00 0.00 150,000.00 33.33 % 200,000

โครงการจัดการแขงขันกีฬาพื้นบานสานสัมพันธตําบลรัษฎา 0.00 0.00 150,000.00 -100 % 0

โครงการจัดการแขงขันกีฬาเยาวชนและประชาชนตําบลรัษฎา 0.00 136,644.00 0.00 0 % 0

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

รวมคาตอบแทน

คาใชสอย

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)

รวมงบบุคลากร

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

คาตอบแทนพนักงานจาง

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ

รวมเงินอุดหนุน

รวมงบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนขององคกรศาสนา
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
โครงการจัดการแขงขันกีฬาเยาวชนและประชาชนตําบลรัษฎา 

(รัษฎาเกมส)
0.00 0.00 0.00 100 % 300,000

โครงการจัดการแขงขันกีฬาและประชาชนตําบลรัษฎา (รัษฎาเกมส) 0.00 0.00 300,000.00 -100 % 0

โครงการจัดสงทีมเขารวมแขงขันกีฬาประเภทตางๆ 0.00 0.00 50,000.00 0 % 50,000

โครงการยกยองเชิดชูเกียรติแกนักกีฬาผูทําชื่อเสียงและผูใหการสนับสนุนดานกีฬา

เทศบาลตําบลรัษฎา
0.00 0.00 0.00 100 % 20,000

โครงการสนับสนุนการจัดตั้งชมรมกีฬาและนันทนาการ 0.00 0.00 0.00 100 % 5,000

โครงการสนับสนุนการจัดตั้งชมรมกีฬาและนันทนาการประเภทตางๆในตําบลรัษฎา 0.00 0.00 10,000.00 -100 % 0

โครงการอบรมกีฬา 32,480.00 101,533.34 350,000.00 -42.86 % 200,000

โครงการอบรมพัฒนาทักษะกีฬาเยาวชนภาคฤดูรอน 0.00 0.00 100,000.00 0 % 100,000

32,480.00 238,177.34 1,110,000.00 875,000

32,480.00 238,177.34 1,118,700.00 875,000

32,480.00 436,657.34 1,508,000.00 1,235,720

0.00 209,160.00 222,300.00 -10.39 % 199,200

0.00 209,160.00 222,300.00 199,200

0.00 209,160.00 222,300.00 199,200

โครงการจัดงานวันสําคัญดานวัฒนธรรมและประเพณีทองถิ่นและชาติ 83,470.00 226,725.52 700,000.00 0 % 700,000

โครงการสงเสริมศิลปะวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 18,688.00 11,032.20 100,000.00 0 % 100,000

102,158.00 237,757.72 800,000.00 800,000รวมคาใชสอย

คาใชสอย

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

รวมงบบุคลากร

งบดําเนินงาน

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

รวมงานกีฬาและนันทนาการ

งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น

รวมคาใชสอย

รวมงบดําเนินงาน
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
102,158.00 237,757.72 800,000.00 800,000

102,158.00 446,917.72 1,022,300.00 999,200

134,638.00 1,485,680.06 3,580,600.00 3,418,260

0.00 3,365,900.75 1,077,600.00 -8.73 % 983,500

0.00 86,610.48 91,200.00 -5.37 % 86,300

0.00 85,200.00 67,200.00 0 % 67,200

0.00 2,650,979.83 561,500.00 -3.62 % 541,200

0.00 145,303.17 44,600.00 -3.81 % 42,900

0.00 6,333,994.23 1,842,100.00 1,721,100

0.00 6,333,994.23 1,842,100.00 1,721,100

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 69,150.00 78,750.00 102,500.00 -100 % 0

คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ไดรับแตงตั้งตามกฎหมายวาดวยการจัดซื้อ

จัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ
0.00 0.00 0.00 100 % 100,000

0.00 13,180.00 10,000.00 -50 % 5,000

0.00 121,000.00 0.00 0 % 0

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 0.00 32,800.00 0.00 100 % 50,000

69,150.00 245,730.00 112,500.00 155,000รวมคาตอบแทน

คาใชสอย

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

คาเชาบาน

คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น

รวมงบบุคลากร

งบดําเนินงาน

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินประจําตําแหนง

คาตอบแทนพนักงานจาง

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น

รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

รวมงบดําเนินงาน
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 2,145,816.00 2,088,171.51 4,320,450.00 -100 % 0

คาจางเหมาบริการ 0.00 0.00 0.00 100 % 2,500,000

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0.00 0.00 0.00 100 % 20,000

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 0.00 60,064.00 40,000.00 -100 % 0

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 4,800.00 40,000.00 -50 % 20,000

1,721,300.00 1,797,974.79 2,050,000.00 -2.44 % 2,000,000

3,867,116.00 3,951,010.30 6,450,450.00 4,540,000

0.00 99,923.00 100,000.00 -50 % 50,000

0.00 970,732.83 2,500,000.00 -20 % 2,000,000

0.00 996,048.03 1,000,000.00 0 % 1,000,000

0.00 41,180.00 160,000.00 -37.5 % 100,000

0.00 381,626.28 600,000.00 -33.33 % 400,000

0.00 0.00 10,000.00 -50 % 5,000

0.00 5,531.90 20,000.00 0 % 20,000

0.00 53,093.40 90,000.00 -44.44 % 50,000

0.00 384,450.00 1,300,000.00 -23.08 % 1,000,000

509.00 1,519.40 20,000.00 -75 % 5,000

509.00 2,934,104.84 5,800,000.00 4,630,000

0.00 476,700.55 400,000.00 0 % 400,000

0.00 2,311.20 3,000.00 0 % 3,000

0.00 479,011.75 403,000.00 403,000

3,936,775.00 7,609,856.89 12,765,950.00 9,728,000

รวมคาสาธารณูปโภค

รวมงบดําเนินงาน

คาไฟฟา

คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล

รวมคาวัสดุ

คาสาธารณูปโภค

วัสดุจราจร

วัสดุอื่น

วัสดุเครื่องแตงกาย

วัสดุคอมพิวเตอร

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น

วัสดุโฆษณาและเผยแพร

วัสดุกอสราง

วัสดุยานพาหนะและขนสง

วัสดุสํานักงาน

วัสดุไฟฟาและวิทยุ

รวมคาใชสอย

คาวัสดุ

คาบํารุงรักษาและซอมแซม

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)

เกาอี้ทํางาน 0.00 19,140.00 24,000.00 33.33 % 32,000

เครื่องปรับอากาศ 0.00 0.00 49,800.00 -100 % 0

ตูเก็บเอกสาร 0.00 22,740.00 0.00 0 % 0

โตะพับหนาขาว 0.00 8,940.00 0.00 0 % 0

โทรศัพท 0.00 0.00 0.00 100 % 3,000

รถบรรทุก 6 ลอ 0.00 0.00 4,800,000.00 -100 % 0

เครื่องตบดิน 0.00 0.00 21,000.00 -100 % 0

เครื่องสกัดคอนกรีต 0.00 0.00 35,000.00 -100 % 0

รถตักหนาขุดหลังชนิดขับเคลื่อน 4 ลอ 0.00 0.00 0.00 100 % 3,520,000

เครื่องขันบล็อคไรสายพรอมแบตเตอรี่ 0.00 0.00 0.00 100 % 60,000

เลื่อยยนต 0.00 65,000.00 0.00 0 % 0

เครื่องหาพิกัดดวยสัญญาณดาวเทียมแบบฐาน-เคลื่อนที่ 0.00 0.00 300,000.00 -100 % 0

เครื่องคอมพิวเตอร 0.00 72,000.00 80,600.00 -39.95 % 48,400

เครื่องพิมพ 0.00 22,500.00 0.00 0 % 0

เครื่องสํารองไฟ 0.00 12,500.00 7,500.00 -100 % 0

เครื่องสํารองไฟฟา 0.00 0.00 0.00 100 % 5,000

ชุดรวมซอฟตแวรเกี่ยวกับการออกแบบ 0.00 0.00 340,000.00 -100 % 0

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

ครุภัณฑสํารวจ

ครุภัณฑโรงงาน

ครุภัณฑกอสราง

ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง

ครุภัณฑสํานักงาน

งบลงทุน

คาครุภัณฑ
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
โปรแกรมเขียนแบบ ออกแบบ ดานวิศวกรรมโยธาและสถาปตยกรรมของอาคาร

และสิ่งกอสรางโครงสรางอาคาร    3 มิติ
0.00 0.00 0.00 100 % 250,000

โปรแกรมออกแบบและวิเคราะหความแข็งแรงของอาคาร และสิ่งกอสรางโครงสราง

อาคาร 3 มิติ
0.00 0.00 0.00 100 % 340,000

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 51,900.35 0.00 91,800.00 -100 % 0

51,900.35 222,820.00 5,749,700.00 4,258,400

51,900.35 222,820.00 5,749,700.00 4,258,400

3,988,675.35 14,166,671.12 20,357,750.00 15,707,500

0.00 0.00 3,987,200.00 12.59 % 4,489,000

0.00 0.00 138,600.00 5.34 % 146,000

0.00 0.00 18,000.00 233.33 % 60,000

0.00 0.00 2,789,800.00 2.98 % 2,873,000

0.00 0.00 189,300.00 0 % 189,300

0.00 0.00 7,122,900.00 7,757,300

0.00 0.00 7,122,900.00 7,757,300

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0.00 0.00 297,900.00 -100 % 0

คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ไดรับแตงตั้งตามกฎหมายวาดวยการจัดซื้อ

จัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ
0.00 0.00 0.00 100 % 200,000

0.00 0.00 80,000.00 -62.5 % 30,000คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)

รวมงบบุคลากร

คาตอบแทนพนักงานจาง

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

เงินประจําตําแหนง

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

งานกอสราง

งบบุคลากร

รวมงบลงทุน

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา

รวมคาครุภัณฑ

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
0.00 0.00 126,000.00 14.29 % 144,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 0.00 0.00 28,800.00 2.78 % 29,600

0.00 0.00 532,700.00 403,600

คาจางออกแบบ  (สํานักปลัดเทศบาล) 0.00 0.00 0.00 100 % 5,000,000

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0.00 0.00 100,000.00 -50 % 50,000

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 0.00 100,000.00 0 % 100,000

0.00 0.00 200,000.00 5,150,000

0.00 0.00 732,700.00 5,553,600

เครื่องออกกําลังกายสแตนเลส 10 ชุด 16 สถานี 0.00 0.00 1,650,000.00 -100 % 0

เครื่องออกกําลังกายสแตนเลส 8 ชุด 16 สถานี 0.00 0.00 1,780,000.00 -100 % 0

0.00 0.00 3,430,000.00 0

โครงการติดตั้งหลังคาเชื่อมระหวางอาคารเรียนหลังเกากับอาคารเรียน 3 ชั้น 12 

หองเรียน โรงเรียนเทศบาลตําบลรัษฎา  (กองการศึกษา)
0.00 0.00 0.00 100 % 800,000

โครงการกอสรางคูระบายน้ํา ค.ส.ล. ซอยมะลิแกว หมูที่ 1 0.00 0.00 0.00 100 % 605,000

คากอสรางสิ่งสาธารณูปการ

คาที่ดินและสิ่งกอสราง

คาตอเติมหรือดัดแปลงอาคาร หรือสิ่งปลูกสรางตาง ๆ

รวมคาครุภัณฑ

ครุภัณฑกีฬา

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

รวมคาใชสอย

รวมงบดําเนินงาน

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

รวมคาตอบแทน

คาเชาบาน

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
โครงการกอสรางคูระบายน้ํา ค.ส.ล. พรอมขยายผิวจราจรถนนเทพประทาน รอบ

เกาะ (บริเวณทางดานซายวงเวียน

หอนาฬิกา)

0.00 0.00 0.00 100 % 2,530,000

โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล. ถนนบางชีเหลา 1 ซอย 1 หมูที่ 2 0.00 0.00 0.00 100 % 1,100,000

โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล. พรอมฝาบอพัก ค.ส.ล. 

ซอยโหนทรายทอง หมูที่ 3
0.00 0.00 0.00 100 % 1,375,000

โครงการกอสรางผนังกันดิน ค.ส.ล. (RC.Wall) พรอมขยาย

ผิวถนน ค.ส.ล. (บริเวณทางโคงหนารานมุมเมืองตรัง) 

ซอยพะเนียง หมูที่ 5

0.00 0.00 0.00 100 % 2,500,000

โครงการจัดทําติดตั้งปายบอกชื่อซอย หมูที่ 1-7 0.00 0.00 2,465,000.00 -100 % 0

โครงการปรับปรุงผิวจราจรดวยแอสฟลตติกคอนกรีต ถนนแหลมหงาอนุสรณ หมูที่ 1 0.00 0.00 3,900,000.00 -100 % 0

โครงการปรับปรุงภูมิทัศนพรอมเครื่องออกกําลังกายบริเวณ  พื้นที่โดยรอบของพื้นที่

รับน้ํา ภายในบริเวณสถานีวิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทยจังหวัดภูเก็ต (สวท.)  

หมูที่ 6

0.00 0.00 350,000.00 -100 % 0

โครงการปรับปรุงภูมิทัศนพรอมเครื่องออกกําลังกายบริเวณลานสุขภาพ

มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต  หมูที่ 6
0.00 0.00 220,000.00 -100 % 0

โครงการกอสรางคูระบายน้ํา ค.ส.ล. ซอยสามัคคี 2 หมูที่ 5 240,000.00 0.00 0.00 0 % 0

โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล. ซอยสาครเขต หมูที่ 3 434,000.00 0.00 0.00 0 % 0

โครงการกอสรางรั้วกั้นรอบสวนสาธารณะหมูบานศรีสุชาติ 2 หมูที่ 5 149,051.00 0.00 0.00 0 % 0

โครงการติดตั้งเหล็กดัดประตู-หนาตางและกั้นโครงเหล็ก ปอมตรวจการณชุมชน

หมูบานการเคหะ หมูที่ 7  (สํานักปลัดเทศบาล)
0.00 0.00 105,000.00 -100 % 0

โครงการปรับปรุงทางเขาอาคารสถานีขนสงผูโดยสารจังหวัดภูเก็ตแหงที่ 2  (สํานัก

ปลัดเทศบาล)
0.00 0.00 350,000.00 -100 % 0

คาปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอสราง

คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
โครงการปรับปรุงบอน้ําชุมชนขจรเกียรติ หมูที่ 2 0.00 295,000.00 0.00 0 % 0

โครงการปรับปรุงระบบระบายน้ําบริเวณสถานีขนสงผูโดยสารจังหวัดภูเก็ต แหงที่ 2 0.00 0.00 150,000.00 -100 % 0

โครงการปรับปรุงลานอเนกประสงค เคหะ ซอย 5 หมูที่ 7 0.00 0.00 0.00 100 % 550,000

โครงการปรับปรุงศาลาหมูบานชุมชนหาดแสนสุข หมูที่ 7 0.00 0.00 100,000.00 -100 % 0

โครงการปรับปรุงหองทํางานของงานนิติการ (สํานักปลัดเทศบาล) 0.00 0.00 60,000.00 -100 % 0

โครงการปรับปรุงหองน้ําบริเวณดานหลังชานชาลาสถานีขนสงผูโดยสารจังหวัดภูเก็ต

 แหงที่ 2  (สํานักปลัดเทศบาล)
0.00 0.00 2,000,000.00 -100 % 0

โครงการปรับปรุงอาคารเรียนเพื่อความปลอดภัยภายในอาคารเรียน 3 ชั้น 12 

หองเรียน โรงเรียนเทศบาลตําบลรัษฎา  (กองการศึกษา)
0.00 0.00 0.00 100 % 1,200,000

โครงการปรับปรุงอาคารศูนยสงเสริมอาชีพ กลุมแมบาน หม ที่ 1 0.00 0.00 500,000.00 -100 % 0

โครงการปรับพื้นที่พรอมกอสรางกําแพงรั้ว รอบบริเวณที่ดินของเทศบาลตําบลรัษฎา

 (นาหลวง)    (สํานักปลัด)
0.00 0.00 0.00 100 % 2,000,000

โครงการเสริมผิวจราจรดวยแอสฟลตติกคอนกรีต (ลาดทับ) ซอยเทพกระษัตรี หมูที่ 6 0.00 0.00 0.00 100 % 1,550,000

โครงการเสริมผิวจราจรดวยแอสฟลตติกคอนกรีต (ลาดทับ) ซอยบางชีเหลา, ซอย

บางชีเหลา 1 และซอยเกียรติสินธุ 2 

หมูที่ 2

0.00 0.00 0.00 100 % 4,700,000

โครงการเสริมผิวจราจรดวยแอสฟลตติกคอนกรีต (ลาดทับ) ซอยสาครเขต หมูที่ 3 0.00 0.00 0.00 100 % 1,700,000

0.00 0.00 0.00 100 % 800,000

คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) 0.00 0.00 754,700.78 -100 % 0

823,051.00 295,000.00 10,954,700.78 21,410,000

823,051.00 295,000.00 14,384,700.78 21,410,000

823,051.00 295,000.00 22,240,300.78 34,720,900

4,811,726.35 14,461,671.12 42,598,050.78 50,428,400รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

แผนงานการพาณิชย

รวมงบลงทุน

รวมงานกอสราง

รวมคาที่ดินและสิ่งกอสราง

คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K)

คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K)
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)

0.00 224,160.00 241,500.00 5.04 % 253,680

0.00 395,709.68 432,000.00 0 % 432,000

0.00 43,967.74 48,000.00 0 % 48,000

0.00 663,837.42 721,500.00 733,680

0.00 663,837.42 721,500.00 733,680

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0.00 31,900.00 45,000.00 -100 % 0

คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ไดรับแตงตั้งตามกฎหมายวาดวยการจัดซื้อ

จัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ
0.00 0.00 0.00 100 % 45,000

0.00 125,160.00 160,000.00 -6.25 % 150,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 0.00 0.00 0.00 100 % 4,800

0.00 157,060.00 205,000.00 199,800

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 0.00 19,618.45 30,000.00 -100 % 0

การจางเหมาบริการทําความสะอาดอาคารสถานีขนสงผูโดยสารจังหวัดภูเก็ต แหงที่ 2 0.00 0.00 0.00 100 % 1,100,000

คาจางเหมาบริการ 0.00 0.00 0.00 100 % 50,000

คาจางเหมาบริการรักษาความปลอดภัยอาคารสถานีขนสงผูโดยสารจังหวัดภูเก็ต 

แหงที่ 2
0.00 0.00 0.00 100 % 1,051,200

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

รวมคาตอบแทน

คาใชสอย

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)

รวมงบบุคลากร

คาตอบแทนพนักงานจาง

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

งานกิจการสถานีขนสง/กิจการทาเรือ

งบบุคลากร
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)
โครงการดูแลอาคารสํานักงานขนสงผูโดยสารจังหวัดภูเก็ตแหงที่ 2 0.00 1,655,225.00 2,284,800.00 -100 % 0

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0.00 0.00 0.00 100 % 20,000

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 0.00 0.00 10,000.00 -100 % 0

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 0.00 10,000.00 100 % 20,000

0.00 37,461.66 115,000.00 -13.04 % 100,000

0.00 1,712,305.11 2,449,800.00 2,341,200

0.00 13,314.00 20,000.00 -50 % 10,000

0.00 19,182.32 25,000.00 20 % 30,000

0.00 8,913.10 10,000.00 -50 % 5,000

0.00 8,453.00 20,000.00 -75 % 5,000

0.00 0.00 10,000.00 -50 % 5,000

0.00 0.00 10,000.00 -50 % 5,000

0.00 0.00 3,000.00 -66.67 % 1,000

0.00 19,399.10 20,000.00 0 % 20,000

0.00 0.00 0.00 100 % 20,000

0.00 0.00 5,000.00 -80 % 1,000

0.00 69,261.52 123,000.00 102,000

0.00 434,708.14 550,000.00 0 % 550,000

0.00 140,743.30 200,000.00 0 % 200,000

0.00 1,296.84 2,000.00 0 % 2,000

0.00 33,162.51 35,000.00 0 % 35,000

0.00 609,910.79 787,000.00 787,000

0.00 2,548,537.42 3,564,800.00 3,430,000รวมงบดําเนินงาน

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม

รวมคาสาธารณูปโภค

คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล

คาบริการโทรศัพท

คาสาธารณูปโภค

คาไฟฟา

วัสดุอื่น

รวมคาวัสดุ

วัสดุคอมพิวเตอร

วัสดุจราจร

วัสดุการเกษตร

วัสดุโฆษณาและเผยแพร

วัสดุกอสราง

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย

วัสดุไฟฟาและวิทยุ

วัสดุงานบานงานครัว

คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน

คาบํารุงรักษาและซอมแซม

รวมคาใชสอย

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ
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ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ
ยอดตาง 

(%)

เกาอี้สนามไมโครงเหล็กแบบมีพนักพิง 0.00 110,000.00 360,000.00 -100 % 0

เกาอี้สํานักงาน 0.00 0.00 0.00 100 % 8,000

พัดลมติดผนัง 0.00 0.00 40,000.00 -100 % 0

เครื่องคอมพิวเตอร 0.00 0.00 20,800.00 -100 % 0

เครื่องสํารองไฟฟา 0.00 0.00 2,500.00 -100 % 0

0.00 110,000.00 423,300.00 8,000

0.00 110,000.00 423,300.00 8,000

0.00 3,322,374.84 4,709,600.00 4,171,680

0.00 3,322,374.84 4,709,600.00 4,171,680

205,923,989.58 203,204,622.60 319,000,000.00 328,000,000รวมทุกแผนงาน

รวมงานกิจการสถานีขนสง/กิจการทาเรือ

รวมแผนงานการพาณิชย

รวมคาครุภัณฑ

รวมงบลงทุน

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

งบลงทุน



 
 
 

แผนงานงบกลาง 
 

-  งานงบกลาง 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เทศบาลตำบลรัษฎา 
อำเภอเมืองภูเก็ต   จังหวัดภูเก็ต 

               
ประมาณการรายจายรวมท้ังส้ิน 328,000,000 บาท แยกเปน  

แผนงานงบกลาง 
 งบกลาง รวม 78,197,815 บาท 
  งบกลาง รวม 78,197,815 บาท 
   งบกลาง รวม 78,197,815 บาท 
   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 1,500,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนประกันสังคมตาม พ.ร.บ.ประกันสังคม 
พ.ศ.2533 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี3) และกรณี เงิน อุดหนุนสำหรับ
สนับสนุนศูนยพัฒนาเด็กและโรงเรียนในสังกัดเทศบาลกำหนดเงิน
ประกันสังคมอัตรารอยละ 5  ของเงินคาจางและเงินเพ่ิมการครองชีพ
ชั่วคราว 
- พ.ร.บ.ประกันสังคม พ.ศ.2533 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี3) 

      

   เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินสมทบเงินทดแทนตามพรบ.เงินทดแทน (ฉบับท่ี2) พ.ศ.
2561  อัตราเงินสมทบรอยละ 0.26 ของเงินคาจางท้ังป 
- พรบ.เงินทดแทน (ฉบับท่ี2) พ.ศ.2561 

      

   เบ้ียยังชีพผูสูงอายุ จำนวน 50,160,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ จำนวน 6,430 คน จายแบบ ข้ันบันได 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑการจายเบี้ยยังชีพ
ผูสูงอายุขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2552 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

      

   เบ้ียยังชีพความพิการ จำนวน 13,800,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาเบี้ยยังชีพคนพิการ อายุ 18 ป ข้ึนไป จำนวน 1,250     
คน ๆ ละ 800 บาท/เดือน และคนพิการอายุต่ำกวา 18 ป จำนวน 150 
คน ๆ ละ 1,000 บาท/เดือน 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑการจายเบี้ยความพิการ
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2553 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

      

   เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส จำนวน 450,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส จำนวน 75 คน ๆ ละ 500 บาท/
เดือน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายเงินสงเคราะห
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เพ่ือการยังชีพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 

   เงินสำรองจาย จำนวน 3,000,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายในกรณีท่ีมีเหตุสาธารณภัยเกิดข้ึนหรือกรณีการปองกัน
และยับยั้งกอนเกิดสาธารณภัยหรือคาดวาจะเกิดสาธารณภัยหรือกรณี
ฉุกเฉิน เพ่ือบรรเทาปญหาความเดือดรอนของประชาชนเปนสวนรวม 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 ขอ 19 

      

   รายจายตามขอผูกพัน       
    คาใชจายในการจัดการจราจร จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายในการแกไขปญหาเก่ียวกับการจราจรท่ีประชาชนไดรับ
ประโยชนโดยตรง เชน การทาสีตีเสน สัญญาณไฟจราจร ปาย
สามเหลี่ยมหยดุตรวจ แผนปายจราจร กระจกโคงมน ไฟแวบ กระบอง
ไฟจราจร ฯลฯ 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0808.2/ว 3892 ลงวันท่ี 
28 มิถุนายน 2562 

      

    โครงการสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลรัษฎา จำนวน 157,315 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน เปนคาใชจาย  ในการ
สนับสนุนการจัดสวัสดิการของกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลรัษฎา 
(จำนวน 431 คน ๆ ละ 365 บาท/คน/ป) 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0891.4/ว 2502 ลงวันท่ี 
20 สิงหาคม 2553 

      

    โครงการอุดหนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลรัษฎา จำนวน 1,400,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ิน  หรือ
เขตพ้ืนท่ีเทศบาลตำบลรัษฎา ใหดำเนินงานดานการสงเสริมสุขภาพ
ใหกับประชาชน 
- เปนไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติ เรื่อง 
หลักเกณฑเพ่ือสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินดำเนินงานและ
บริหารการจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี 
พ.ศ.2561 

      

    เงินบำรงุสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย จำนวน 442,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาบำรุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย  โดยตั้ง
จายตามหลักเกณฑท่ีกระทรวงมหาดไทยกำหนดคำนวณตั้งจายในอัตรา
ไมนอยกวารอยละ1/6 (0.00167) ของรายรับจริงของปท่ีลวงมาแลว (ไม
รวมเงินกูเงินจายขาดเงินสะสมและเงินอุดหนุนทุกประเภท)  ท้ังนี้ไมเกิน
เจ็ดแสนหาหม่ืนบาท 
- เปนไปตามขอบังคับสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย พ.ศ.
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2545  แกไขเพ่ิมเติมถึงฉบับปจจุบัน ขอ 16   
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายจายขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินเก่ียวกับคาบำรุงสมาคม พ.ศ.2555 

    เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถิ่น (ก.บ.ท.) จำนวน 7,048,500 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินสมทบบำเหน็จบำนาญใหแกพนักงาน  ตั้งจายในอัตรา
รอยละ 3 ของประมาณการรายรับตามงบประมาณท่ัวไปในปนี้ไมรวม
รายไดจากพันธบัตร เงินกู เงินท่ีมีผูอุทิศใหและเงินอุดหนุนจากรัฐบาล 
 - เปนไปตามหนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการสวน
ทองถ่ิน กรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0808.5/ว31  ลง
วันท่ี 21 ตุลาคม 2563 

      

   เงินชวยพิเศษ       
    เงินชวยคาทำศพขาราชการ/พนักงาน จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยพิเศษกรณีพนักงานเทศบาล เสียชีวิตระหวางรับ
ราชการ ตามระเบียบและหนังสือสั่งการท่ีกำหนด 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือนเงินปบำเหน็จบำนาญ
และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 

      

    เงินชวยคาทำศพพนักงานจาง จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยพิเศษกรณีพนักงานจาง เสียชีวิตระหวางรับราชการ 
ตามระเบียบและหนังสือสั่งการท่ีกำหนด 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือนเงินปบำเหน็จบำนาญ
และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 

      

    เงินชวยคาทำศพลูกจางประจำ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยพิเศษกรณีลูกจางประจำ เสียชีวิตระหวางรับ
ราชการ ตามระเบียบและหนังสือสั่งการท่ีกำหนด 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือนเงินปบำเหน็จบำนาญ
และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 

      

 



 
 
 
 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

- งานบริหารท่ัวไป 
- งานวางแผนสถิติและวิชาการ 
- งานบริหารงานคลัง 
- งานควบคมุภายในและการ
ตรวจสอบภายใน 
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แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 งานบริหารท่ัวไป รวม 27,730,755 บาท 
  งบบุคลากร รวม 14,071,728 บาท 
   เงินเดือน (ฝายการเมือง) รวม 4,426,920 บาท 
   เงินเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จำนวน 1,133,280 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนรายเดือนนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี   
ตั้งตามบัญชีอัตราเงินเดือนเงินคาตอบแทน  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือนเงินคาตอบแทน
และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล 
เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจายคาเบี้ย
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

      

   คาตอบแทนประจำตำแหนงนายก/รองนายก จำนวน 270,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปน เงินคาตอบแทนประจำตำแหน งนายกเทศมนตรี รอง
นายกเทศมนตรี ตั้งตามบัญชีอัตราเงินเดือนเงินคาตอบแทน  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือนเงินคาตอบแทน
และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล 
เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี  และการจายเงินเปน
คาเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล  พ.ศ. 2554 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

      

   คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 270,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี               
ตั้งตามบัญชีอัตราเงินเดือนเงินคาตอบแทน   
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือนเงินคาตอบแทน
และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล 
เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจายคาเบี้ย
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

      

   คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองคการ
บริหารสวนตำบล 

จำนวน 324,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปน เงินค าตอบแทนเลขานุการนายกเทศมนตรี  ท่ีปรึกษา
นายกเทศมนตรี  ตั้งตามบัญชีอัตราเงินเดือนเงินคาตอบแทน  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือนเงินคาตอบแทน
และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล 
เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจายคาเบี้ย
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ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

   คาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

จำนวน 2,429,640 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทน  ดังนี้ 
- คาตอบแทนประธานสภาเทศบาล   จำนวน  296,640  บาท 
- คาตอบแทนรองประธานสภาเทศบาล  จำนวน  243,000  บาท 
- คาตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล  จำนวน  1,890,000  บาท 
ตั้งตามบัญชีอัตราเงินเดือนเงินคาตอบแทน   
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือนเงินคาตอบแทน
และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล 
เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจายคาเบี้ย
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

      

   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 9,644,808 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 4,899,120 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานเทศบาล  และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำป 
ใหแกพนักงานเทศบาล  แยกดังนี ้
สำนักปลัด  จำนวน 12 อัตรา  จำนวน 12 เดือน 
งานทะเบียนราษฎร  จำนวน 3 อัตรา  จำนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน                 
พ.ศ.2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567 – 2569) ของเทศบาลตำบล
รัษฎา 

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 305,300 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนเปนรายเดือน นอกเหนือจากเงินเดือนเทากับเงิน
ประจำตำแหนงท่ีไดรับอยู (ระดับ8)  และเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของ
พนักงานเทศบาลและเงินเพ่ิมอ่ืนๆ ของพนักงานเทศบาลท่ีมีระเบียบให
สามารถเบิกจายได  แยกดังนี้ 
สำนักปลัด  จำนวน 4 อัตรา  จำนวน 12 เดือน 
งานทะเบียนราษฎร  จำนวน 2 อัตรา  จำนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน                 
พ.ศ.2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567 – 2569) ของเทศบาลตำบล
รัษฎา 
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   เงินประจำตำแหนง จำนวน 237,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงของผูบริหาร  ท่ีมีระเบียบใหสามารถ
เบิกจายได 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน  พ.ศ.
2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567 – 2569) ของเทศบาลตำบล
รัษฎา 

      

   คาจางลูกจางประจำ จำนวน 320,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจางลูกจางประจำและเงินปรับปรุงคาจางประจำ  จำนวน 1 
อัตรา 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน  พ.ศ.
2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567 – 2569) ของเทศบาลตำบล
รัษฎา 

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 3,593,388 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป 
รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน  แยกดังนี้ 
สำนักปลัด  จำนวน 18 อัตรา  จำนวน 12 เดือน 
งานทะเบียนราษฎร  จำนวน 5 อัตรา  จำนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน  พ.ศ.
2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567 – 2569) ของเทศบาลตำบล
รัษฎา 

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 290,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง  แยกดังนี้ 
สำนักปลัด  จำนวน 10 อัตรา  จำนวน 12 เดือน 
งานทะเบียนราษฎร  จำนวน 5 อัตรา  จำนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน  พ.ศ.
2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567 – 2569) ของเทศบาลตำบล
รัษฎา 

      

  งบดำเนินงาน รวม 13,320,727 บาท 
   คาตอบแทน รวม 2,681,327 บาท 
   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น       
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    คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีไดรับแตงตั้งตามกฎหมายวาดวย
การจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้งให
ดำเนินการเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจางตามหลักเกณฑท่ีกำหนด 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/   
ว 2850 ลงวันท่ี 12 กันยายน 2561 

      

    เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ จำนวน 2,361,327 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนกรณีพิเศษใหแกพนักงานเทศบาล 
ลูกจางประจำ พนักงานจาง  จำนวน 0.5 เทา  ของอัตราเงินเดือนตอคน  
แยกดังนี้ 
สำนักปลัด  ตั้งไว  847,800  บาท 
กองชาง  ตั้งไว  150,900  บาท 
กองการศึกษา  ตั้งไว  478,730  บาท 
กองคลัง  ตั้งไว  370,742  บาท 
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม  ตั้งไว  292,237  บาท 
กองสวัสดิการสังคม  ตั้งไว  191,000  บาท 
ตรวจสอบภายใน  ตั้งไว 30,000 บาท 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการกำหนดเงินประโยชน
ตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจำปแกพนักงาน
สวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2557 

      

   คาเบ้ียประชุม จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาเบี้ยประชุมใหกับคณะกรรมการท่ีสภาเทศบาล แตงตั้งข้ึน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทน
และ เงินป ระโยช น ต อบแท น อย า ง อ่ื น ของน ายก เท ศมนตรี  รอ ง
นายกเทศมนตรีประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิก
สภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี  และ
การจายเงินเปนคาเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 แกไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2557 

      

   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงาน
เทศบาล ลูกจางประจำ และพนักงานจางในกรณีปฏิบัติงานเรงดวนจำเปน
นอกเวลาราชการปกติหรือวันหยุดราชการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินคาตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 
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   คาเชาบาน จำนวน 200,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาล  ท่ีมีสิทธิเบิกจายได 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการ
สวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562 

      

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 70,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลลูกจางประจำ 
ท่ีมีสิทธิไดรับ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2563 

      

   คาใชสอย รวม 7,403,400 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    การจางบริการทำความสะอาดอาคารสำนักงาน จำนวน 638,400 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจางบริการทำความสะอาดอาคารสำนักงานเทศบาลตำบล
รัษฎา ระยะเวลา 12 เดือน  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302 ลงวันท่ี 30 
กันยายน 2565 

      

    คาจางเหมาบริการ จำนวน 600,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ คาซักฟอก คา
เชาทรัพยสิน คาธรรมเนียมตางๆ คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการดำเนินคดี
ในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ คาบริการกำจัดปลวก คาจางเหมาท่ีมี
ลักษณะการจางทำเพ่ือใหไดมาซ่ึงปายประชาสัมพันธท่ีไมมีลักษณะเปน
สิ่งกอสราง คาติดต้ังเครื่องรับสัญญาณตางๆ คาบำรุงรักษาลิฟท ฯลฯ ตาม
จำแนกงบประมาณรายจายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำประกันภัย
ทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302 ลงวันท่ี 30 
กันยายน 2565 

      

    คาจางเหมาบริการรักษาความปลอดภัยอาคารสำนักงาน จำนวน 500,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจางเหมารักษาความปลอดภัยอาคารสำนักงานเทศบาล
ตำบลรัษฎา และสถานท่ี ซ่ึงเปนทรัพยสินของเทศบาลตำบลรัษฎา 
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ระยะเวลา 12 เดือน  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
    - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302 ลงวันท่ี 
30 กันยายน 2565 
    - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1317 ลงวันท่ี 28 
มีนาคม 2566 

    คาเชาเครื่องถายเอกสาร จำนวน 450,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาเชาเครื่องถายเอกสาร จำนวน 9 เครื่อง 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำประกันภัย
ทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302 ลงวันท่ี 30 
กันยายน 2565 

      

   รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       
    คาใชจายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธ ี จำนวน 500,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายเก่ียวกับงานรัฐพิธีตางๆ  งานรับเสด็จงานสำคัญทาง
ศาสนาและการเฉลิมพระเกียรติฯ  ในลักษณะตางๆ เชน ปายเฉลิมพระ
เกียรติ ฯ  ปายรับเสด็จตางๆ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน 
การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561 

      

    คารับรอง จำนวน 200,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินคารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคลท่ีมานิเทศ
งานตรวจงาน หรือเยี่ยมชมหรือทัศนศึกษาดูงาน และเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของ  
ซ่ึงรวมตอนรับหรือคณะบุคคลซ่ึงเบิกจายตามระเบียบท่ีกำหนดไว  โดยให
ตั้งงบประมาณในอัตราไมเกินรอยละ 1 ของรายไดจริงในปท่ีลวงมาโดยไม
รวมเงินอุดหนุน เงินกู เงินจายขาดเงินสะสม และเงินท่ีมีผูอุทิศให 
-  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว0766  ลงวันท่ี 5 
กุมภาพันธ 2563 

      

    คาเล้ียงรับรอง จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาทองถ่ิน หรือคณะกรรมการ
หรือคณะอนุกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้งตามกฎหมาย หรือตามระเบียบ
หรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย หรือการประชุมระหวางองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน หรือองคกรปกครอง
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สวนทองถ่ินกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชนและเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของกับการ
ประชุม   
- ตามหนั งสือกระทรวงมหาดไทย  มท  0808.2/ว0766  ลงวัน ท่ี  5 
กุมภาพันธ 2563 

   รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       
    คาชดใชคาเสียหายหรือคาสินไหมทดแทน จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาชดใชคาเสียหายหรือคาสินไหมทดแทน  ที่เทศบาลตำบลรัษฎา
ตองรับผิดชอบ ฯลฯ   
- เป น ไปตามประกาศกระทรวงการคลั ง  เร่ือง หลั ก เกณ ฑ การชดใช                     
คาสินไหมทดแทนกรณีเจาหนาที่ของรัฐกระทำละเมิดตอบุคคลภายนอก 

      

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 330,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักร ใหแกเจาหนาที่ที่ไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ เชน  คาเบี้ย
เลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก ฯลฯ  แยกดังนี้ 
สำนักปลัด  ตั้งไว  300,000 บาท 
งานทะเบียนราษฎร  ตั้งไว 30,000 บาท 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ.2555 และที่แกไขเพิ่มเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 
2565 

      

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 1,370,000 บาท 

      

  
เพื่อเปนคาใชจายในการฝกอบรม กรณีที่ เทศบาลตำบลรัษฎา ไมได เปน
หนวยงานจัดฝกอบรมเอง และมีความจำเปนตองสงเจาหนาที่ของเทศบาลตำบล
รัษฎาเขารวมการฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน  แยกดังนี้ 
สำนักปลัด  ตั้งไว 1,330,000 บาท 
งานทะเบียนราษฎร  ตั้งไว 40,000 บาท 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ.2557 

      

    โครงการจัดงานวันสำคัญของเทศบาล จำนวน 250,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดงานวันสำคัญของเทศบาล เชน วันรำลึกพระ
ยารัษฎานุประดิษฐ วันเทศบาล วันทองถ่ินไทย ฯลฯ โดยใชจายเปน คาดอกไม 
คาอาหาร คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม คาใชจายพิธีทางศาสนา คาปจจัยธรรม 
คาใชจายเก่ียวกับการจัดสถานที่  คาใชจายในการโฆษณาประชาสัมพันธ 
คาใชจายในการจัดนิทรรศการ คาวัสดุอุปกรณตางๆ และคาใชจายอ่ืนที่เก่ียวของ
กับการจัดงาน 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน 
การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2564  
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาที่ 210 ลำดับที่ 15 
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    โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร จำนวน 500,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการหรือหลักสูตรการฝกอบรม เชน คาใชจาย
เก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานท่ีฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน และ
อุปกรณ คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องด่ืม                
คาท่ีพัก คายานพาหนะฯ เปนตน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557   
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของ
เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี  มท 0810.3/ว 1239 ลงวัน ท่ี  21 
กุมภาพันธ 2565 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 212 ลำดับท่ี 17 

      

    โครงการพัฒนาศักยภาพผูบริหารและสมาขิกสภาเทศบาล จำนวน 200,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการหรือหลักสูตรการฝกอบรม เชน คาใชจาย
เก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานท่ีฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน และ
อุปกรณ คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องด่ืม                
คาท่ีพัก คายานพาหนะฯ เปนตน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน  พ.ศ. 2557   
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของ
เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี  มท 0810.3/ว 1239 ลงวัน ท่ี  21 
กุมภาพันธ 2565 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 214 ลำดับท่ี 19 

      

    โครงการมหกรรมดนตรีอาหารทะเลและธุรกิจเกี่ยวเนื่องกับการทองเท่ียว
ตำบลรัษฎา (RASADA MUSIC FESTIVAL) 

จำนวน 1,500,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการมหกรรมดนตรีอาหารทะเลและธุรกิจ
เก่ียวเนื่องกับการทองเท่ียวตำบลรัษฎา (RASADA MUSIC FESTIVAL) เชน 
จัดกิจกรรมตางๆ จัดการแสดงดนตรี และกิจกรรมอาหารทะเล เพ่ือกระตุน
และฟนฟูเศรษฐกิจของจังหวัดภูเก็ต 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2564  
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 86  ลำดับท่ี 1 

      

    โครงการสงเสริมความรูในระบอบประชาธิปไตย จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการหรือหลักสูตรการฝกอบรม เชน คาใชจาย
เก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานท่ีฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน และ
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อุปกรณ คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม                
คาท่ีพัก คายานพาหนะฯ เปนตน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน  พ.ศ. 2557   
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของ
เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี  มท 0810.3/ว 1239 ลงวัน ท่ี  21 
กุมภาพันธ 2565 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 211 ลำดับท่ี 16 

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 165,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาบำรุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินของเทศบาลตำบลรัษฎา
เพ่ือใหสามารถใชงานตามปกติ  แยกดังนี้ 
สำนักปลัด  ตั้งไว  160,000 บาท 
งานทะเบียนราษฎร  ตั้งไว 5,000 บาท 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095                
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   คาวัสดุ รวม 731,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 190,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุสำนักงานตางๆ  เชน กระดาษ ดินสอ ปากกา ยางลบ 
สิ่งพิมพท่ีไดจากการจัดซ้ือ ธงชาติ น้ำดื่ม คาพวงมาลา พวงมาลัย ชอดอกไม 
กระเชาดอกไม พานบายศร ีฯลฯ  แยกดังนี้ 
สำนักปลัด  ตั้งไว 180,000 บาท 
งานทะเบียนราษฎร  ตั้งไว 10,000 บาท 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095               
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 40,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ  เชน ฟวส สายไฟฟา หลอดไฟฟาปลั๊ก
ไฟฟา สายอากาศหรือเสาอากาศสำหรับวิทยุ เครื่องรับสัญญาณโทรทัศน 
ฯลฯ  แยกดังนี้ 
สำนักปลัด  ตั้งไว 35,000 บาท 
งานทะเบียนราษฎร  ตัง้ไว 5,000 บาท 
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095               
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

   วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 85,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว  เชน แปรง ไมกวาด ท่ีนอน มีด 
กระโถน กระทะไฟฟา กระติกน้ำรอน แกวน้ำ จาน ผาปูโตะ ผาคลุมเกาอ้ี 
ฯลฯ  แยกดังนี้ 
สำนักปลัด  ตั้งไว 45,000 บาท 
งานทะเบียนราษฎร  ตั้งไว 40,000 บาท 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095               
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   วัสดุกอสราง จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพ่ีอจายเปนคาวัสดุกอสรางตางๆ  เชน ไม ปูน เหล็ก จอบ เสียม ขวาน 
เลื่อย ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095               
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง  เชน แบตเตอรี่ยางนอก ยางใน 
สายไมล หัวเทียน น้ำกลั่น ไสกรอง ฯลฯ  ท่ีใชประกอบรถของเทศบาลท่ี
เสื่อมตามความจำเปน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095               
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 
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   วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น  เชน น้ำมันเบนซิน  น้ำมันดีเซล 
น้ำมันหลอลื่น ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095               
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   วัสดุการเกษตร จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุการเกษตร  เชน คาอาหารสัตว พันธุพืช ปุย พันธสัตว
น้ำ กระถางตนไม ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095               
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร จำนวน 2,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพรกิจการและขาวสารของเทศบาล  
เชน แผนปายกระดาษเขียนโปสเตอร พูกันสี รูปสีหรือขาวดำท่ีไดจากการ
ลางอัดขยาย ถานใสกลองถายรูป อักษรลอกภาษาอังกฤษหรือไทย โฟม 
ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095               
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 280,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร  เชน อุปกรณบันทึกขอมูล แปนพิมพ  
เมนบอรด เมาส ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร ฯลฯ  แยกดังนี้ 
สำนักปลัด  ตั้งไว 250,000 บาท 
งานทะเบียนราษฎร  ตั้งไว 30,000 บาท 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095               
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ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

   วัสดุอ่ืน จำนวน 4,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุ อ่ืนๆ ท่ีไมสามารถจัดเขาลักษณะและประเภทใดๆ
ขางตน  แยกดังนี้ 
สำนักปลัด  ตั้งไว 2,000 บาท 
งานทะเบียนราษฎร  ตั้งไว 2,000 บาท 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095               
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   คาสาธารณูปโภค รวม 2,505,000 บาท 
   คาไฟฟา จำนวน 1,560,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคากระแสไฟฟาในอาคารสำนักงานเทศบาล สำนักงานทะเบียน
ทองถ่ินเทศบาลตำบลรัษฎาและสถานท่ีอ่ืนท่ีเปนทรัพยสินของทางเทศบาล  
แยกดังนี้ 
สำนักปลัด  ตั้งไว 1,500,000 บาท 
งานทะเบียนราษฎร  ตั้งไว 60,000 บาท 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095    
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล จำนวน 150,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาน้ำประปาในอาคารสำนักงานเทศบาล และสถานท่ีอ่ืนท่ีเปน
ทรัพยสินของทางเทศบาล 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095    
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   คาบริการโทรศัพท จำนวน 35,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาบริการโทรศัพทของสำนักงานเทศบาล สำนักทะเบียน
ทองถ่ินเทศบาลตำบลรัษฎา และสถานท่ีอ่ืนท่ีเปนทรัพยสินของทางเทศบาล 
และใหหมายรวมถึงคาใชจายเพ่ือใหไดใชบริการดังกลาว  เชน คาเชาเครื่อง 
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คาเชาหมายเลขโทรศัพท คาบำรุงรักษาสาย ฯลฯ  แยกดังนี้ 
สำนักปลัด  ตั้งไว 30,000 บาท 
งานทะเบียนราษฎร  ตั้งไว 5,000 บาท 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095    
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

   คาบริการไปรษณีย จำนวน 600,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาดวงตราไปรษณียากร คาโทรเลข คาฝากสงไปรษณีย คา
ธนาณัติ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   คาบริการส่ือสารและโทรคมนาคม จำนวน 160,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม  เชน คาวงจรสื่อสาร 
คาใชจายท่ีเก่ียวกับการใชระบบอินเตอรเน็ต คาสื่อสารผานดาวเทียมและคา
สื่อสารอ่ืนๆ  และใหความหมายรวมถึงคาใชจายเพ่ือใหไดใชบริการดังกลาว  
และคาใชจายท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกับการใชบริการท่ีเก่ียวของอ่ืนๆ ฯลฯ  แยกดังนี้ 
สำนักปลัด  ตั้งไว 130,000 บาท 
งานทะเบียนราษฎร  ตั้งไว 30,000 บาท 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095    
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

  งบลงทุน รวม 338,300 บาท 
   คาครุภัณฑ รวม 338,300 บาท 
   ครุภัณฑสำนักงาน       
    เครื่องปรับอากาศ จำนวน 136,500 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาเครื่องปรับอากาศ แบบตั้งพ้ืนหรือแบบแขวน ขนาด 36,000 
บีทียู พรอมติดตั้ง จำนวน 3 เครื่อง ราคาเครื่องละ  45,500 บาท 
- เปนไปตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ สำนักงบประมาณฉบับเดือนธันวาคม 
2565 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095  ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989 ลงวันท่ี 22 มิถุนายน 
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2552 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

    โตะหมูบูชา จำนวน 17,200 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือโตะหมูบูชา จำนวน 2 ชุด ราคาชุดละ 8,600 บาท  
- เปนไปตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ สำนักงบประมาณฉบับเดือนธันวาคม 
2565 
หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/  ว 1095  ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989 ลงวันท่ี 22 มิถุนายน 
2552 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง       
    รถจักรยานยนต จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคารถจักรยานยนต ขนาด 110 ซีซี แบบเกียรอัตโนมัต ิ
- เปนไปตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ สำนักงบประมาณฉบับเดือนธันวาคม 
2565 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ ว 1095  ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี  มท 0808.2/ว 1989 ลงวัน ท่ี  22           
มิถุนายน 2552 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ       
    เครื่องบันทึกเสียง จำนวน 6,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาเครื่องบันทึกเสียงความจำไมนอยกวา 60 GB ปรับระดับการ
บันทึกใหเหมาะสม พรอมลดเสียงท่ีไมจำเปนออกไป ใชงานไดอยางตอเนื่อง
สูงสุดไมนอยกวา 3 ชั่วโมง จัดเก็บไดไมนอยกวา 20 ไฟล และสามารถถาย
โอนขอมูลได 
- เปนครุภัณฑท่ีไมมีกำหนดไวในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑของหนวยงาน
รัฐ 
- ตั้งงบประมาณรายจายครุภัณฑ ตามราคาทองถ่ิน เพ่ือใชในการปฏิบัติงาน
ของเจาหนาท่ีและทดแทนพัสดุเกาท่ีชำรุด 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/       
ว 1095  ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989 ลงวันท่ี 22 มิถุนายน 
2552 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 วันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

   ครุภัณฑงานบานงานครัว       
    ตูเย็น จำนวน 8,500 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือตูเย็น ขนาด 7 คิวบิกฟุต จำนวน 1 ตู 
- เปนไปตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ สำนักงบประมาณฉบับเดือนธันวาคม 
2565 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/        
ว 1095  ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989 ลงวันท่ี 22 มิถุนายน 
2552 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

    ถังน้ำ จำนวน 40,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือถังน้ำแบบไฟเบอรกลาส ขนาดความจุ 2,500 ลิตร  
จำนวน 3  ถัง  ราคาถังละ 10,000 บาท  พรอมรื้อถอนและติดตั้งใหม  
- เปนไปตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ สำนักงบประมาณฉบับเดือนธันวาคม 
2565 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/  ว 
1095  ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989 ลงวันท่ี 22 มิถุนายน 
2552 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       
    เครื่องคอมพิวเตอร จำนวน 72,600 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร  จำนวน 3 เครื่อง  ดังนี้ 
1. เครื่อ งคอมพิวเตอร  สำหรับงานสำนั กงาน  พรอมชุด โปรแกรม
ระบบปฏิบัติการสำหรับเครื่องคอมพิวเตอรและเครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก 
แบบสิทธิการใชงานประเภทติดตั้งมาจากโรงงาน (OEM) ท่ีมีลิขสิทธิ์ถูกตอง
ตามกฎหมาย  จำนวน 1 เครื่อง  ราคาเครื่องละ 24,200 บาท 
 
2 เครื่องคอมพิวเตอร All In One  สำหรับงานสำนักงาน   พรอมชุด
โปรแกรมระบบปฏิบั ติ การสำหรับ เครื่องคอมพิวเตอรและเครื่อง
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คอมพิวเตอรโนตบุก แบบสิทธิการใชงานประเภทติดตั้งมาจากโรงงาน 
(OEM) ท่ีมีลิขสิทธิ์ถูกตองตามกฎหมาย  จำนวน 2 เครื่อง  ราคาเครื่องละ 
24,200 บาท  ตั้งไว  48,400 บาท   
- เปนครุภัณฑท่ีไมมีกำหนดไวในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑของหนวยงาน
รัฐ 
- ต้ังงบประมาณรายจายครุภัณฑ ตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณและระบบคอมพิวเตอร  ฉบับเดือนมีนาคม 2566 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ ว 
1095  ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989 ลงวันท่ี 22 มิถุนายน 
2552 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

    เครื่องสำรองไฟฟา จำนวน 7,500 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาเครื่องสำรองไฟฟาขนาด 800 VA  จำนวน 3 เครื่อง  ราคา
เครื่องละ 2,500 บาท 
- เปนครุภัณฑท่ีไมมีกำหนดไวในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑของหนวยงาน
รัฐ 
- ต้ังงบประมาณรายจายครุภัณฑ ตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ฉบับเดือนมีนาคม 2566 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ ว 
1095  ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989 ลงวันท่ี 22 มิถุนายน 
2552 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 
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 งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 14,601,892 บาท 
  งบบุคลากร รวม 4,820,200 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 4,820,200 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 2,938,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำปใหแกพนักงาน
เทศบาล  จำนวน 8 อัตรา  จำนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบล
รัษฎา 

      

   เงินประจำตำแหนง จำนวน 18,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือนใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ์  
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบล
รัษฎา 

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 1,841,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป 
รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน  จำนวน  9  อัตรา  จำนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบล
รัษฎา 

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 23,200 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง จำนวน 1 อัตรา  
จำนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบล
รัษฎา 

      

  งบดำเนินงาน รวม 3,616,992 บาท 
   คาตอบแทน รวม 386,400 บาท 
   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น       
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    คาตอบแทนคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทาง
ละเมิด  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายเก่ียวกับ
การปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๒ 
- หนังสือกระทรวงการคลัง ดวนท่ีสุด ท่ี กค ๐๔๐๖.๔/ว ๓๘  ลงวันท่ี ๒๘ 
เมษายน ๒๕๕๘ เรื่อง หลักเกณฑการเบิกจายคาตอบแทนคณะกรรมการ 

      

   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงาน
เทศบาล ลูกจางประจำ และพนักงานจางในกรณีปฏิบัติงานเรงดวนจำเปน
นอกเวลาราชการปกติหรือวันหยุดราชการ   
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 

      

   คาเชาบาน จำนวน 252,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาลท่ีมีสิทธิเบิกจายได   
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการ
สวนทองถ่ิน  พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเติม 

      

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 54,400 บาท 

      

  
เพ่ื อจ าย เป น เงิน ช วย เหลื อการศึกษาบุ ต รของพนั กงาน เทศบาล 
ลูกจางประจำ  ท่ีมีสิทธิไดรับ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

      

   คาใชสอย รวม 2,755,592 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    คาจางเหมาบริการ จำนวน 647,592 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาถายเอกสาร คาเชาเครื่องถายเอกสาร  คาเย็บหนังสือหรือ
เขาปกหนังสือ คาซักฟอก คาเชาทรัพยสิน  คาธรรมเนียมตางๆ คาเบี้ย
ประกัน คาใชจายในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ 
คาบริการกำจัดปลวก คาจางเหมาท่ีมีลักษณะการจางทำเพ่ือใหไดมาซ่ึงปาย
ประชาสัมพันธท่ีไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง คาติดต้ังเครื่องรับสัญญาณ
ตางๆ  ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำประกันภัย
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ทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และแกไขเพ่ิมเติม 

    คาเชาระบบจัดเก็บขอมูลสำหรับภาพกิจกรรมของเทศบาลบน Cloud จำนวน 48,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายในการเชาระบบจัดเก็บขอมูลสำหรับภาพกิจกรรมของ
เทศบาลบน Cloud ขนาดไมนอยกวา 1TB ระยะเวลา 1 ป 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ท่ี 14) พ.ศ.2562 

      

    คาดูแลระบบอุปกรณปองกันเครือขาย (Next Generation Firewall) 
คุณสมบัติจัดเก็บ Log File ของระบบเครือขาย 

จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดูแลระบบอุปกรณปองกันเครือขาย (Next 
Generation Firewall) คุณสมบัติจัดเก็บ Log File ของระบบเครือขาย
ระยะเวลา 1 ป 
- เปน ไปตามพระราชบัญ ญัติ  ว าดวยการกระทำความผิด เก่ียวกับ
คอมพิวเตอร พ.ศ.2560 

      

    โครงการประชาสัมพันธผานระบบแอพพลิเคช่ันไลน OA จำนวน 300,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายในการเชื่อมตอระบบจัดการแอพพลิเคชั่นไลน OA ให
สามารถสงขอความประชาสัมพันธผานแอพพลิเคชั่นไลนของเทศบาลตำบล
รัษฎา (Line Official เทศบาลตำบลรัษฎา) ไดไมนอยกวา 420,000 
ขอความตอป 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ท่ี 14) พ.ศ.2562 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 209 ลำดับท่ี 14 

      

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย 
อ่ืน ๆ 

      

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือนอก
ราชอาณาจักร  ใหแกเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ  เชน คา
เบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4657  ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 
2565 

      

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายในการฝกอบรม กรณีท่ีเทศบาลตำบลรัษฎา  ไมไดเปน
หนวยงานจัดฝกอบรมเอง  และมีความจำเปนตองสงเจาหนาท่ีของเทศบาล
ตำบลรัษฎาเขารวมการฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน   
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
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และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

    โครงการจัดงานวันคุมครองผูบริโภคไทย จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดงานวันคุมครองผูบริโภคไทย  เชน คาวัสดุ
อุปกรณ คาปายประชาสัมพันธ คาโปสเตอรสื่อสิ่งพิมพ คาใชจายในการ
อบรมใหความรู และคาใชจายอ่ืนๆ 
- เปนไปตามพรบ.กำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. 2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึงฉบับท่ี 2  พ.ศ. 
2549 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 199 ลำดับท่ี 4 

      

    โครงการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล  เชน จัดเวที
ประชาคมประชุมคณะกรรมการ  โดยจายเปนคาวัสดุ คาจัดทำเอกสาร  
คาตอบแทนวิทยากร  คาท่ีพัก  คาพาหนะ  คาอาหาร  คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม  และคาใชจายอ่ืนๆ เปนตน  
- เปนไปตามพรบ.เทศบาล พ.ศ. 2496  และแกไขเพ่ิมเติม 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 196 ลำดับท่ี 1 

      

    โครงการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาโดยจายเปน
คาประชุมคณะกรรมการฯ  คณะอนุกรรมการ  คาสำรวจขอมูล  คาจัดทำ
เอกสารตลอดจน  และคาใชจายอ่ืนๆ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548  และแกไขเพ่ิมเติม 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 197ลำดับท่ี 2 

      

    โครงการประชาสัมพันธเทศบาลตำบลรัษฎา จำนวน 700,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการประชาสัมพันธเทศบาลตำบล
รัษฎา ในการเผยแพรประชาสัมพันธผลงาน ภารกิจ/โครงการของเทศบาล
ตำบลรัษฎาทางวิทยุ โทรทัศน สื่อสิ่งพิมพ ปายไวนิล จดหมายขาว แผนพับ 
เอกสารดานการประชาสัมพันธ การจัดนิทรรศการ วารสาร รายงานกิจการ
ประจำป คาจัดทำวีดีทัศนนำเสนอผลงานของเทศบาล คาดำเนินการตออายุ
เว็บไซตและแอพพลิเคชั่นเทศบาลตำบลรัษฎา การจัดแถลงขาวผลงาน/
กิจกรรมของเทศบาลรวมถึงคาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม คาเอกสาร 
คาวัสดุ อุปกรณ  และคาใชจาย อ่ืนๆ ท่ี เก่ียวของกับการจัดกิจกรรม
ประชาสัมพันธ ฯลฯ  
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑการบริหารกิจการบานเมือง
ท่ีดี พ.ศ.2546  
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 202 ลำดับท่ี 7 
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    โครงการประชาสัมพันธบทบาทภารกิจของศูนยยุติธรรมชุมชนตำบลรัษฎา จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการประชาสัมพันธบทบาทภารกิจของศูนย
ยุติธรรมชุมชนตำบลรัษฎา เชน คาวัสดุอุปกรณ คาปายประชาสัมพันธ คา
โปสเตอรสื่อสิ่งพิมพ คาใชจายในการอบรมใหความรูและคาใชจายอ่ืนๆ 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑการบริหารกิจการบานเมือง
ท่ีดี พ.ศ. 2546 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 200 ลำดับท่ี 5 

      

    โครงการปองกันผลประโยชนทับซอน จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการปองกันผลประโยชนทับซอน  โดยจัด
อบรมคณะกรรมการวิเคราะหความเสี่ยงเก่ียวกับการปฏิบัติหนาท่ีท่ีอาจเกิด
จากการมีผลประโยชนทับซอน  เชน คาวัสดุอุปกรณ คาปายประชาสัมพันธ 
คาโปสเตอรสื่อสิ่งพิมพ คาใชจายในการอบรมใหความรู และคาใชจายอ่ืนๆ 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑการบริหารกิจการบานเมือง
ท่ีดี พ.ศ. 2546 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 201 ลำดับท่ี 6 

      

    โครงการฝกอบรม พ.ร.บ. ขอมูลขาวสารของราชการ จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการฝกอบรม พ.ร.บ.ขอมูลขาวสาร
ของราชการ เชน คาอาหาร คาอาหารวางและคาเครื่องด่ืม คาตอบแทน
วิทยากร คาวัสดุอุปกรณ  คาพาหนะ  คาเบี้ยเลี้ยง คาเชาท่ีพัก และ
คาใชจายอ่ืนๆ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 และ หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/ว1961 ลงวันท่ี 8 พฤษภาคม 2556 
และพ.ร.บ.ขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ.2540 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 204 ลำดับท่ี 9 

      

    โครงการฝกอบรมนักขาวรุนเยาว จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการฝกอบรมนักขาวรุนเยาว  เชน 
คาอาหาร คาอาหารวางและคาเครื่องดื่ม คาตอบแทนวิทยากร  คาวัสดุ
อุปกรณ คาพาหนะ คาเบี้ยเลี้ยง คาเชาท่ีพัก และคาใชจายอ่ืนๆ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 และ หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/ว1961 ลงวันท่ี 8 พฤษภาคม 2556  
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 205 ลำดับท่ี 10 
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   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 500,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินของเทศบาล  เพ่ือใหสามารถ
ใชงานไดตามปกติ รวมถึงคาดูแลรักษาเครื่องคอมพิวเตอรแมขายสำหรับ
ระบบ CCTV และคาบำรุงรักษาระบบกลองวงจรปด (CCTV)  เปนตน 

      

   คาวัสดุ รวม 275,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 60,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุสำนักงาน  เชน  กระดาษ  ปากกา  สิ่งพิมพท่ีไดจาก
การซ้ือ ธงชาติ  ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 
28 พ.ค. 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0810.3/ว7509 ลงวันท่ี 7 ต.ค. 2565 

      

   วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 40,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ  เชน  ฟวส  สายไฟฟา  หลอดไฟฟาปลั๊ก
ไฟฟา  สายอากาศหรือเสาอากาศสำหรับวิทยุ  เครื่องรับสัญญาณโทรทัศน  
ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 
28 พ.ค. 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0810.3/ว7509 ลงวันท่ี 7 ต.ค. 2565 

      

   วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว  เชน  แปรง  ไมกวาด  ท่ีนอน  มีด  
กระโถน  กระทะไฟฟา  กระติกน้ำรอน  แกวน้ำ  จาน  ผาปูโตะ  ผาคลุม
เกาอ้ี  ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 
28 พ.ค. 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0810.3/ว7509 ลงวันท่ี 7 ต.ค. 2565 

      

   วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง  เชน  สายไมล  แบตเตอรี่  ยาง
นอก  ยางใน  หัวเทียน  ลูกปน  น้ำกลั่น  น้ำมันเบรก  ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
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- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 
28 พ.ค. 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0810.3/ว7509 ลงวันท่ี 7 ต.ค. 2565 

   วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น  เชน  แกสหุงตม  น้ำมันเชื้อเพลิง  
น้ำมันเครื่อง  น้ำมันเกียร  ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 
28 พ.ค. 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0810.3/ว7509 ลงวันท่ี 7 ต.ค. 2565 

      

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร  เชน  แผนปาย  กระดาษเขียน
โปสเตอร  พูกันสี  รูปสีหรือขาวดำท่ีไดจากการลางอัดขยาย  ถานใสกลอง
ถายรูป  อักษรลอกภาษาอังกฤษหรือไทย  โฟม  เลนสซูม  ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 25627 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 
28 พ.ค. 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0810.3/ว7509 ลงวันท่ี 7 ต.ค. 2565 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร  เชน  แผนกรองแสง  กระดาษไข
คอมพิวเตอร  ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร  ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 
28 พ.ค. 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0810.3/ว7509 ลงวันท่ี 7 ต.ค. 2565 

      

   คาสาธารณูปโภค รวม 200,000 บาท 
   คาไฟฟา จำนวน 200,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาไฟฟาสำหรับระบบกลองโทรทัศนวงจรปด (CCTV) ของ
เทศบาลตำบลรัษฎา 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 
28 พ.ค. 2564 
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  งบลงทุน รวม 6,164,700 บาท 
   คาครุภัณฑ รวม 6,164,700 บาท 
   ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ       
    ติดตั้งเสียงตามสายภายในชุมชนตำบลรัษฎา จำนวน 180,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายในการติดตั้งเสียงตามสายภายในชุมชนตำบลรัษฎา 
รายละเอียดดังนี ้
1. เครื่องขยายเสียงพาวเวอรมิกเซอร จำนวน 2 เครื่อง เปนเงิน 60,000 
บาท รายละเอียด ดังนี้ 
- เปนเครื่องขยายเสียงขนาดไมนอยกวา 1,200 วัตต 
- มีชองตอสัญญาณเขา ไมนอยกวา 4 ชอง 
- มีโวลลุมควบคุมระดับสัญญาณดานหนาเครื่อง 
- มีไฟแสดงการทำงาน power, signal 
- มีคาผลการตอบสนองความถ่ี (frequency response) อยูในชวง      50 
- 15KHz (+/-3dB) 
- มีคาความเพ้ียนของสัญญาณ(DISTORTION) นอยกวา 0.5 (ท่ี 40 Hz-12 
HHz) 
- มีวงจรปองกันเม่ืออุณหภูมิเครื่องสูงเกิน 95 องศา 
- มีวงจรปองกันเม่ือเกิดแรงดัน DC Volltage ออกสูลำโพง 
- มีวงจรปองกันโอเวอรโหลด (Output Overload Protection) 
- มีLine Output เฉพาะลำ โพงฮอรน 
- สามารถใชกับไฟฟากระแสสลับท่ีมีแรงดัน 220 โวลท 50 เฮิรตได 
2. ลำโพงฮอรน จำนวน 16 ตัว เปนเงิน 32,000 บาท รายละเอียด ดังนี้ 
- ลำโพงเสียงตามสายฮอรนขนาดไมนอยกวา 20 นิ้ว 150 วัตต มีไลนโวลท 
50V/70V/100V/150V 
- มีคากำลังขับไมนอยกวา 150 วัตต 
- มีคา impedance 8-16 ohms 
- ตัวลำโพงและยูนิตฮอรนทำจากวัสดุอลูมิเนียม 
- เสนผาศูนยกลางไมนอยกวา 520 มม. 
- ความลึกไมนอยกวา 480 มม. 
3. คาติดตั้งพรอมอุปกรณ ดังนี้ 
เพ่ือจายเปนคาติดตั้งพรอมอุปกรณ ดังนี้ 
หมูท่ี 3 ชุมชนโหนทรายทอง 
- สาย drop wire 2 x 2.5 sq.mm. ไมนอยกวา 1,100 เมตร เปนเงิน 
จำนวน 34,000 บาท 
- คาติดตั้ง 1 งาน เปนเงินจำนวน 16,000 บาท 
หมูท่ี 5 มัสยิดอิสลาฮุดดีน 
- สาย drop wire 2 x 2.5  sq.mm. ไมนอยกวา 800 เมตร เปน เงิน 
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จำนวน 25,000 บาท 
- คาติดตั้ง 1 งาน เปนเงินจำนวน 13,000 บาท 
- เปนครุภัณฑท่ีไมมีกำหนดไวในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑของหนวยงาน
รัฐ 
-ตั้งงบประมาณรายจายครุภัณฑ ตามราคาทองถ่ิน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การทำงานของเจาหนาท่ีและประชาชนไดรับรูขาวสารอยางท่ัวถึง 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989 ลงวันท่ี 22 มิถุนายน 
2552 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติมครั้งท่ี 3
หนาท่ี 21 ลำดับท่ี 1  

   ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       
    เครื่องคอมพิวเตอร จำนวน 52,400 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาเครื่องคอมพิวเตอร  จำนวน 2 เครื่อง  ดังนี ้
1. เครื่องคอมพิวเตอร  All In One สำหรับงานสำนักงาน  พรอมชุด
โปรแกรมระบบปฏิบั ติ การสำหรับ เครื่องคอมพิวเตอรและเครื่อง
คอมพิวเตอรโนตบุก แบบสิทธิการใชงานประเภทติดตั้งมาจากโรงงาน 
(OEM) ท่ีมีลิขสิทธิ์ถูกตองตามกฎหมาย  จำนวน 1 เครื่อง  ราคาเครื่องละ 
24,200 บาท 
 
2. เครื่องเครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สำหรับงานประมวลผล พรอมชุด
โปรแกรมระบบปฏิบั ติ การสำหรับ เครื่องคอมพิวเตอรและเครื่อง
คอมพิวเตอรโนตบุก แบบสิทธิการใชงานประเภทติดต้ังมาจากโรงงาน 
(OEM) ท่ีมีลิขสิทธิ์ถูกตองตามกฎหมาย  จำนวน 1 เครื่อง  ราคาเครื่องละ 
28,200 บาท 
- เปนครุภัณฑท่ีไมมีกำหนดในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑของสำนัก
งบประมาณ ฉบับเดือนธันวาคม พ.ศ. 2565 
- ต้ังงบประมาณตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา
อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ฉบับเดือนมีนาคม 2566 เพ่ือใชในการ
ปฏิบัติงานของเจาหนาหนาท่ีและทดแทนพัสดุเกาท่ีชำรุด 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว2931 ลงวันท่ี 15 
พฤษภาคม 2562 
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    เครื่องพิมพ จำนวน 8,900 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาเครื่องพิมพเลเซอรหรือ LED ขาวดำ ชนิด Network แบบท่ี 
1  จำนวน 1 เครื่อง  ราคาเครื่องละ 8,900 บาท 
- เปนครุภัณฑท่ีไมมีกำหนดในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑของสำนัก
งบประมาณ ฉบับเดือนธันวาคม พ.ศ. 2565 
- ต้ังงบประมาณตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา
อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ฉบับเดือนมีนาคม 2566 เพ่ือใชในการ
ปฏิบัติงานของเจาหนาหนาท่ีและทดแทนพัสดุเกาท่ีชำรุด 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว2931 ลงวันท่ี 15 
พฤษภาคม 2562 

      

    เครื่องสำรองไฟฟา จำนวน 98,500 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องสำรองไฟฟา  จำนวน 4 เครื่อง  ดังนี้ 
1. เครื่องสำรองไฟฟาขนาด 800 VA  จำนวน 1 เครื่อง ราคาเครื่องละ 
2,500 บาท 
 
2. เครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 3 kVA  จำนวน 3 เครื่อง ราคาเครื่องละ 
32,000 บาท 
- เปนครุภัณฑท่ีไมมีกำหนดในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑของสำนัก
งบประมาณ ฉบับเดือนธันวาคม พ.ศ. 2565 
- ต้ังงบประมาณตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา
อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ฉบับเดือนมีนาคม 2566 เพ่ือใชในการ
ปฏิบัติงานของเจาหนาหนาท่ีและทดแทนพัสดุเกาท่ีชำรุด 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว2931 ลงวันท่ี 15 
พฤษภาคม 2562 

      

    ติดตั้งกลองโทรทัศนวงจรปด (CCTV) ชุมชนหมูท่ี 1 หมูท่ี 2 และหมูท่ี 3 จำนวน 5,800,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายในการติดตั้งกลองวงจรปด (CCTV) ชุมชน หมูท่ี 1 หมูท่ี 2 
และหมูท่ี 3 รายละเอียด ดังนี ้
1.กลองโทรทัศนวงจรปดชนิดเครือขาย แบบมุมมองคงท่ีสำหรับติดตั้ง
ภายนอกอาคาร สำหรับใชในงานรักษาความปลอดภัยท่ัวไปและงานอ่ืนๆ 
จำนวน 60 กลอง เปนเงิน 1,320,000 บาท 
 
2. อุปกรณกระจายสัญญาณแบบ PoE (PoE L2 Switch) ขนาด 8 ชอง 
จำนวน 28 เครื่อง เปนเงิน 232,400 บาท 
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3. เครื่องคอมพิวเตอรสำหรับงานประมวลผล แบบท่ี 2 (จอแสดงภาพขนาด
ไมนอยกวา 19 นิ้ว) จำนวน 1 เครื่อง เปนเงิน 32,000 บาท 
 
4. ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการสำหรับเครื่องคอมพิวเตอรและเครื่อง
คอมพิวเตอรโนตบุก แบบสิทธิการใชงานประเภทติดตั้งมาจากโรงงาน 
(OEM) ท่ีมีลิขสิทธิ์ถูกตองตามกฎหมาย จำนวน 1 ชุด เปนเงิน 4,200 บาท 
 
5. เครื่องสำรองไฟฟา ขนาด 800 VA จำนวน 28 เครื่อง เปนเงิน 70,000 
บาท 
 
6. ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการสำหรับเครื่องคอมพิวเตอรแมขาย (Server) 
สำหรับรองรับหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 16 แกนหลัก (16 
core) ท่ีมีลิขสิทธิ์ ถูกตองตามกฎหมาย จำนวน 1 โปรแกรม เปนเงิน 
37,000 บาท 
 
7. โปรแกรมบริหารและจัดการบันทึกกลองวงจรปด (License) จำนวน 60 
กลอง เปนเงิน 600,000 บาท รายละเอียด ดังนี้ 
- ระบบตองรองรับอุปกรณตามมาตรฐาน ONVIF, PSIA 
- รองรับระบบปฏิบัติการ 64 บิต 
- สามารถสำรองขอมูลคาการปรับแตงระบบออกมาเปนไฟลเก็บได และ
สามารถใชไฟลในการ Restore ระบบกลับไปท่ีคาเดิมท่ีมีการสำรองเก็บไว
ได 
- สามารถควบคุมปรับแตงคาของกลองวงจรปดทุกตัวในระบบไดจาก
ศูนยกลาง (Centralized Device Management) 
- สามารถบริหารผูใชงานทุกคนในระบบศูนยกลาง (Centralized Device 
Management) 
- ระบบบันทึกภาพตองสามารถทำงานไดบนระบบปฏิบัติการ Windows 
10 หรือ Windows Server 2008/2012 
- สามารถบันทึกขอมูลกลองสูงสุดไมนอยกวา 128 กลอง 
- รองรับการเขารหัสสัญญาณแบบ MJPEG, MPEG-4 และ H.264 ไดเปน
อยางนอย 
- รองรับการทำ Multi-Stream หรือ Multicast หรือเทียบเทา 
- สามารถแสดงภาพปจจุบัน (Live View) ไดพรอมกันไมนอยกวา 78 กลอง 
- แสดงภาพยอนหลังไดพรอมกัน (Synchronize Playback) ไมนอยกวา 
32 กลอง 
- สามารถทำ ROI (Regions Of interest) ไดไมนอยกวา 10 ตำแหนงตอ
หนึ่งกลอง 
- สามารถโอนถายขอมูลภาพนิ่ง (Image) ออกมาเปนรูปแบบไฟล JPG, 
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PNG, และ TIF 
- สามารถโอนถายขอมูลภาพเคลื่อนไหวท่ีบันทึก (Video Clip) ออกมาใน
รูปแบบไฟล ASF, AVI, และ MKV  
- สามารถลดขนาดของไฟลท่ีถายโอนขอมูลภาพเคลื่อนไหว ท่ีบันทึก 
(Video Clip) และไมกระทบกับคุณภาพ และ Key  Fame Interval) ของ
ขอมูลท่ีบันทึกไวของระบบ 
- สามารถทำลายน้ำ (Watermarking) เพ่ือปองกันการลักลอบ แกไข
สัญญาณภาพและเสียงท่ีถูกบันทึกไวได 
- ตองเปนโปรแกรมท่ีมีลิขสิทธิ์ถูกตองตามกฎหมาย และมี หนังสือรับรอง
ถูกตองโดยสงมอบแกเทศบาลตำบลรัษฎาเม่ือลงนามในสัญญา 
 
8. คอมพิวเตอรแมขายสำหรับบันทึกภาพกลองวงจรปด (Server) จำนวน 1 
เครื่อง เปนเงิน 550,000 บาท รายละเอียด ดังนี้ 
- มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) แบบ 16 แกนหลัก (16 core) หรือดีกวา 
สำหรับคอมพิวเตอรแมขาย (Server) โดยเฉพาะและมีความเร็วสัญญาณ
นาิกาพ้ืนฐานไมนอยกวา 2.9 GHz จำนวนไมนอยกวา 2 หนวย 
- หนวยประมวลผลกลาง (CPU) รองรับการประมวลผลแบบ 64 bit      มี
หนวยความจำแบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน   ไม
นอยกวา 24 MB 
- มีหนวยความจำหลัก (RAM) ชนิด ECC DDR4 หรือดีกวา ขนาดไมนอย
กวา 32 GB 
- สนับสนุนการทำงาน RAID ไมนอยกวา RAID 0, 1, 5 
- มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SCSI หรือ SAS ท่ีมีความเร็วรอบไมนอยกวา 
10,000 รอบ ตอนาที ขนาดความจุไมนอยกวา 2 TB หรือ ชนิด Solid 
State Drive หรือดีกวา ขนาดความจุไมนอยกวา 960 GB จำนวนไมนอย
กวา 4 หนวย 
- มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 10 Gb Base-
T หรือดีกวา จำนวนไมนอยกวา 2 ชอง 
- มี Power Supply แบบ Redundant หรือ Hot Swap จำนวน 2 หนวย 
- มี DVD-ROM หรือดีกวา แบบติดตั้งภายใน (Internal) หรือภายนอก 
(External) จำนวน 1 หนวย  
- มีจอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว จำนวน 1 หนวย  
- มีแปนพิมพและเมาส 
- มีชองใสหนวยจัดเก็บขอมูล (Hard Drive) แบบ Hot Swap จำนวนไม
นอยกวา 16  ชอง 
 - มีฮารดดิสกแบบ SATA สำหรับบันทึกขอมูลกลองวงจรปด  ท่ีมีความ
ละเอียด 1,920 × 1,080 Pixel มี Frame rate ไมนอยกวา 25 ภาพตอ
วินาที (Frame per Second) จำนวนกลอง 60 กลอง รวมพ้ืนท่ีจัดเก็บ
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ขอมูลท้ังหมดแลวไมนอยกวา 122 Tb โดยคำนวณพ้ืนท่ีจัดเก็บขอมูล
หลังจากการทำการต้ังคา RAID แลว และสามารถดูขอมูลยอนหลังไดไม
นอยกวา 30 วัน 
- เปนคอมพิวเตอรแมขายท่ีไดรับการออกแบบสำหรับติดตั้งกับตูอุปกรณ
สื่อสารมาตรฐาน (19”RACK)  โดยเฉพาะ พรอมอุปกรณ Rack ในการ
ติดตั้ง 
 
9. อุปกรณกระจายสัญญาณ (L2 Switch) ขนาด 8 ชอง SFP จำนวน 2 
เครื่อง เปนเงิน 30,000 บาท รายละเอียด ดังนี้ 
- มีพอรตแบบ Gigabit Ethernet แบบ SFP จำนวนไมนอยกวา 8Ports 
เพ่ือรองรับการใชงานรวมกับ 1000Base-SX, 1000ase-LX/LH  ในอนาคต
เปนอยางนอย 
- อุปกรณตองมี Switching Capacity ไมนอยกวา 5.6 Gbps. 
- สนับสนุนการทำงาน Virtual LAN (VLANs) ตามมาตรฐาน IEEE 802.1Q 
ได 
- สามารถทำ User Authentication ในลักษณะของ IEEE 802.1x ได 
- สนับสนนุการทำ VLAN ได 
- ร อ ง รั บ  ก า รท ำ  port security, IP Source Guard, Dynamic ARR 
Inspection, DHCP Snooping ได 
- สามารถบริหารและควบคุมอุปกรณผานทาง GUI หรือ Web Browser, 
Command Line Interface/Telnet, SSH v2 ไดเปนอยางนอย 
- สนับสนุนการจัดการอุปกรณผาน SNMP version 1,2c และ 3 ได 
- สามารถปองกัน Spanning tree ได 
- ผานการรองรับมาตรฐานความปลอดภัย FCC และ UL 
 
10. ตูและกลองกันน้ำสำหรับจัดเก็บอุปกรณภายนอก จำนวน 28 ตู เปน
เงิน 237,720 บาท รายละเอียด ดังนี้ 
- เปนกลองตูพักอุปกรณและกระจายสายใยแกวนำแสง ขนาดกวางไมนอย
กวา 48 ซม. สูงไมนอยกวา 68 ซม. ลึกไมนอยกวา 26 ซม. มีหลังคา 
- ตัวตูทำดวยเหล็กความหนาไมนอยกวา 1 mm.  
- ฝาหนามีกุญแจล็อก 
- ดานขางท้ังสองดานเจาะครีบระบายอากาศ 
- ดานหลังมีเหล็ก Support หรือ เหล็กแบบอ่ืน ๆ สำหรับใชยึดตูกับ      
เสาไฟฟา 
- ติดตั้งพัดลมระบายอากาศ ขนาด 4” ได เพ่ือระบายความรอน 
- ตูมีระดับการปองกันไมนอยกวา IP54 หรือสูงกวา 
- ภายในตูมีแผนเหล็กรอง (Plate) สามารถถอดไดสำหรับใชไดกับอุปกรณท่ี
จะติดตั้งภายในตู 
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11. คาติดตั้งและอุปกรณ จำนวนเงิน 2,686,680 บาท รายละเอียด ดังนี ้
- อุปกรณเชื่อมตออุปกรณกระจายสัญญาณเครือขาย SFP Single Mode  
- สายนำสัญญาณ ชนิดภายนอกอาคาร แบบมีสลิง ( UTP Cat 6 cable ) 
- สายนำสัญญาณใยแกวนำแสง (Fiber Optic) แบบภายนอกอาคาร 12 
core 
- กลองจัดเก็บและเชื่อมตอสาย Fiber Optic ขนาด 2 ชอง Snap In        
(FDU) 
- เพลทเชื่อมตอสาย Fiber Optic ( Snap In Plate ) 
- ถาดเก็บสายไฟเบอร ( Splice Tray ) 
- สาย Fiber แบบ 1 คอรสำหรับงานเชื่อมตอสายไฟเบอร  
(Splice Tray) 
- สายเชื่อมตอ สาย Fiber Optic  SC-LC 2 M 
- สายเชื่อมตอ สาย Fiber Optic  SC-SC 2 M 
- งานเชื่อมตอสายใยแกวนำแสง ( Splice Fiber ) 
- ชุดอุปกรณ ในการติดตั้งระบบไฟฟา 
- อุปกรณสวนประกอบเพ่ิมเติมงานติดตั้งกลองวงจรปด 
- อุปกรณสวนประกอบเพ่ิมเติมงานเดินสายสัญญาณ 
- คาแรงติดตั้ง Setup Config และทดสอบระบบ 
 
- เปนครุภัณฑท่ีไมมีกำหนดในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑของสำนัก
งบประมาณ ฉบับเดือนธันวาคม พ.ศ. 2565 
- ลำดับท่ี 1 – 2 ตั้งตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานของระบบ
กลองโทรทัศนวงจรปด ฉบับเดือนมิถุนายน 2564 
- ลำดับท่ี 3 – 6 ต้ังตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา
อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ฉบับเดือนมีนาคม 2566 
- ลำดับท่ี 7 – 10 เปนครุภัณฑท่ีไมมีกำหนดไวในบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑของหนวยงานรัฐ  ตั้งงบประมาณรายจายครุภัณฑ ตามราคา
ทองถ่ิน เพ่ือใชในการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989 ลงวันท่ี 22 มิถุนายน 
2552 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติมครั้งท่ี 3
หนาท่ี 18 ลำดับท่ี 1 (โครงการติดตั้งกลองโทรทัศนวงจรปด (CCTV) ชุมชน
หมูท่ี 1 หมูท่ี 2 และ หมูท่ี 3) 
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    อุปกรณกระจายสัญญาณแบบ PoE (PoE L2 Switch) ขนาด 8 ชอง จำนวน 24,900 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ืออุปกรณกระจายสัญญาณแบบ PoE (PoE L2 Switch) 
ขนาด 8 ชอง จำนวน 3 เครื่อง ราคาเครื่องละ 8,300 บาท  โดยมี
คุณลักษณะ ดังนี้ 
1. มีลักษณะการทำงานไมนอยกวา Layer 2 ของ OSI Model 
2. มี Switching Capacity ไมนอยกวา 16 Gbps 
3. รองรับ Mac Address ไดไมนอยกวา 8,000 Mac Address 
4 . มี ช อ ง เชื่ อ ม ต อ ร ะ บ บ เค รื อ ข า ย  (Network Interface) แ บ บ 
10/100/1000 Base-T หรือดีกวา และสามารถทำงานไดตามมาตรฐาน 
IEEE 802.3  af ห รือ  IEEE 802 .3at (Power over Ethernet) ในชอง
เดียวกันได จำนวนไมนอยกวา 8 ชอง 
5. สามารถบริหารจัดการอุปกรณผานโปรแกรม Web Browser ได 
6. มีสัญญาณไฟแสดงสถานะของการทำงานชองเชื่อมตอระบบเครือขายทุก
ชอง 
- เปนครุภัณฑท่ีไมมีกำหนดในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑของสำนัก
งบประมาณ ฉบับเดือนธันวาคม พ.ศ. 2565 
- ตั้งงบประมาณตามตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานของ
ระบบกลองโทรทัศนวงจรปด ฉบับเดือนมิถุนายน 2564 เพ่ือใชในการ
ปฏิบัติงานของเจาหนาหนาท่ีและทดแทนพัสดุเกาท่ีชำรุด 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว2931 ลงวันท่ี 15 
พฤษภาคม 2562 
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 งานบริหารงานคลัง รวม 11,853,105 บาท 
  งบบุคลากร รวม 9,831,585 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 9,831,585 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 5,761,320 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำปใหแกพนักงาน
เทศบาล จำนวน 20 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เปนไปตาม พรบ.ระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบล
รัษฎา 

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 162,900 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนรายเดือนนอกเหนือจากเงินเดือนเทากับเงินประจำ
ตำแหนงท่ีไดรับอยู (ระดับ 8) 1 อัตรา จำนวน 12 เดือนๆ 5,600 บาท และ
เงินคาครองชีพเงินเพ่ิมเนื่องจากการปรับอัตราเงินเดือน เงินเพ่ิมตางๆ ใหแก
พนักงานเทศบาล 5 อัตรา จำนวน 12 เดือนๆ 7,975 บาท   
- เปนไปตาม พรบ.ระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบล
รัษฎา 

      

   เงินประจำตำแหนง จำนวน 103,200 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือนใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ 
จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เปนไปตาม พรบ.ระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบล
รัษฎา 

      

   คาจางลูกจางประจำ จำนวน 298,200 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจางลูกจางประจำ และเงินปรับปรุงคาจางประจำให
ลูกจางประจำ จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เปนไปตาม พรบ.ระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบล
รัษฎา 

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 3,360,285 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป 
รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 18 อัตรา จำนวน 12 เดือน   
- เปนไปตาม พรบ.ระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบล
รัษฎา 

      



120 

  เทศบัญญตัิงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 145,680 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป 
รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 18 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เปนไปตาม พรบ.ระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบล
รัษฎา 

      

  งบดำเนินงาน รวม 1,889,920 บาท 
   คาตอบแทน รวม 755,200 บาท 
   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 330,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงาน
เทศบาล ลูกจางประจำ และพนักงานจาง ในกรณีท่ีตองปฏิบัติเปนการ
เรงดวน หรือจำเปนนอกวันหรือเวลาราชการ  
- เปนไปตาม พรบ.ระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

      

   คาเชาบาน จำนวน 348,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินคาเชาบาน ใหพนักงานเทศบาลทีมีสิทธิเบิกจายได กองคลัง 
จำนวน 6 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3)พ.ศ. 2559 

      

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 77,200 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ใหแกพนักงานเทศบาล จำนวน 4 
อัตรา  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของ 
อปท. 

      

   คาใชสอย รวม 583,520 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    คาจางเหมาบริการ จำนวน 125,600 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาถายเอกสาร คาเชาเครื่องถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือ
เขาปกหนังสือ คาซักฟอก คาเชาทรัพยสิน คาธรรมเนียมตางๆ คาเบี้ย
ประกัน คาใชจายในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ 
คาบริการกำจัดปลวก คาจางเหมาท่ีมีลักษณะการจางทำเพ่ือใหไดมาซ่ึงปาย
ประชาสัมพันธท่ีไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณ
ตางๆ ฯลฯ  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาบริหารงานของ  
อปท. พ.ศ. 2562 
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- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ 
จัดทำประกันภัยทรัพยสินของ อปท. พ.ศ. 2562 และแกไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ 
ว 7302 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565 

    คาเชารถยนตสวนกลาง จำนวน 187,920 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาเชารถยนตสวนกลาง (รถบรรทุกดีเซล) ขนาด 1 ตัน ขนาด
ปริมาณกระบอกสูบไมต่ำกวา 2,400 ซีซี ขับเคลื่อน 2 ลอ แบบดับเบิ้ลแคบ 
จำนวน 1 คัน โดยกอหนี้ผูกพัน งบประมาณ เปนระยะเวลา 5 ป ดังนี้  
ตั้งแตปงบประมาณ 2567-2571 งบประมาณปละ 187,920 บาท 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 4751  
ลงวันท่ี 4 กรกฎาคม 2565  
- หนังสือกระทรวงการคลัง ดวนท่ีสุด ท่ี กค 0406.4/ว  
64 ลงวันท่ี 4 ก.ค. 2555 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการใชและรักษารถยนตของ อปท. 
พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเติม 

      

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย 
อ่ืน ๆ 

      

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักร ใหแกเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ เชน คา
เบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก ฯลฯ   
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 6457 ลงวันท่ี 30 มิ.ย. 
2565 

      

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 120,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการฝกอบรมกรณีท่ีเทศบาลตำบลรัษฎาไมไดเปน
หนวยงานจัดฝกอบรมเองและมีความจำเปนตองสงเจาหนาท่ีของเทศบาล
ตำบลรัษฎาเขารวมการฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

      

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาซอมแซมทรัพยสินของเทศบาลตำบลรัษฎา เพ่ือใหสามารถ
ใชงานไดตามปกติ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงาน อปท. พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี
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28 พฤษภาคม 2564 

   คาวัสดุ รวม 437,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 200,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุสำนักงานตางๆ เชน กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพท่ีไดจาก
การซ้ือ ธงชาติ ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานของ อปท. พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 2,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว เชน ไมกวาด กระติกน้ำรอน แกวน้ำ 
จาน ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานของ อปท. พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พ.ค. 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 3,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพานะและขนสง เชน แบตเตอรี่ ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานของ อปท. พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พ.ค. 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน จำนวน 110,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน แกสหุงตม น้ำมันเชื้อเพลิง 
น้ำมันเครื่อง น้ำมันเกียร ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานของ อปท. พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
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2565 

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร จำนวน 2,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร เชน ถานชาร0 ถานกลองถายรูป 
กระดาษเขียน ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานของ อปท. พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พ.ค. 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 120,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร เชน หมึกเครื่องพิมพ ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานของ อปท. พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พ.ค. 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   คาสาธารณูปโภค รวม 114,200 บาท 
   คาบริการโทรศัพท จำนวน 13,200 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาบริการโทรศัพทสำนักงาน คาโทรศัพทเคลื่อนท่ีและคาใชจาย
เพ่ือใหไดใชบริการดังกลาวและรวมถึงคาใชจายท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกับการใช
บริการ ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริการงานของ อปท. พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 
28 พ.ค. 2564 

      

   คาบริการส่ือสารและโทรคมนาคม จำนวน 101,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวิทยุสื่อสาร คาสื่อสารผานดาวเทียม คาใชจายเก่ียวกับการ
ใชระบบอินเตอรเน็ต ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานของ อปท. พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564 
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  งบลงทุน รวม 131,600 บาท 
   คาครุภัณฑ รวม 131,600 บาท 
   ครุภัณฑสำนักงาน       
    ตูเหล็กบานเล่ือน จำนวน 18,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตูเหล็กบานเลื่อน จำนวน 3 ตูๆ ละ 6,000 บาทรายละเอียด
ดังนี ้
- ขนาดไมนอยกวา 91.5x45.7x183 เซนติเมตร 
- เปนครุภัณฑท่ีไมกำหนดในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑของหนวยงานรัฐ 
- ต้ังงบประมาณรายจายครุภัณฑ ตามราคาทองถ่ิน เพ่ือใชในการจัดเก็บ
เอกสารของเจาหนาท่ี 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันท่ี 28 พ.ค. 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989 ลงวันท่ี 22 มิ.ย. 
2552 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ต.ค. 2565 

      

    โทรศัพท จำนวน 1,500 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือโทรศัพทสำนักงานแบบไรสาย จำนวน 1 เครื่อง ราคา
เครื่องละ 1,500 บาท รายละเอียดดังนี้ 
- ความถ่ี 2.4 GHz 
- ระยะทางการใชงาน 150 เมตร 
- สัญญาณไฟแสดงเม่ือมีสายเรียกเขา 
- บันทึกการโทรออกดวน 10 ปุม 
- หนวยความจำสมุดโทรศัพท 10 หมายเลข 
- หนวยความจำโทรออกหมายเลขสุดทาย 
- เปนครุภัณฑท่ีไมกำหนดในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑของหนวยงานรัฐ 
- ตั้งงบประมาณรายจายครุภัณฑ ตามราคาทองถ่ิน เพ่ือใชในการปฏิบัติงาน
ของเจาหนาท่ีและทดแทนพัสดุเกาท่ีชำรุด 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันท่ี 28 พ.ค. 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989 ลงวันท่ี 22 มิ.ย. 
2552 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ต.ค. 2565 
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   ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       
    เครื่องคอมพิวเตอร จำนวน 108,800 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาเครื่องคอมพิวเตอร  ดังนี ้
1. เครื่องคอมพิวเตอรสำหรับสำนักงาน (จอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 
นิ้ว)  พรอมชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการฯ  จำนวน 3 เครื่อง  ราคาเครื่อง
ละ 24,200 บาท 
 
2. เครื่องคอมพิวเตอรสำหรับงานประมวลผล แบบท่ี2  (จอแสดงภาพขนาด
ไมนอยกวา 19 นิ้ว)  พรอมชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการฯ  จำนวน 1 
เครื่อง  ราคาเครื่องละ 36,200 บาท 
- จัดซ้ือตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการ 
จัดหาอุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ฉบับเดือนมีนาคม 2566 เพ่ือใชใน
การปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีและทดแทนพัสดุเกาท่ีชำรุด 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ีมท 0808.2/ว1989 ลงวันท่ี 22 มิถุนายน 
2552 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท.0810.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ีมท 0810.3/ว2931 ลงวันท่ี 15 
พฤษภาคม 2562 

      

    จอแสดงภาพ จำนวน 3,300 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว จำนวน 1 จอ ราคา
จอละ 3,300 บาท โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้ 
- ครุภัณฑท่ีไมกำหนดในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑของสำนักงบประมาณ  
- จัดซ้ือตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการ 
จัดหาอุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ฉบับเดือนมีนาคม 2566 เพ่ือใชใน
การปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีและทดแทนพัสดุเกาท่ีชำรุด 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ีมท 0808.2/ว1989 ลงวันท่ี 22 มิถุนายน 
2552 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท.0810.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ีมท 0810.3/ว2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 
2562 
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 งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 787,000 บาท 
  งบบุคลากร รวม 714,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 714,000 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 714,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำปใหแกพนักงาน
เทศบาล  หนวยตรวจสอบภายใน จำนวน  1  อัตรา จำนวน 12 เดือน   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542  
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป  ( พ.ศ.2567 – 2569 ) ของเทศบาล
ตำบลรัษฎา 

      

  งบดำเนินงาน รวม 73,000 บาท 
   คาตอบแทน รวม 3,000 บาท 
   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 3,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงาน
เทศบาล ในกรณีปฏิบัติงานเรงดวนจำเปนนอกเวลาราชการปกติหรือ
วันหยุดราชการตามระเบียบของทางราชการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

      

   คาใชสอย รวม 40,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    คาจางเหมาบริการ จำนวน 3,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการตางๆ  คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือ
เขาปกหนังสือ  คาธรรมเนียมตาง ๆ  คาติดต้ังเครื่องรับสัญญาณตาง ๆ  
ฯลฯ  ตามจำแนกงบประมาณรายจายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
-  เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302  ลงวันท่ี  
30 กันยายน  2565 

      

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย 
อ่ืน ๆ 

      

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 25,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือนอก
ราชอาณาจักร  ใหแกเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ  เชน คา
เบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก  
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4657  ลงวันท่ี   30 
มิถุนายน 2565 

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายในการฝกอบรม กรณีท่ีเทศบาลตำบลรัษฎา  ไมไดเปน
หนวยงานจัดฝกอบรมเอง  และมีความจำเปนตองสงเจาหนาท่ีของเทศบาล
ตำบลรัษฎาเขารวมการฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน   
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

      

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 2,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินของเทศบาลตำบลรัษฎา 
เพ่ือใหสามารถใชงานตามปกติ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28  พฤษภาคม 2564 

      

   คาวัสดุ รวม 30,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 4,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุสำนักงาน  เชน กระดาษ  ปากกา  ดินสอ  สิ่งพิมพท่ีได
จากการซ้ือ  ฯลฯ 
-  เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095  ลงวันท่ี 
28  พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี  7 ตุลาคม  
2565 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 25,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร  เชน   แผนกรองแสง กระดาษไข
คอมพิวเตอร ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ  ฯลฯ 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095  ลงวันท่ี 
28  พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509   ลงวันท่ี 7 ตุลาคม  
2565 
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   วัสดุอ่ืน จำนวน 1,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุอ่ืนๆ  ท่ีไมสามารถจัดเขาลักษณะและประเภทใดๆ
ขางตน 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095  ลงวันท่ี 
28  พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี  7 ตุลาคม  
2565 

      

 



 
 
 
 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

- งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ 
    การรักษาความสงบภายใน 
- งานเทศกิจ 
- งานปองกันภัยฝายพลเรือนและ
ระงับอัคคีภยั 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 3,829,880 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,053,230 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 1,053,230 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 601,680 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือนและเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำปใหแกพนักงาน
เทศบาล  จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบล
รัษฎา    

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 21,300 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราว เงินเพ่ิมคุณวุฒิและเงินเพ่ิมตางๆ 
ของทางราชการใหแกพนักงานเทศบาล จำนวน 1 อัตรา  
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบล
รัษฎา    

      

   เงินประจำตำแหนง จำนวน 18,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือนใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ 
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบล
รัษฎา    

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 412,250 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป 
รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน  จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบล
รัษฎา 

  

  
 

 
 

  

  งบดำเนินงาน รวม 2,776,650 บาท 
   คาตอบแทน รวม 49,800 บาท 
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   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงาน
เทศบาล ลูกจางประจำและพนักงานจางในกรณีปฏิบัติงานเรงดวนจำเปน
นอกเวลาราชการปกติหรือวันหยุดราชการตามระเบียบของทางราชการ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินคาตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

      

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 29,800 บาท 

      

  
เพ่ื อจ าย เป น เงิน ช วย เหลื อการ ศึกษาบุ ต รของพ นั กงาน เทศบาล 
ลูกจางประจำ ท่ีมีสิทธิไดรับ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถ่ิน  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

      

   คาใชสอย รวม 80,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    คาจางเหมาบริการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาถายเอกสาร คาเชาเครื่องถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือ
เขาปกหนังสือ คาซักฟอก คาเชาทรัพยสิน คาธรรมเนียมตาง ๆ คาเบี้ย
ประกัน คาใชจายในการดำเนินคดีชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ คาบริการ
กำจัดปลวก คาจางเหมาท่ีมีลักษณะการจางทำเพ่ือให ไดมาซ่ึงปาย
ประชาสมัพันธท่ีไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง คาติดต้ังเครื่องรับสัญญาณตาง 
ๆ ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562  
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำประกันภัย
ทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302 ลงวันท่ี 30 
กันยายน 2565 

      

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย 
อ่ืน ๆ 

      

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพ่ื อจ าย เปนค าใช จ ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร             
หรือนอกราชอาณาจักร ใหแกเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ 
เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
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ราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0808.2/ว 4657 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 
2565 

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายในการฝกอบรมกรณีท่ีเทศบาลตำบลรัษฎาไมไดเปน
หนวยงานจัดฝกอบรมเองและมีความจำเปนตองสงเจาหนาท่ีของเทศบาล
ตำบลรัษฎาเขารวมการฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

      

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินของเทศบาลตำบลรัษฎาเพ่ือให
สามารถใชงานไดตามปกติ    
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม  2564 

      

   คาวัสดุ รวม 2,331,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุสำนักงาน  เชน  กระดาษ  ปากกา สิ่งพิมพท่ีไดจากการ
จัดซ้ือ ธงชาติ ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ  เชน  หลอดไฟฟา สายอากาศหรือเสา
อากาศสำหรับวิทยุ แบตเตอรี่วิทยุสื่อสาร โทรโขง ไมคลอยพรอมเครื่องสง
สัญญาณ ฯลฯ  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว  เชน ไมกวาด น้ำยาดับกลิ่น น้ำยาถู
พ้ืน น้ำยาเช็ดกระจก กระติกน้ำรอน กระติกน้ำแข็ง แกวน้ำ จาน ผาปูโตะ 
ถังขยะ ฯลฯ 
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-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

   วัสดุกอสราง จำนวน 70,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสรางตาง ๆ  เชน  ตะปู ไม ลวด เลื่อย ทราย คอน 
คีม ขวาน ทอน้ำและอุปกรณประปา โถสวม อางลางมือ ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 400,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง  เชน  ไขควง ประแจแบตเตอรี่ 
ยางรถยนต ลอ ไฟหนา ไฟเบรก ตลับลูกปน สายไมล หัวเทียน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน จำนวน 400,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาเชื้อเพลิงและหลอลื่น  เชน แกสหุงตม น้ำมันเชื้อเพลิง 
น้ำมันเครื่อง น้ำมันเกียร ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   วัสดุการเกษตร จำนวน 2,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุท่ีใชในการเกษตร  เชน จอบ กรรไกรตกแตงก่ิงไม พันธุ
พืช ปุย ดินฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 
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   วัสดุโฆษณาและเผยแพร จำนวน 2,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร  เชน  กระดาษเขียนโปสเตอร พูกัน 
สี รูปสีหรือขาวดำท่ีไดจากการลาง อัดขยาย แบตเตอรี่กลองถายรูป ปาย
ประชาสัมพันธ เอกสารเผยแพรผลการดำเนินงาน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   วัสดุเครื่องแตงกาย จำนวน 500,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุเครื่องแตงกาย  เชน  ชุดปฏิบัติหนาท่ีอาสาสมัครปองกัน
ภัยฝายพลเรือน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุเครื่อง
แตงกายของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2560 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 2061 ลงวันท่ี 29 มีนาคม 
2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565  

      

   วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร  เชน  อุปกรณบันทึกขอมูล แปนพิมพ 
เมนบอรด เมาส หัวพิมพหรือแถบพิมพ ตลับผงหมึก ชุดโปรแกรมจัดการ
สำนักงาน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   วัสดุเครื่องดับเพลิง จำนวน 500,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุเครื่องดับเพลิง  เชน วาลวน้ำดับเพลิง (เชื่อมกับ
รถดับเพลิง) ทอสายสงน้ำ สายดับเพลิง อุปกรณดับไฟปา (สายฉีด,ถัง   ไม
ตบไฟ) ถังดับเพลิง ลูกบอลดับเพลิง น้ำยาเคมี ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   วัสดุจราจร จำนวน 200,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุจราจร เชน สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน 
กรวยจราจร แผงก้ันจราจร ปายเตือน แผนปายจราจร กระบองไฟ ฯลฯ 

      



134 

เทศบัญญตัิงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

   วัสดุอ่ืน จำนวน 2,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุอ่ืนที่ไมสามารถจัดเขาลักษณะและประเภทใด ๆ  ขางตน 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   คาสาธารณูปโภค รวม 315,850 บาท 
   คาไฟฟา จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาไฟฟาสำหรับอาคารปอมยามเคหะ หมูท่ี 7 ตำบลรัษฎา 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564 

      

   คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล จำนวน 221,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาน้ำประปาสำหรับอาคารศูนยดับเพลิง (นาหลวง) และอาคาร
ปอมยามเคหะ หมูท่ี 7 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564 

      

   คาบริการโทรศัพท จำนวน 3,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาบริการโทรศัพทสำนักงาน คาโทรศัพท เคลื่อนท่ี และ
คาใชจายเพ่ือใหไดใชบริการดังกลาวและรวมถึงคาใชจายท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกับ
การใชบริการ สำหรับอาคารศูนยดับเพลิง (นาหลวง)   
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564 

      

   คาบริการส่ือสารและโทรคมนาคม จำนวน 86,850 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวิทยุสื่อสาร คาสื่อสารผานดาวเทียม คาใชจายเก่ียวกับการใช
ระบบอินเตอรเน็ต ฯลฯ สำหรับอาคารศูนยดับเพลงิ (นาหลวง)และการออก
ปฏิบัติงานของงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564 
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 งานเทศกิจ รวม 3,765,760 บาท 
  งบบุคลากร รวม 2,395,680 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 2,395,680 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 636,480 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำป  ใหแกพนักงานเทศบาล 
จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบล
รัษฎา    

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 24,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราว เงินเพ่ิมคุณวุฒิและเงินเพ่ิมตางๆ 
ของทางราชการใหแกพนักงานเทศบาล จำนวน 1 อัตรา  
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบล
รัษฎา    

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 1,521,780 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป 
รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน  จำนวน 13 อัตรา  จำนวน 12 เดือน 
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบล
รัษฎา    

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 213,420 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง จำนวน 13 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน  
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบล
รัษฎา    

      

  งบดำเนินงาน รวม 1,370,080 บาท 
   คาตอบแทน รวม 708,000 บาท 
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   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น       

   
คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีไดรับแตงตั้งตามกฎหมายวาดวยการ
จัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้งให
ดำเนินการเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจางตามหลักเกณฑท่ีกำหนด 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 
- หนงัสือกรมส่งเสรมิการปกครองส่วนทอ้งถิ่น ด่วนท่ีสดุ ท่ี มท 0808.2/   ว 2850 ลง

วนัท่ี 12 กนัยายน 2561 

      

   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 680,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงาน
เทศบาล ลูกจางประจำและพนักงานจางในกรณีปฏิบัติงานเรงดวนจำเปน
นอกเวลาราชการปกติหรือวันหยุดราชการตามระเบียบของทางราชการ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินคาตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

      

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 8,000 บาท 

      

  
เพ่ื อจ าย เป น เงิน ช วย เหลื อการ ศึกษาบุ ต รของพ นั กงาน เทศบาล 
ลูกจางประจำ ท่ีมีสิทธิไดรับ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถ่ิน  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ

การศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

      

   คาใชสอย รวม 662,080 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    คาจางเหมาบริการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาถายเอกสาร คาเชาเครื่องถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือ
เขาปกหนังสือ คาซักฟอก คาเชาทรัพยสิน คาธรรมเนียมตาง ๆ คาเบี้ย
ประกัน คาใชจายในการดำเนินคดีชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ คาบริการ
กำจัดปลวก คาจางเหมาท่ีมีลักษณะการจางทำเพ่ือให ไดมาซ่ึงปาย
ประชาสัมพันธท่ีไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตาง 
ๆ ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562  
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำประกันภัย
ทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
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-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302 ลงวันท่ี 30 
กันยายน 2565  

    คาเชารถยนตตรวจการณ (รถบรรทุกดีเซล) จำนวน 472,080 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาเชารถยนตตรวจการณ (รถบรรทุกดีเซล) ขนาด 1 ตัน ขนาด
ปริมาตรกระบอกสูบไมต่ำกวา 2,400 ซีซี ขับเคลื่อน 4 ลอ แบบดับเบิ้ลแคบ 
จำนวน 2 คัน โดยกอหนี้ผูกพันงบประมาณเปนระยะเวลา 5 ป ตั้งแต
ปงบประมาณ 2565-2569 งบประมาณปละ 472,080 บาท (ตามสัญญา
เลขท่ี 45/2565  ลงวันท่ี 19 เมษายน 2565) 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงการคลัง ดวนท่ีสุด ท่ี กค 0406.4/ว.64 ลง
วันท่ี 4 กรกฎาคม 2555 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการใชและรักษารถยนตขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

      

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย 
อ่ืน ๆ 

      

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ื อจ าย เปนค าใช จ ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร             
หรือนอกราชอาณาจักร ใหแกเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ 
เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0808.2/ว 4657 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 
2565 

      

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายในการฝกอบรมกรณีท่ีเทศบาลตำบลรัษฎาไมไดเปน
หนวยงานจัดฝกอบรมเองและมีความจำเปนตองสงเจาหนาท่ีของเทศบาล
ตำบลรัษฎาเขารวมการฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

      

    โครงการจัดระเบียบความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายโครงการ เชน คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตง
สถานท่ี  คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร 
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาท่ีพัก คายานพาหนะ ปายประชาสัมพันธ 
ปายรณรงค ฯ เปนตน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557  
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของ
เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)  หนาที่ 253  ลำดับที ่1 

    โครงการสรางความตระหนักในความปลอดภัยดานจราจร จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายโครงการ เชน คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตง
สถานท่ี  คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร 
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาท่ีพัก คายานพาหนะ ฯ เปนตน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557  
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของ
เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หนาท่ี 93 ลำดับท่ี 5 

      

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินของเทศบาลตำบลรัษฎา เพ่ือ
สามารถใชงานไดตามปกติ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564 

      

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     



140 

เทศบัญญตัิงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

 งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 8,879,080 บาท 
  งบบุคลากร รวม 3,996,080 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 3,996,080 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 800,040 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำปใหแกพนักงานเทศบาล  
จำนวน  3 อัตรา จำนวน 12 เดือน  

-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบล
รัษฎา 

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 48,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของพนักงานเทศบาล  จำนวน 2 
อัตรา จำนวน 12 เดือน   
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบล
รัษฎา 

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 2,918,340 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป  
จำนวน 21 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบล
รัษฎา    

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 229,700 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวสำหรับพนักงานจาง  จำนวน 15 
อัตรา จำนวน 12 เดือน  
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบล
รัษฎา    

      

  งบดำเนินงาน รวม 4,563,000 บาท 
   คาตอบแทน รวม 1,423,000 บาท 
   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น       
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    คาปวยการอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาปวยการชดเชยการงานหรือเวลาท่ีเสียไปใหแกอาสาสมัคร
ปองกันภัยฝายพลเรือน กรณีไดรับคำสั่งใหปฏิบัติหนาท่ีงานการปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัยหรือการรักษาความสงบเรียบรอยของประชาชนตาม
กฎหมาย  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใหแก
อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2560 

      

   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 1,300,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงาน
เทศบาล ลูกจางประจำและพนักงานจางในกรณีปฏิบัติงานเรงดวนจำเปน
นอกเวลาราชการปกติหรือวันหยุดราชการตามระเบียบของทางราชการ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินคาตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

      

   คาเชาบาน จำนวน 48,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาเชาบานพักใหพนักงานเทศบาลท่ีมีสิทธิเบิกจายไดตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบาน 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการ
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

      

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 25,000 บาท 

      

  
เพ่ื อจ าย เป น เงิน ช วย เหลื อการ ศึกษาบุ ต รของพ นั กงาน เทศบาล 
ลูกจางประจำ ท่ีมีสิทธิไดรับ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถ่ิน  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

      

   คาใชสอย รวม 3,140,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    คาจางเหมาบริการ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาถายเอกสาร คาเชาเครื่องถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือ
เขาปกหนังสือ คาซักฟอก คาเชาทรัพยสิน คาธรรมเนียมตาง ๆ คาเบี้ย
ประกัน คาใชจายในการดำเนินคดีชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ คาบริการ
กำจัดปลวก คาจางเหมาท่ีมีลักษณะการจางทำเพ่ือให ไดมาซ่ึงปาย
ประชาสัมพันธท่ีไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณ  
ตางๆ ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
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-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562  
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำประกันภัย
ทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302 ลงวันท่ี 30 
กันยายน 2565  

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย 
อ่ืน ๆ 

      

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพ่ื อจ าย เปนค าใช จ ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร             
หรือนอกราชอาณาจักร ใหแกเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ 
เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0808.2/ว 4657 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 
2565 

      

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายในการฝกอบรมกรณีท่ีเทศบาลตำบลรัษฎาไมไดเปน
หนวยงานจัดฝกอบรมเองและมีความจำเปนตองสงเจาหนาท่ีของเทศบาล
ตำบลรัษฎาเขารวมการฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

      

    โครงการจัดทำสื่อประชาสัมพันธดานสาธารณภัย จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายโครงการ ในการจัดทำแผนพับ สื่อสิ่งพิมพเก่ียวกับภัย
ตางๆ แผนปายเตือนภัย และจัดทำปายประชาสัมพันธปองกันเหตุภัยตางๆ 
และคาใชจายอ่ืนท่ีเก่ียวของ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550  
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 220 ลำดับท่ี 1 

      

    โครงการชวยเหลือประชาชนดานสาธารณภัยหรือภัยพิบัติฉุกเฉิน จำนวน 300,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายชวยเหลือประชาชนตามอำนาจหนาท่ีขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน กรณีเยียวยาหรือฟนฟูหลังเกิดสาธารณภัย เชน คาซอมแซมท่ี
อยูอาศัย คาจัดการศพผูเสียชีวิต คาชวยเหลือดานเกษตร เปนตน   
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพ่ือชวยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2566 
และแกไขเพ่ิมเติม  
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติมครั้งท่ี 1 หนาท่ี 
36 ลำดับท่ี 2   
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    โครงการชุมชนปลอดภัยพรอมรับมือภัยพิบัติ จำนวน 400,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายโครงการ เชน คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตง
สถานท่ี  คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร 
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาท่ีพัก คายานพาหนะ คาปายประชาสัมพันธ 
ฯ เปนตน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 
และการเขารับการฝกอบรม ของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557  
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของ
เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
-พระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550   
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติมครั้งท่ี 3 หนาท่ี 
14 ลำดบัท่ี 1  

      

    โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุในชวงเทศกาลสำคัญ จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการ เชน คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตง
สถานท่ี  คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร 
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาท่ีพัก คายานพาหนะ คาปายประชาสัมพันธ 
ฯ เปนตน 
-เปนไปตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีวาดวยการปองกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนน พ.ศ.2554 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ีมท 0804.5/ว
1634  ลงวันท่ี 22 กันยายน 2557  
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.4/ว 4202 
ลงวันท่ี 25 ธันวาคม 2561 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 3892 ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 
2562  
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน  ดวนท่ีสุด ท่ีมท 0810.4/ว
1123  ลงวันท่ี 9 เมษายน 2563 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.4/ว 4024 
ลงวันท่ี 28 ธันวาคม 2563 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.4/ว 694 
ลงวันท่ี 2 เมษายน 2564 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.4/ว 3048 
ลงวันท่ี 21 ธันวาคม 2564 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 92 ลำดับท่ี 3 
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    โครงการฝกซอมแผนสาธารณภัยในพ้ืนท่ีเส่ียงภัยและฝกซอมแผนอาคาร จำนวน 350,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายโครงการ เชน คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตง
สถานท่ี  คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร 
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาท่ีพัก คายานพาหนะ ฯ เปนตน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557  
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของ
เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
- เปนไปตามแผนพัฒนา (พ.ศ.2566-2566) หนาท่ี 91 ลำดับท่ี 1 

      

    โครงการฝกทักษะการระงับอัคคีภัย จำนวน 500,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายโครงการ  เชน คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตง
สถานท่ี  คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร 
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาท่ีพัก คายานพาหนะ คาปายประชาสัมพันธ 
ฯ เปนตน ในการฝกอบรมใหความรูแกประชาชน นักเรียนในพ้ืนท่ีตำบล
รัษฎา 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 
-พระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550   
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลงครั้งท่ี 3 
หนาท่ี 93 ลำดับท่ี 4 

      

    โครงการฝกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติของเทศบาลตำบลรัษฎา จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายโครงการ เชน คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตง
สถานท่ี  คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร 
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาท่ีพัก คายานพาหนะ คาปายประชาสัมพันธ 
ฯ เปนตน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของ
เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 94 ลำดับท่ี 6 
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    โครงการฝกอบรมสมาชิก อปพร. จำนวน 300,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการในการฝกอบรมสมาชิก อปพร. เชน คาใชจาย
เก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานท่ี  คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คา
สมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาท่ีพัก คา
ยานพาหนะ ฯ เปนตน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 
และการเขารับการฝกอบรม ของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557  
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของ
เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยกิจการอาสาสมัครปองกันภัยฝายพล
เรือน พ.ศ.2553 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลงครั้งท่ี 3  
หนาท่ี 92 ลำดับท่ี 2 

      

    โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย จำนวน 500,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายโครงการ เชน คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตง
สถานท่ี  คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร 
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาท่ีพัก คายานพาหนะ คาปายประชาสัมพันธ  
เปนตน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของ
เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
-พระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550   
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  หนาท่ี 222 ลำดับท่ี 3 

      

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 500,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาบำรุงรักษา หรือซอมแซมทรัพยสิน เพ่ือสามารถใชงานได
ตามปกติ  เชน คาบำรุงรักษาซอมแซมทรัพยสินอ่ืน ๆ  ครุภัณฑตาง ๆ ท่ีดิน
และสิ่งกอสราง 
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  งบลงทุน รวม 320,000 บาท 
   คาครุภัณฑ รวม 320,000 บาท 
   ครุภัณฑสำรวจ       
    กลองตรวจจับความรอน จำนวน 320,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือกลองตรวจจับความรอน จำนวน 4 ตัว  โดยมี
คุณลักษณะกันน้ำ ระดับ IP67 มีเซ็นเซอรตรวจจับความรอนไมนอยกวา      
-20 – 550 องศา 
- เปนครุภัณฑท่ีไมมีกำหนดไวในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑของหนวยงาน
ของรัฐ 
- ตั้งงบประมาณรายจายครุภัณฑตามราคาทองถ่ิน เพ่ือใชในการปฏิบัติงาน
ของเจาหนาท่ีและทดแทนพัสดุเกาท่ีชำรุดเพ่ือใหมีเพียงพอตอการปฏิบัติงาน  
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ีมท 0810.3/ว2931  ลงวันท่ี 15 
พฤษภาคม 2562 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ีมท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติมครั้งท่ี 3  
หนาท่ี 28 ลำดับท่ี 1 

      

 



 
 
 
 

แผนงานการศึกษา 
 

- งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ 
        การศึกษา 

- งานระดับกอนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา 

- งานศึกษาไมกำหนดระดบั 
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แผนงานการศึกษา 
 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 22,057,430 บาท 
  งบบุคลากร รวม 3,347,040 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 3,347,040 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 2,352,000 บาท 

      

  
เพื ่อจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื ่อนขั ้นเงินเดือนประจำปใหแกพนักงาน

เทศบาล จำนวน 9 อัตรา จำนวน 12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบล
รัษฎา 

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 138,060 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนรายเดือนนอกเหนือจากเงินเดือนเทากับเงินประจำ
ตำแหนงที่ไดรับอยู (อำนวยการทองถิ่นระดับกลาง)  จำนวน 1 อัตรา จำนวน 
12 เดือน , เงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวเงินเพ่ิมคุณวุฒิและเงินเพ่ิมตางๆของทาง
ราชการใหแกพนักงานเทศบาล  จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน , เงินเพ่ิม
สำหรับตำแหนงที่มีเหตุพิเศษ ตำแหนงดานพัสดุ จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 
เดือน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลรัษฎา 

      

   เงินประจำตำแหนง จำนวน 85,200 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือนใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ แยก
ดังนี้ 
- เงินประจำตำแหนงของอำนวยการทองถ่ินระดับกลาง จำนวน 1 อัตรา จำนวน 
12 เดือน  
- เงินประจำตำแหนงของอำนวยการทองถ่ินระดับตน  จำนวน 1 อัตราจำนวน 
12 เดือน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลรัษฎา 

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 757,320 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป รวมถึง
เงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลรัษฎา 
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   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 14,460 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางตามภารกิจ จำนวน 1 

อัตรา จำนวน 12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลรัษฎา 

      

  งบดำเนินงาน รวม 10,381,250 บาท 
   คาตอบแทน รวม 177,800 บาท 
   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น       

    คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีไดรับแตงตั้งตามกฎหมายวาดวยการ
จัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื ่อจายเปนคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที ่ไดร ับการแตงตั ้งให

ดำเนินการเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจาง ตามหลักเกณฑท่ีกำหนด 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 

2560 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 2850 ลง
วันท่ี 12 กันยายน 2561 

      

   คาเบ้ียประชุม จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาเบี้ยประชุมคณะกรรมการคัดเลือกสอบคัดเลือกพนักงานเทศบาล

พนักงานจาง 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน 
การฝากเงิน การเก็บรักษา และการตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2547 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

      

   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานเทศบาล

และพนักงานจาง  ในกรณีที่ตองปฏิบัติงานเปนการเรงดวนหรือจำเปนพิเศษ

นอกวันหรือเวลาราชการปกติหรือวันหยุดราชการ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

      

   คาเชาบาน จำนวน 108,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาลท่ีมีสิทธิไดรับตามระเบียบฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
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   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 4,800 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร คาการศึกษาของบุตร ใหแกพนักงาน

เทศบาล ท่ีมีสิทธิไดรับตามระเบียบฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษา
บุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

      

   คาใชสอย รวม 5,389,650 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    การจางบริการทำความสะอาดอาคารโรงเรียนเทศบาลตำบลรัษฎา จำนวน 159,600 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจางบริการทำความสะอาดอาคารโรงเรียนเทศบาลตำบลรัษฎา 

จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน  

- ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

พ.ศ. ๒๕๖๐ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302 ลงวันท่ี 30 
กันยายน 2565 

      

    การจางบริการทำความสะอาดอาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลรัษฎา 1 (บาน
ทาเรือใหม) 

จำนวน 159,600 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจางบริการทำความสะอาดอาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาล

รัษฎา 1 (บานทาเรือใหม) จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน  

- ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหาร พัสดุภาครัฐ 

พ.ศ. ๒๕๖๐ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 

กันยายน 2565 

      

    การจางบริการทำความสะอาดอาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลรัษฎา 2 (บาน
ทุงคาพะเนียงแตก) 

จำนวน 159,600 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจางบริการทำความสะอาดอาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาล

รัษฎา 2 (บานทุงคาพะเนียงแตก) จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน  

- ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหาร พัสดุภาครัฐ 

พ.ศ. 2560 
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302 ลงวันท่ี 30 
กันยายน 2565 

    การจางบริการทำความสะอาดอาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลรัษฎา 4 (บาน
แหลมตุกแก) 

จำนวน 159,600 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจางบริการทำความสะอาดอาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาล

รัษฎา 4 (บานแหลมตุกแก) จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 

- ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหาร พัสดุภาครัฐ 

พ.ศ. ๒๕๖๐ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302 ลงวันท่ี 30 
กันยายน 2565 

      

    คาจางเหมาบริการ จำนวน 200,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาถายเอกสาร คาเชาเครื่องถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปก
หนังสือ คาซักฟอก คาเชาทรัพยสิน คาธรรมเนียมตาง ๆ คาเบี ้ยประกัน 
คาใชจายในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ คาบริการกำจัดปลวก 
คาจางเหมาที่มีลักษณะการจางทำเพื่อใหไดมาซึ่ง ปายประชาสัมพันธที ่ไมมี
ลักษณะเปนสิ่งกอสราง คาติดตั้ง เครื่องรับสัญญาณตาง ๆ ฯลฯ ตามจำแนก
งบประมาณ รายจายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำประกันภัยทรัพยสิน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302 ลงวันท่ี 30 
กันยายน 2565 

      

    คาจางเหมาบริการรักษาความปลอดภัยอาคารโรงเรียนเทศบาลตำบลรัษฎา จำนวน 216,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจางเหมารักษาความปลอดภัยอาคารโรงเรียนเทศบาลตำบล

รัษฎา และสถานที่ซึ่งเปนทรัพยสินของโรงเรียนเทศบาลตำบลรัษฎา จำนวน 1 

ราย ระยะเวลา 12 เดือน 

- ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

พ.ศ. ๒๕๖๐ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
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- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 

กันยายน 2565 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1317 ลงวันท่ี 28 มีนาคม 2566 

    คาจางเหมาบริการรักษาความปลอดภัยอาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลรัษฎา 
1 (บานทาเรือใหม) 

จำนวน 216,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจางเหมารักษาความปลอดภัยอาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาล

รัษฎา 1 (บานทาเรือใหม) และสถานที่ซึ่งเปนทรัพยสินของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

เทศบาลรัษฎา 1 (บานทาเรือใหม) จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 

- ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

พ.ศ. ๒๕๖๐ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 

กันยายน 2565 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1317 ลงวันท่ี 28 มีนาคม 2566 

      

    คาจางเหมาบริการรักษาความปลอดภัยอาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลรัษฎา 
2 (บานทุงคาพะเนียงแตก) 

จำนวน 216,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจางเหมารักษาความปลอดภัยอาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาล

รัษฎา 2 (บานทุงคาพะเนียงแตก) และสถานที่ซึ่งเปนทรัพยสินของศูนยพัฒนา

เด็กเล็กเทศบาลรัษฎา 2 (บานทุงคาพะเนียงแตก) จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 

เดือน 

- ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

พ.ศ. ๒๕๖๐ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 

กันยายน 2565 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1317 ลงวันท่ี 28 มีนาคม 2566 

      

    คาจางเหมาบริการรักษาความปลอดภัยอาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลรัษฎา 
4 (บานแหลมตุกแก) 

จำนวน 216,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจางเหมารักษาความปลอดภัยอาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาล

รัษฎา 4 (บานแหลมตุกแก) และสถานท่ีซ่ึงเปนทรัพยสินของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

เทศบาลรัษฎา 4 (บานแหลมตุกแก) จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 

- ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

พ.ศ. ๒๕๖๐ 
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 

กันยายน 2565 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1317 ลงวันท่ี 28 มีนาคม 2566 
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

    คาใชจายเกี่ยวกับทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษาและการใหความชวยเหลือ
นักเรียน 

จำนวน 45,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนทุนการศึกษาแกนักศึกษาผูยากจนหรือดอยโอกาส และจายเปนคา

ชวยเหลือคาใชจายที ่จำเปนในการศึกษาของนักเรียนซึ ่งเปนผู ยากจนหรือ

ผูดอยโอกาส 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยรายจายเก่ียวกับทุนการศึกษา
สำหรับนักศึกษาและการใหความชวยเหลือนักเรียนขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2561 

      

    คาใชจายในการจัดนิทรรศการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดงานจัดนิทรรศการการประกวดการแขงขันและ

พิธีเปดตางๆ 

- ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

พ.ศ. 2560 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ.2564 

      

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 80,000 บาท 

      

  
เพื ่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักร ใหแกเจาหนาที่ที่ไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ เชน คาเบี้ย
เลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๕๕ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0๘๐๘.๒/ว ๔๖๕๗ ลงวันท่ี ๓๐ มิถุนายน 
๒๕๖๕ 

      

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายในการฝกอบรมกรณีท่ีเทศบาลตำบลรัษฎา ไมไดเปนหนวยงาน

จัดฝกอบรมเอง และมีความจำเปน ตองสงเจาหนาท่ีของเทศบาลตำบลรัษฎาเขา

รวม การฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน  
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และ
การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

    โครงการสนับสนุนคาใชจายในการบริหารสถานศึกษา จำนวน 3,302,250 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาสนับสนุนคาใชจายในการบริหารสถานศึกษา  ดังนี ้

1.เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน 

จำนวน 2,084,150 บาท 

   1.1 คาอาหารกลางวันสำหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 1,300,950 บาท 

จัดสรรสำหรับเด็กเล็กอายุ 2-5 ป ในศูนยพัฒนาเด็กเล็กที่เทศบาลตำบลรัษฎา

จัดตั้งเองและรับถายโอน จำนวน 245 วัน  จำนวน 184 คน  จำนวน 3 ศูนย  

ดังนี ้

     (1) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลรัษฎา 1  (บานทาเรือใหม) 

- อัตราคนละ 27 บาท/คน/วัน จำนวน 58 คน เปนเงิน 383,670 บาท 

     (2) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลรัษฎา 2  (บานทุงคาพะเนียงแตก) 

- อัตราคนละ 27 บาท/คน/วัน จำนวน 88 คน เปนเงิน 582,120 บาท 

     (3) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลรัษฎา 4  (บานแหลมตุกแก) 

- อัตราคนละ 36 บาท/คน/วัน จำนวน 38 คน เปนเงิน 335,160 บาท 

   1.2 คาอาหารกลางวัน สำหรับโรงเรียนเทศบาลตำบลรัษฎา  ในอัตราคนละ 

22 บาท/คน/วัน  จำนวน 200 วัน  จำนวน 178 คน  สำหรับนักเรียนโรงเรียน

เทศบาลตำบลรัษฎา  จำนวน 783,200 บาท 

 

2.เงินอุดหนุนสำหรับสงเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาของทองถิ่น  จำนวน 

16,800 บาท  ดังนี้ 

- คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียนเทศบาลตำบลรัษฎา 

     (1) ระบบ Asymmetric Digital Subscriber Line : ADSL  จำนวน 9,600 

บาท 

     (2) ระบบ Wireless Fidelity : Wifi  จำนวน 7,200 บาท 

 

3.เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั ้งแตระดับ

อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน  จำนวน 554,470 บาท  สำหรับโรงเรียน

เทศบาลตำบลรัษฎา  ดังนี้ 

   3.1 คาจัดการเรียนการสอน (รายหัว)  คนละ 1,836 บาท/คน/ป จำนวน 178 

คน จำนวน 326,808 บาท 
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   3.2 คาหนังสือเรียน คนละ 200 บาท/คน/ป จำนวน 178 คน จำนวน 35,600 

บาท 

   3.3 คาอุปกรณการเรียน คนละ 290 บาท/คน/ป  จำนวน 178 คน จำนวน 

51,620 บาท 

   3.4 คาเครื่องแบบนักเรียน คนละ 325 บาท/คน/ป จำนวน 178 คน  จำนวน 

57,850 บาท 

   3.5 คากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน คนละ 464 บาท/คน/ป  จำนวน 178 

คน จำนวน 82,592 บาท 

 

4. เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก  จำนวน 483,630 บาท  ดังนี้ 

   4.1 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลรัษฎา 1  (บานทาเรือใหม)  จำนวน 147,416 

บาท 

     - คาจัดการเรียนการสอน  อัตราคนละ 1,836 บาท/คน/ป จำนวน 58 คน  

จำนวน 106,488 บาท 

     - คาหนังสือเรียน  ในอัตราคนละ 200 บาท/คน/ป จำนวน 32 คน  จำนวน 

6,400 บาท 

     - คาอุปกรณการเรียน  ในอัตราคนละ 290 บาท/คน/ป จำนวน 32 คน  

จำนวน 9,280 บาท 

     - คาเครื่องแบบนักเรียน  ในอัตราคนละ 325 บาท/คน/ป จำนวน 32 คน  

จำนวน 10,400 บาท 

- คากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน  ในอัตราคนละ 464 บาท/คน/ป จำนวน 32 

คน  จำนวน 14,848 บาท 

   4.2 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลรัษฎา 2  (บานทุงคาพะเนียงแตก)  จำนวน 
231,913 บาท 
     - คาจัดการเรียนการสอน  ในอัตราคนละ 1,836 บาท/คน/ป จำนวน 88 
คน  จำนวน 161,568 บาท 
     - คาหนังสือเรียน  ในอัตราคนละ 200 บาท/คน/ป จำนวน 55 คน  จำนวน 
11,000 บาท 
     - คาอุปกรณการเรียน  ในอัตราคนละ 290 บาท/คน/ป จำนวน 55 คน  
จำนวน 15,950 บาท 
     - คาเครื่องแบบนักเรียน  ในอัตราคนละ 325 บาท/คน/ป จำนวน 55 คน  
จำนวน 17,875 บาท 
     - คากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู เร ียน  ในอัตราคนละ 464 บาท/คน/ป  
จำนวน 55 คน  จำนวน 25,520 บาท 
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   4.3 ศูนยพัฒนาเด็กเล ็กเทศบาลรัษฎา 4  (บานแหลมตุ กแก)  จำนวน 
104,301 บาท 
     - คาจัดการเรียนการสอน ในอัตราคนละ 1,836 บาท/คน/ป จำนวน 38 คน 
จำนวน 69,768บาท 
     - คาหนังสือเรียน ในอัตราคนละ 200 บาท/คน/ป จำนวน 27 คน  จำนวน 
5,400 บาท 
     - คาอุปกรณการเรียน  ในอัตราคนละ 290 บาท/คน/ป จำนวน 27 คน  
จำนวน 7,830 บาท 
     - คาเครื่องแบบนักเรียน  ในอัตราคนละ 325 บาท/คน/ป จำนวน 27 คน  
จำนวน 8,775 บาท 
     - คากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน  ในอัตราคนละ 464 บาท/คน/ป จำนวน 
27 คน จำนวน 12,528 บาท 
 
5. โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  จำนวน 97,200 
บาท  ดังนี้ 
   5.1 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลรัษฎา 1  (บานทาเรือใหม)  จำนวน 33,650 
บาท  จำนวน 1 โครงการ  ดังนี้ 
     1. โครงการทัศนศึกษาดูงานสถานที่สำคัญแหลงเรียนรู และภูมิปญญา
ทองถ่ิน 
      (1) กิจกรรมทัศนศึกษาโลมาโชว  จำนวน 15,000 บาท 
      (2) กิจกรรมทัศนศึกษา Aquaria Central Phuket จำนวน 18,650 บาท 
   5.2 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลรัษฎา 2  (บานทุงคาพะเนียงแตก)  จำนวน 
51,900 บาท  จำนวน 1 โครงการ  ดังนี้ 
     1. โครงการทัศนศึกษาดูงานสถานที่สำคัญแหลงเรียนรู และภูมิปญญา
ทองถ่ิน 
     (1) กิจกรรมทัศนศึกษาโลมาและแมวน้ำโชว จำนวน 24,000 บาท 
     (2) กิจกรรมทัศนศึกษา Aquaria Central Phuket จำนวน 27,900 บาท 
        5.3 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลรัษฎา 4 (บานแหลมตุ กแก)  จำนวน 
11,650 บาท  จำนวน 1 โครงการ  ดังนี้ 
     1. โครงการทัศนศึกษาดูงานสถานที่สำคัญแหลงเรียนรู และภูมิปญญา
ทองถ่ิน 
      (1)  กิจกรรมทัศนศึกษาวัดฉลอง จำนวน 500 บาท 
      (2)  กิจกรรมทัศนศึกษา Aquaria Central Phuket จำนวน 11,150 บาท 
 
6. คาอาหารกลางวันเงินรายได  จำนวน 66,000 บาท  ในอัตราคนละ 22 
บาท/วัน  จำนวน 100 วัน  จำนวน 30 คน 
- เปนไปตามพรบ.เทศบาล พ.ศ. 2496  และแกไขเพิ่มเติมถึงฉบับท่ี 14  พ.ศ. 
2562 
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- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 5537 ลง
วันท่ี 23 มิถุนายน 2566 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 102 ลำดับท่ี 12 

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 200,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินของกองการศึกษา เทศบาลตำบล
รัษฎา เพ่ือใหสามารถใชงานตามปกติ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 

      

   คาวัสดุ รวม 3,744,800 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุสำนักงาน เชน กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อ ธง

ชาติ ฯลฯ  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 

พฤษภาคม 2564 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ  เชน ฟวส เข็มรัดสายไฟฟา หลอดไฟฟา 

สายอากาศหรือเสาอากาศวิทยุโทรทัศน หมอแปลงไฟฟา ไมโครโฟน ขาต้ัง

ไมโครโฟน ซีดี เทป อุปกรณเครื่องใชไฟฟา เครื่องขยายเสียงแบบพกพา ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 

พฤษภาคม 2564 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 3,457,800 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว เชน ไมกวาด ถวย ชาม แกว ผงซักฟอก 

น้ำยาทำความสะอาด อุปกรณทำความสะอาด อุปกรณเครื่องใช เครื่องครัว 

กระทะไฟฟา ฯลฯ  จำนวน 100,000 บาท และ 

คาอาหารเสริม (นม) สำหรับเด็กนักเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนสังกัด

เทศบาลและโรงเรียนสังกัดคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(สพฐ.)  ดังนี ้
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1. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กที่เทศบาลตำบลรัษฎาจัดตั้งเองและรับถายโอน  จำนวน 

359,300 บาท  ในอัตราคนละ 7.51 บาท/วัน  จำนวน 260 วัน  จำนวน 184 

คน  จำนวน 3 ศูนย  ดังนี้ 

     1.1 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลรัษฎา 1 (บานทาเรือใหม) 

     1.2 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลรัษฎา 2 (บานทุงคาพะเนียงแตก) 

     1.3 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลรัษฎา 4 (บานแหลมตุกแก) 

2.โรงเรียนเทศบาลตำบลรัษฎา  จำนวน 347,600 บาท  ในอัตราคนละ 7.51 

บาท/วัน  จำนวน 260 วัน จำนวน 178 คน 

3. โรงเรียนสังกัดคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.)  ดังนี้ 

     3.1 โรงเรียนบานกูกู  จำนวน 681,500 บาท  ในอัตราคนละ 7.51 บาท/วัน  

จำนวน 260 วัน จำนวน 349 คน  สำหรับนักเรียนตั้งแตชั้น อ.1-ป.6 

     3.2 โรงเรียนเกาะสิเหร  จำนวน 1,072,000 บาท  ในอัตราคนละ 7.51 

บาท/วัน  จำนวน 260 วัน จำนวน 549 คน สำหรับนักเรียนตั้งแตชั้น อนุบาล-

ป.6 

     3.3 โรงเรียนบานทุงคาฯ จำนวน 874,800 บาท ในอัตราคนละ 7.51 บาท/

วัน  จำนวน 260 วัน จำนวน 448 คน สำหรับนักเรียนตั้งแตชั้น อนุบาล-ป.6 

4. คาอาหารเสริม (นม) สำหรับในสถานศึกษาสังกัดเทศบาลตำบลรัษฎา

(เพิ่มเติม) จำนวน 22,600 บาท  ในอัตราคนละ 7.51 บาท/วัน  จำนวน 100 

วัน  จำนวน 30 คน 

- พระราชบัญญัติจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

- ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหาร พัสดุภาครัฐ 

พ.ศ. 2560 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095                  ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวนัท่ี 7 ตุลาคม 2565 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 5537 ลง
วันท่ี 23 มิถุนายน 2566 

   วัสดุกอสราง จำนวน 1,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง  เชน สี ตะปู ไม ลวด ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

      



158 

เทศบัญญตัิงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ  พ.ศ.  2567 

   วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 15,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง  เชน แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน 
ลูกปน หัวเทียน น้ำกลั่น ไสกรอง ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน จำนวน 80,000 บาท 

      

  
เพื ่อจายเปนคาวัสดุเชื ้อเพลิงและหลอลื่น เชน แกสหุงตม น้ำมันเชื้อเพลิง 
น้ำมันเครื่อง น้ำมันเกียร ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จำนวน 2,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย  เชน ยา เวชภัณฑเคมีภัณฑ 
ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุการเกษตร จำนวน 2,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุที่ใชในการเกษตร  เชน จอบ กรรไกรตกแตงกิ่งไม ปุย ดิน 
ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพรขาวสารของเทศบาล  เชน แผนปาย 
โครงปายสังกะสีพรอมผาใบไวนิล วีดีโอเทป ฟลมถายรูป แถบบันทึกเสียง รูปสี
หรือขาวดำท่ีไดจากการลางอัดขยาย ฯลฯ 
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

   วัสดุกีฬา จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อเปนคาวัสดุกีฬา  เชน ลูกฟุตบอล ตะกรอ นาิกาจับเวลา เสาตาขายกีฬา 
ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุที่ใชกับเครื่องคอมพิวเตอร  เชน แผนดิสก หัวพิมพ แถบ
พิมพ ตลับผงหมึก แผนกรองแสง สายเคเบิ้ล โปรแกรมคอมพิวเตอร ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุการศึกษา จำนวน 2,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุการศึกษา  เชน วัสดุ (วัสดุฝกสอนสอบ) วัสดุอุปกรณประจำ
หองเรียน สื่อการเรียนการสอน อุปกรณแบบจำลองภูมิประเทศฯลฯ ใหแกศูนย
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลรัษฎา และโรงเรียนเทศบาลตำบลรัษฎา 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

      

   คาสาธารณูปโภค รวม 1,069,000 บาท 
   คาไฟฟา จำนวน 700,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาไฟฟาสำหรับอาคารสถานศึกษา สนามกีฬาของเทศบาลตำบล
รัษฎาและสถานท่ีอ่ืนท่ีเปนทรัพยสินของเทศบาล 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
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- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 

   คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล จำนวน 200,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาน้ำประปาในอาคารสถานศึกษา สนามกีฬาของเทศบาลตำบล
รัษฎา และสถานท่ีอ่ืนท่ีเปนทรัพยสินของเทศบาล 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 

      

   คาบริการโทรศัพท จำนวน 19,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาบริการโทรศัพทสำนักงานเทศบาล สถานศึกษา สถานท่ีอ่ืนท่ีเปน
ทรัพยสินของเทศบาล คาโทรศัพท เคลื่อนที่ และคาใชจายเพื่อใหไดใชบริการ
ดังกลาว และรวมถึงคาใชจายท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกับการใชบริการ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 

      

   คาบริการส่ือสารและโทรคมนาคม จำนวน 150,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวิทยุสื่อสาร คาสื่อสารผานดาวเทียม คาใชจายเกี่ยวกับการใช
ระบบอินเตอรเน็ต ฯลฯ สำหรับสถานศึกษาในสังกัดเทศบาล ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 

      

  งบเงินอุดหนุน รวม 8,329,140 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 8,329,140 บาท 
   เงินอุดหนุนสวนราชการ       
    เงินอุดหนุนโรงเรียนเกาะสิเหร จำนวน 1,441,890 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาสนับสนุนสำหรับ 2 โครงการ  ดังนี้ 
1.โครงการนักขาวเยาวชนรักประเทศไทย จำนวน 120,000 บาท  
2.โครงการพัฒนาหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร จำนวน 1,321,890 บาท 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หนาที่ 150 ลำดับที่ 37 
และแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพิ่มเติมครั้งที่ 3 หนาที่ 16 ลำดับท่ี 
1 
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    เงินอุดหนุนโรงเรียนบานกูก ู จำนวน 388,800 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาสนับสนุนสำหรับ 1 โครงการ  ดังนี ้
1.โครงการสงเสริมทักษะภาษาอังกฤษ เพื่อพัฒนาทักษะการฟง  การพูด  การ
อานและการเขียน จำนวน 388,800 บาท 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)  หนาท่ี 143  ลำดับท่ี 32 

      

    เงินอุดหนุนโรงเรียนบานทุงคา "บุญยขจรประชาอาสา" จำนวน 576,050 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาสนับสนุนสำหรับ 3 โครงการ  ดังนี้ 
1.โครงการพัฒนาคุณภาพหองเรียนนาฏศิลป จำนวน 116,800 บาท  
2. โครงการพัฒนาหองเรียน  Smart Classroom จำนวน 109,250 บาท  
3. โครงการพัฒนาหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร จำนวน 350,000 บาท 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  หนาที่ 134 , 136 , 137 
ลำดับท่ี 26 , 27 , 28 

      

    เงินอุดหนุนอาหารกลางวัน จำนวน 5,922,400 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวัน สำหรับเด็กเล็กเด็กอนุบาล และเด็ก
ประถมศึกษาปที่ 1-6 ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐานที่มีนักเรียนอนุบาล - ป.6 อัตรามื้อละ 22 บาท/คน/วัน จำนวน 200 
วัน ดังนี้ 
     - โรงเรียนบานกูกู  จำนวน 349 คน  จำนวน 1,535,600 บาท 
     - โรงเรียนบานทุงคาฯ  จำนวน 448 คน  จำนวน 1,971,200 บาท 
     - โรงเรียนเกาะสิเหร  จำนวน 549 คน  จำนวน 2,415,600 บาท 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 5537 ลง
วันท่ี 23 มิถุนายน 2566 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) หนาท่ี 131  ลำดับท่ี 23 
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 งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 14,957,100 บาท 
  งบบุคลากร รวม 13,805,400 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 13,805,400 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 6,978,240 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปใหแกพนักงานครู
เทศบาล แยกดังนี้ 
1.โรงเรียนเทศบาลตำบลรัษฎา จำนวน 11 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
2.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลรัษฎา จำนวน 13 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะและเงินประจำตำแหนง
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
- เปนไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื ่อง มาตรฐาน
ท่ัวไปเก่ียวกับการเลื่อนเงินเดือนพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาเทศบาล 
พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลรัษฎา 

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 201,600 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนรายเดือนนอกเหนือจากเงินเดือนในอัตราที่เทากับเงิน
วิทยฐานะชำนาญการพิเศษใหพนักงานครูเทศบาล  จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 
เดือน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะและเงินประจำตำแหนง
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลรัษฎา 

      

   เงินวิทยฐานะ จำนวน 579,600 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินวิทยฐานะ แยกดังนี้ 
1.วิทยฐานะชำนาญการพิเศษใหแกพนักงานครูเทศบาล  จำนวน 3 อัตราจำนวน 
12 เดือน  
2.วิทยฐานะชำนาญการใหแกพนักงานครูเทศบาล  จำนวน 9 อัตรา จำนวน 12 
เดือน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะและเงินประจำตำแหนง
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 5,811,720 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนและคาตอบแทนพิเศษพนักงานจางตามภารกิจ แยก
ดังนี ้
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1.(บุคลากรสนับสนุนการสอน) โรงเรียนเทศบาลตำบลรัษฎา จำนวน 1 อัตรา  
จำนวน 12 เดือน  
2.ผูชวยครูผูชวย  จำนวน 20 อัตรา  จำนวน 12 เดือน  
3.ผูดูแลเด็ก (ผูมีทักษะ) ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  จำนวน 3 อัตรา  จำนวน 12 เดือน  
4.พนักงานจางทั่วไป (ภารโรง) โรงเรียนเทศบาลตำบลรัษฎา  จำนวน 1 อัตรา  
จำนวน 12 เดือน  
5.พนักงานจางตามภารกิจ (แมครัว) จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
6.พนักงานจางท่ัวไป  จำนวน 10 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะและเงินประจำตำแหนง
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 234,240 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวแกพนักงานจาง พนักงานจางโรงเรียน
เทศบาลตำบลรัษฎา  และพนักงานจางศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลตำบล
รัษฎา จำนวน 16 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะและเงินประจำตำแหนง
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

      

  งบดำเนินงาน รวม 1,151,700 บาท 
   คาตอบแทน รวม 91,700 บาท 
   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 91,700 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร คาการศึกษาของบุตร ใหแกพนักงาน
ครูเทศบาลและบุคลากรทางการศึกษา ท่ีมีสิทธิไดรับตามระเบียบฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษา
บุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

      

   คาใชสอย รวม 1,060,000 บาท 
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       
    โครงการปฐมนิเทศผูปกครองนักเรียน จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการปฐมนิเทศผูปกครองนักเรียน โดยมี
คาใชจายประกอบดวย คาสมนาคุณวิทยากร คาใชจายเกี่ยวกับการใชและการ
ตกแตงสถานที่ฝกอบรม คาเชาอุปกรณตางๆในการฝกอบรม คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม คาเชาที่พัก (วิทยากร) คายานพาหนะ (วิทยากร) คาถายเอกสาร คา
พิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาใชจายอ่ืนๆท่ีจำเปนในการฝกอบรม  
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน 
การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564  
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 – 2570) หนาท่ี 99  ลำดับท่ี  8 

    โครงการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนระดับปฐมวัย จำนวน 120,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน
ระดับปฐมวัย โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาเชาที่พัก(วิทยากร) คาเชาที่พัก(ผู
เขาอบรมและผูที ่เกี ่ยวของ) คาสมนาคุณวิทยากร คายานพาหนะ (วิทยากร) 
คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานท่ีฝกอบรม คาเชาอุปกรณตางๆใน
การฝกอบรม คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหาร คายานพาหนะ (ผูเขารับ
การอบรม) คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและ
สิ่งพิมพ คาใชจายอ่ืนๆท่ีจำเปนในการฝกอบรม  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 – 2570) หนาท่ี 101  ลำดับท่ี 11 

      

    โครงการพัฒนาภาษาอังกฤษสำหรับเด็กปฐมวัย จำนวน 500,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการพัฒนาภาษาอังกฤษสำหรับเด็ก
ปฐมวัย โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาจางเหมาสอนภาษาตางประเทศใน
สถานศึกษาสังกัดเทศบาลตำบลรัษฎา คาวัสดุอุปกรณประกอบการเรียนการ
สอน คาถายเอกสาร และคาใชจายอ่ืนๆท่ีเก่ียวของ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) หนา 98 ลำดับท่ี 6 

      

    โครงการพัฒนาศักยภาพครแูละบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 250,000 บาท 

      

  
เพ ื ่อจ ายเป นค าใช จ ายในการดำเน ินโครงการพัฒนาศ ักยภาพคร ูและ             
บุคลากรทางการศึกษา โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาเชาที่พัก(วิทยากร) คา
เชาที่พัก(ผูเขาอบรมและผูที่เกี ่ยวของ) คาสมนาคุณวิทยากร คายานพาหนะ 
(วิทยากร) คาใชจายเกี่ยวกับการใชและการตกแตงสถานที่ฝกอบรม คาเชา
อุปกรณตางๆในการฝกอบรม คาอาหารวางและเครื ่องดื ่ม คาอาหาร คา
ยานพาหนะ (ผู เขารับการอบรม) คาวัสดุ เครื ่องเขียนและอุปกรณ คาถาย
เอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาใชจายอ่ืนๆท่ีจำเปนในการฝกอบรม  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2555 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 
2561 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 – 2570) หนาท่ี 100  ลำดับท่ี 10 

    โครงการรวมประชุมเสวนาทางวิชาการ งานมหกรรม การจัดการศึกษาทองถิ่น จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการรวมประชุมเสวนาทางวิชาการงาน
มหกรรมการจัดการศึกษาทองถิ่น โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาเชาที่พัก คา
เชารถปรับอากาศ คาปายประชาสัมพันธ คาเบี้ยเลี ้ยง และคาใชจายอื่นๆท่ี
จำเปนในการฝกอบรม  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 – 2570) หนาท่ี 100 ลำดับท่ี 9 

      

    โครงการสนุกคิดวิทยาศาสตร จำนวน 40,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการสนุกคิดวิทยาศาสตร โดยมีคาใชจาย
ประกอบดวย คาสมนาคุณวิทยากร คาใชจายเกี่ยวกับการใชและการตกแตง
สถานที่ คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและ
สิ่งพิมพ คาใชจายอ่ืนๆท่ีจำเปนในการฝกอบรม 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 95 ลำดับท่ี 2  

      

     

     

     

     

     

     

     

     

     
 งานศึกษาไมกำหนดระดับ รวม 2,510,000 บาท 
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  งบดำเนินงาน รวม 2,510,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 2,510,000 บาท 
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       
    โครงการกิจกรรมบานหลังเลิกเรียน จำนวน 200,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการกิจกรรมบานหลังเลิกเรียน โดยมี
คาใชจายประกอบดวย คาใชจายเกี่ยวกับการใชและตกแตงสถานที่ฝกอบรม 
คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คา
ถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องด่ืม 
คาสมนาคุณวิทยากร คายานพาหนะและคาใชจายอ่ืนท่ีจำเปนในการฝกอบรม 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการ
เขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เทศบาลตำบลรัษฎา หนาท่ี 
128 ลำดับท่ี 19 

      

    โครงการกิจกรรมอบรมมัคคุเทศนอยเพ่ือเตรียมความพรอมสูประชาคมอาเซียน จำนวน 200,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการกิจกรรมอบรมมัคคุเทศนอยเพ่ือ
เตรียมความพรอมสูประชาคมอาเซียน โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจาย
เกี่ยวกับการใชและการตกแตงสถานที่ฝกอบรม คาใชจายในพิธีเปดและปดการ
ฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาถายเอกสาร พิมพเอกสารและ
สิ่งพิมพ คาประกาศนียบัตร คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสาร คาอาหาร 
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาเชาท่ีพัก คายานพาหนะ คา
เบี้ยเลี้ยงเดินทางไปราชการ และคาใชจายอ่ืนท่ีจำเปนในการฝกอบรม 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) หนา 128 ลำดับท่ี 20 

      

    โครงการงานวันเด็กแหงชาติ จำนวน 700,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคำใชจายในการดำเนินโครงการงานวันเด็กแหงชาติ โดยมีคาใชจาย
ประกอบดวย คาใชจายในการตกแตง และจัดสถานที่ คาใชจายในพิธีเปดและ
ปด คาใชจายในการโฆษณาประชาสัมพันธงาน คาเชาหรือคาบริการวัสดุ 
อุปกรณที่จำเปนในการจัดงาน รวมคาติดตั้ง และคารื ้อถอน คาเงินหรือของ
รางวัล คาอาหารและเครื่องดื่ม คาจางเหมาทำความสะอาด คาใชจายอื่นๆ ท่ี
จำเปนและเก่ียวของในการจัดงาน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน 
การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เทศบาลตำบลรัษฎา หนาท่ี 
123 ลำดับท่ี 13 
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    โครงการจัดคายเด็กและเยาวชน จำนวน 400,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการจัดคายเด็กและเยาวชน โดยมี
คาใชจายประกอบดวย คาใชจายเก่ียวกับการใชและตกแตงสถานท่ีฝกอบรม คา
วัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาถายเอกสาร พิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คา
ประกาศนียบัตร คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสาร คาเชาที่พัก คาอาหาร 
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คายานพาหนะ คาเบี้ยเลี้ยง
เดินทางไปราชการ และคาใชจายอื่นที่จำเปนในการฝกอบรม โดยมีรายละเอียด
กิจกรรม เชน 
   - คายพุทธบุตร-ธรรมธิดาสำหรับเด็กและเยาวชนตำบลรัษฎา 
   - คายพุทธธรรมเพ่ือพัฒนาชีวิตสำหรับเด็กและเยาวชนตำบลรัษฎา 
   - คายอบรมจริยธรรมอิสลามเด็ก และเยาวชนตำบลรัษฎา  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) หนา 126 ลำดับท่ี 17 

      

    โครงการวันเยาวชนแหงชาติ จำนวน 380,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการวันเยาวชนแหงชาติ โดยมีคาใชจาย
ประกอบดวย คาใชจายเกี ่ยวกับการใชและการตกแตงสถานที ่ฝ กอบรม 
คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คา
ถายเอกสาร พิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาประกาศนียบัตร คากระเปาหรือสิ่งท่ี
ใชบรรจุเอกสาร คาเชาสถานที่ คาอาหาร คาอาหารวางและเครื ่องดื ่ม คา
สมนาคุณวิทยากร คาเชาที่พัก คายานพาหนะ คาเบี้ยเลี้ยงเดินทางไปราชการ 
และคาใชจายอ่ืนท่ีจำเปนในการฝกอบรม 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เปลี่ยนแปลครั้งที่ 2 หนาท่ี 
2 ลำดับท่ี 14 

      

    โครงการสงเสริมการศึกษาตลอดชีวิตนอกระบบ จำนวน 150,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการสงเสริมการศึกษาตลอดชีวิตนอก
ระบบ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจายเกี่ยวกับการใชและการตกแตง
สถานที่ฝกอบรม คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุเครื่องเขียน
และอุปกรณ คาถายเอกสาร พิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาประกาศนียบัตร 
คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คายานพาหนะ คา
เบี้ยเลี้ยงเดินทางไปราชการ และคาใชจายอ่ืนท่ีจำเปนในการฝกอบรม 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) หนา 127 ลำดับท่ี 18 

      

    โครงการสงเสริมการอานของชุมชนในตำบลรัษฎา จำนวน 80,000 บาท 
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เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการสงเสริมการอานของชุมชนในเขต
ตำบลรัษฎา โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาจัดซ้ือหนังสือพิมพ วารสาร ฯลฯ 
-เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐพ.ศ.
2560 ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 และกฎกระทรวงเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจางและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เทศบาลตำบลรัษฎา หนาท่ี 
129 ลำดับท่ี 21 

      

    โครงการสงเสริมประชาธิปไตยในสถานศึกษา จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพ ื ่อจ ายเป นคาใช จ ายในการดำเน ินโครงการสงเสริมประชาธ ิปไตยใน
สถานศึกษา โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจายเกี ่ยวกับการใชตกแตง
สถานที่ คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื ่องเขียนและ
อุปกรณ คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาอาหาร คาอาหารวาง
และเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คายานพาหนะและคาใชจายอื่นที่จำเปนใน
การฝกอบรม 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) หนา 125 ลำดับท่ี 15 

      

    โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพเยาวชนตำบลรัษฎาสูความเปนเลิศทางดาน
วิชาการ 

จำนวน 200,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการอบรมพัฒนาศักยภาพเยาวชนตำบล
รัษฎาสูความเปนเลิศทางดานวิชาการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใช จาย
เกี่ยวกับการใชและการตกแตงสถานที่ฝกอบรม คาใชจายในพิธีเปดและปดการ
ฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาถายเอกสาร พิมพ เอกสารและ
สิ่งพิมพ คาประกาศนียบัตร คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสาร คาอาหาร 
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คายานพาหนะ คาเบี้ยเลี้ยง
เดินทางไปราชการ และคาใชจายอ่ืนท่ีจำเปนในการฝกอบรม 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
เขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557  
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เทศบาลตำบลรัษฎา หนาท่ี 
126 ลำดับท่ี 16 

      

        

        

    โครงการอบรมใหความรูในการปองกันการใชยาเสพติดในเด็กนักเรียน 
(โครงการแดร) 

จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการอบรมใหความรูในการปองกันการใช
ยาเสพติดในเด็กนักเรียน (โครงการแดร) โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจาย
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เกี่ยวกับการเตรียมและตกแตงสถานที่ฝกอบรม คาใชจายในพิธีเปดและปดการ
ฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพ
เอกสารและสิ่งพิมพ คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสาร คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คายานพาหนะ คาเบี้ยเลี้ยงเจาหนาท่ี
และคาใชจายอ่ืนท่ีจำเปนในการฝกอบรม 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เทศบาลตำบลรัษฎา หนาท่ี 
129 ลำดับท่ี 22 

 

 



 
 
 
 

แผนงานสาธารณสุข 
 

- งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ
สาธารณสขุ 

- งานบริการสาธารณสุขและ       
งานสาธารณสุขอ่ืน 

- งานศูนยบรกิารสาธารณสุข 
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แผนงานสาธารณสุข 
 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 4,917,372 บาท 
  งบบุคลากร รวม 4,199,184 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 4,199,184 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 2,746,320 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำปใหแกพนักงาน
เทศบาล จำนวน 10 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบลรัษฎา 

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 122,580 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพของพนักงาน จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 
เดือน  
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบลรัษฎา 

      

   เงินประจำตำแหนง จำนวน 85,200 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือนใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ 
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน และเงินประจำตำแหนงหัวหนาฝายบริหาร 
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบลรัษฎา 

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 1,156,104 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ และพนักงานจางท่ัวไป 
รวมถึงปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 9 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบลรัษฎา 

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 88,980 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง  จำนวน 8 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน  
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบลรัษฎา 
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  งบดำเนินงาน รวม 616,088 บาท 
   คาตอบแทน รวม 134,800 บาท 
   คาตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงาน
เทศบาล ลูกจางประจำ และพนักงานจาง ในกรณีท่ีตองปฏิบัติงานเรงดวน 
จำเปนนอกเวลาราชการปกติหรือวันหยุดราชการ   
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 

      

   คาเชาบาน จำนวน 120,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาล ท่ีมีสิทธิเบิกจายได จำนวน 2 
อัตรา จำนวน 12 เดือน  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเรื่องคาเชาบานของขาชการ
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) 
พ.ศ.2559 

      

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 4,800 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของ ใหแกพนักงานเทศบาล 
ลูกจางประจำ จำนวน 1 อัตรา  
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยสวัสดิการการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของ 
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2563 

      

   คาใชสอย รวม 302,288 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    คาจางเหมาบริการ จำนวน 32,800 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการตางๆ คาเย็บหนังสือเขาปกหนังสือ  คาถาย
เอกสาร คาจางโฆษณาและเผยแพร คาเบี้ยประกัน  คาธรรมเนียมตางๆ  คา
จัดทำคูมือปฏิบัติราชการ  คาเชาทรัพยสิน  คาจัดทำประกันภัยรถยนตของ
ราชการ ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำประกันภัย
ทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และแกไขเพ่ิมเติม 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302 ลงวันท่ี 30 
กันยายน 2565  
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    คาเชารถยนต จำนวน 169,488 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาเชารถยนตสวนกลาง (รถบรรทุกดีเซล)  ขนาด 1 ตัน ขนาด
ปริมาตรกระบอกสูบไมต่ำกวา 2,400 ซีซี ขับเคลื่อน 2 ลอ แบบดับเบิ้ลแคบ 
จำนวน 1 คัน โดยกอหนี้ผูกพันงบประมาณ เปนระยะเวลา 5 ป ดังนี้ ตั้งแต
ปงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 คาเชาเดือนละ 14,124 x12 งบประมาณป
ละ 169,488 บาท (ตามสัญญาเชารถยนต เลขท่ี 49/2566 ลงวันท่ี 8    
กุมภาพันธ   2566) 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงการคลัง  ดวนท่ีสุด กค 0406.4/ว 64  ลงวันท่ี 
4 กรกฎาคม 2555 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4751 ลงวันท่ี 4 กรกฎาคม 
2565 

      

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย 
อ่ืน ๆ 

      

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 40,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักร ใหแกเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ เชน  คา
เบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0808.2/ว 4657 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 
2565 

      

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายในการฝกอบรมกรณีท่ีเทศบาลตำบลรัษฎา ไมไดเปน
หนวยงานจัดฝกอบรมเอง และมีความจำเปนตองสงเจาหนาท่ีของเทศบาล
ตำบลรัษฎาเขารวมการฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 
และการเขารับการอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 

      

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาบำรุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินของเทศบาลตำบลรัษฎา 
เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564 
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   คาวัสด ุ รวม 176,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุสำนักงาน เชน กระดาษ เครื่องเขียน และอุปกรณ น้ำดื่ม 
คาแบบพิมพ คาวารสารสิ่งพิมพ คาจางพิมพแบบพิมพ ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0710.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 2,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ  เชน  ฟวส เข็มรัดสายไฟฟาหลอดไฟฟา 
สายอากาศหรือเสาอากาศวิทยุโทรทัศน หมอแปลงไฟฟา ไมโครโฟน ขาตั้ง
ไมโครโฟน เครื่องเลนวิทยุเทป ซีดี ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0710.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 2,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว  เชน  ไมกวาด ถวย ชามแกว 
ผงซักฟอก น้ำยาทำความสะอาด ถังขยะ ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095  ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0710.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   วัสดุกอสราง จำนวน 2,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง  เชน  สี ตะปู ไมลวด ปูนซีเมนตสังกะสี ทราย 
ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564 
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- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0710.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

   วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 40,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง  เชน  แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน 
ลูกปน หัวเทียน น้ำกลั่น ไสกรอง ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095  ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0710.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน 
น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095  ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0710.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนดิสก หัวพิมพหรือแถบพิมพ ตลับ
ผงหมึก กระดาษตอเนื่อง แผนกรองแสง สายเคเบิ้ล โปรแกรมคอมพิวเตอร 
ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0710.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   คาสาธารณูปโภค รวม 3,000 บาท 
   คาบริการโทรศัพท จำนวน 3,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาบริการโทรศัพทสำนักงาน คาโทรศัพทเคลื่อนท่ี และคาใชจาย
เพ่ือใหไดใชบริการดังกลาว และรวมถึงคาใชท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกับการใชบริการ 
ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
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บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564 

  งบลงทุน รวม 102,100 บาท 
   คาครุภัณฑ รวม 102,100 บาท 
   ครุภัณฑสำนักงาน       
    เกาอ้ีทำงาน จำนวน 12,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเกาอ้ีสำนักงาน จำนวน 3 ตัว ตัวละ 4,000 บาท 
-ขนาดไมนอยกวา 64 x 78 x 110 ซม. 
-เปนครุภัณฑท่ีไมมีกำหนดไวในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ ของหนวยงาน
ของรัฐ 
-ตั้งงบประมาณรายจายครุภัณฑ ตามราคาทองถ่ิน เพ่ือใชในการปฏิบัติงาน
ของเจาหนาท่ีและทดแทนพัสดุเกาท่ีชำรุด 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันท่ี  28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989 ลงวันท่ี 22 มิถุนายน 
2552 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

    โตะทำงาน จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือโตะทำงาน จำนวน 2 ตัว ราคาตัวละ 5,000 บาท 
- โตะทำงานมีขนาดไมนอยกวา 150x60x75 ซม. 
-เปนครุภัณฑท่ีไมกำหนดในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑหนวยงานของรัฐ 
- หนั งสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี  มท.0810.2/ว 1095 ลงวัน ท่ี   28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989 ลงวันท่ี  22 มิถุนายน 
2552 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       
    เครื่องคอมพิวเตอร จำนวน 72,600 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร All In One  สำหรับงานสำนักงาน  

พรอมชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการสําหรับเครื่องคอมพิวเตอรและเครื่อง

คอมพิวเตอรโน ตบุ ก แบบสิทธิการใชงานประเภทติดต้ังมาจากโรงงาน 

(OEM) ท่ีมีลิขสิทธิ์ถูกตองตามกฎหมาย จำนวน 3 ชุด ราคาชุดละ 24,200 
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บาท 

- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณและ
ระบบคอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือน
มีนาคม 2566 

    เครื่องสำรองไฟฟา จำนวน 7,500 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องสำรองไฟฟา  ขนาด 800 VA  จำนวน 3 เครื่อง 
ราคาเครื่องละ 2,500 บาท  
- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณและ
ระบบคอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือน
มีนาคม 2566 
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 งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน รวม 11,079,705 บาท 
  งบบุคลากร รวม 5,171,105 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 5,171,105 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 1,047,960 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำปใหแกพนักงาน
เทศบาล  จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบลรัษฎา 

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 60,600 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพของพนักงงาน จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 
เดือน 
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบลรัษฎา   

      

   เงินประจำตำแหนง จำนวน 18,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือนใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ 
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดอืน  
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบลรัษฎา           

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 3,720,545 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ และพนักงานจางท่ัวไป 
รวมถึงปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 30 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบลรัษฎา 

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 324,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง จำนวน 24 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน  
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบลรัษฎา 
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  งบดำเนินงาน รวม 5,328,600 บาท 
   คาตอบแทน รวม 414,600 บาท 
   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 400,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงาน
เทศบาล ลูกจางประจำ และพนักงานจาง ในกรณีท่ีตองปฏิบัติงานเรงดวน 
จำเปนนอกเวลาราชการปกติหรือวันหยุดราชการ   
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 

      

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร    
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 14,600 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของ ใหแกพนักงานเทศบาล 
ลูกจางประจำ จำนวน 2 อัตรา  
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยสวัสดิการการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของ 
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2563 

      

   คาใชสอย รวม 4,490,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    คาจางเหมาบริการ จำนวน 150,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการตางๆ คาเย็บหนังสือเขาปกหนังสือ  คาถาย
เอกสาร คาจางโฆษณาและเผยแพร คาเบี้ยประกัน  คาธรรมเนียมตางๆ  คา
จัดทำคูมือปฏิบัติราชการ  คาเชาทรัพยสิน  คาจัดทำประกันภัยรถยนตของ
ราชการ ฯลฯ  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำประกันภัย
ทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และแกไขเพ่ิมเติม 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302 ลงวันท่ี 30 
กันยายน 2565  

      

    โครงการจางเหมาเอกชนปรับปรุงและซอมแซมบำรุงพรอมดูแลรักษา
สวนหยอมในเขตเทศบาลตำบลรัษฎา 

จำนวน 2,500,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาเพ่ือเปนการรักษาความสะอาดเรียบรอยบริเวณถนนไหลทาง
สวนหยอมหรือพ้ืนท่ีสาธารณะใหมีความสะอาดสวยงาม (รายละเอียดตาม
ขอกำหนดของเทศบาลตำบลรัษฎา) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-  เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) (เพ่ิมเติมครั้งท่ี 3) 
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หนาท่ี 11 ลำดับท่ี 2  

   รายจายเกีย่วเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย  
อ่ืน ๆ 

      

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักร ใหแกเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ เชน      
คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก ฯลฯ    
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0808.2/ว 4657 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 
2565 

      

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายในการฝกอบรมกรณีท่ีเทศบาลตำบลรัษฎา ไมไดเปน
หนวยงานจัดฝกอบรมเอง และมีความจำเปนตองสงเจาหนาท่ีของเทศบาล
ตำบลรัษฎาเขารวมการฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 
และการเขารับการอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 

      

    โครงการชวยเหลือประชาชนดานปองกนัและควบคุมโรคติดตอ จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาดำเนินการโครงการแก อสม. ประชาชน และเจาหนาท่ี เปน
คายา เวชภัณฑ และวัสดุท่ีใชในการปองกันควบคุมโรคติดตอ เชนถุงมือ ผา
ปดปากหรือจมูก เปนตน และคาใชจายอ่ืนๆท่ีเก่ียวของ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการชวยเหลือ
ประชาชน ตามอำนาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2560 
เพ่ิมเติม พ.ศ. 2561 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) (เพ่ิมเติมครั้งท่ี 1) หนาท่ี 
39 ลำดับท่ี 2 

      

    โครงการตลาดนัดนาซ้ือเคียงคูอาหารปลอดภัย จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายในการตรวจสุขาภิบาลอาหารในตลาด รณรงคการลดใช
โฟม ลดการใชพลาสติกในอาหาร อบรมใหความรูสุขาภิบาลอาหารแก
ผูประกอบการในตลาดนัด ตลาดสดในพ้ืนท่ีตำบลรัษฎา เชน คาวัสดุอุปกรณ 
สำหรับใชในการตรวจตลาด คาวิทยากร คาวัสดุโฆษณาและเผยแพร และ
คาใชจายอ่ืนๆท่ีเก่ียวของ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
ของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 166 ลำดับท่ี 9 
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    โครงการรวมใจภักดิ์รักษพ้ืนท่ีสีเขียว จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมปลูกตนไมบริเวณริมถนน ทาง
เทา และท่ีสาธารณะ ในวันสำคัญตางๆ เชน วันสิ่งแวดลอมโลก วันเทศบาล 
วันพอแหงชาติ วันแมแหงชาติเปนตน โดยจัดกิจกรรมไมนอยกวา 2 ครั้ง/ป  
โดยจายเปนคาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม วัสดุสำนักงาน คาจาง
เหมาบริการจัดทำเอกสาร แผนพับในการรณรงค คาวัสดุอุปกรณ และ
คาใชจายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และกฎกระทรวงเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หนาท่ี 80  ลำดับท่ี 1 

      

    โครงการรวมน้ำใจคืนน้ำใสใหชาวรัษฏา จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดกิจกรรม/อบรมใหความรูและศึกษาดูงานแกเด็ก เยาวชน 
และประชาชน รวมถึงหนวยงานท้ังภาครัฐและเอกชน ในการดูแลรักษาและ
เฝาระวังคุณภาพน้ำใหมีความสะอาด แหลงน้ำสาธารณะ วิธีฟนฟูบำบัดน้ำ
อยางถูกวิธ ีการทำ EM Ball การทำน้ำหมักชีวภาพ เปนตน  โดยจายเปนคา
วัสดุสำนักงาน คาวัสดุโฆษณาและเผยแพร คาตอบแทนวิทยากร คาวัสดุ
อุปกรณสำหรับใชในการอบรม คาจัดซ้ือสารเคมี วัสดุเครื่องมือในการบำบัด
น้ำเสียและการจัดกิจกรรม  เชน คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 
คาจางเหมาบริการ และคาใชจายอ่ืนๆท่ีเก่ียวของ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ 
(ฉบับท่ี 2)  พ.ศ. 2561 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
ของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หนาท่ี 82  ลำดับท่ี 3 

      

    โครงการสำรวจและตรวจสุขาภิบาลตูนำ้หยอดเหรียญ จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการอบรมใหความรูแกเจาหนาท่ี และ กลุมแกนนำ
อาสาสมัครทองถ่ินรักษโลก (อถล.), อาสาสมัครสาธารณสุขตำบลรัษฎา    
(อสม.) คาใชจายในการจัดกิจกรรมสำรวจและตรวจสุขาภิบาลตูน้ำหยอด
เหรียญ  เชน  คาวัสดุอุปกรณสำหรับใชในการตรวจคาโฆษณาและเผยแพร 
และคาใชจายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
ของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535  แกไขเพ่ิมเติม ถึง
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ฉบับท่ี 3 พ.ศ.2560 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ.2566-2570)  หนาท่ี 160  ลำดับท่ี 2 

    โครงการหนาบานนามอง จำนวน 200,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาดำเนินการจัดกิจกรรม/อบรมใหความรูเรื่องการคัดแยกขยะ
มูลฝอยแกสถาบันการศึกษา และชุมชนในพ้ืนท่ีจัดกิจกรรมประชาสัมพันธ
การจัดการขยะมูลฝอย จัดกิจกรรมประกวดชุมชนสะอาด กิจกรรม Big 
Cleaning Day คาจางเหมาบริการ  จัดทำเอกสารแผนพับในการรณรงค  
ปายประชาสัมพันธ คาของขวัญของรางวัล  คาตอบแทนวิทยากร คาวัสดุ
อุปกรณ และคาใชจายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
ของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535  แกไขเพ่ิมเติม ถึง
ฉบับท่ี 3 พ.ศ.2560 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบ
เรียบรอยของบานเมือง พ.ศ. 2535 แกไขเพ่ิมเติมถึงฉบับท่ี 2 พ.ศ.2560 
- เปนไปตามกฎกระทรวง วาดวยสุขลักษณะการจัดการมูลฝอยท่ัวไป พ.ศ.
2560 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ.2566-2570)  หนาท่ี 241  ลำดับท่ี 1 

      

    โครงการอนรุักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 

จำนวน 300,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมฝกอบรม  การสำรวจพ้ืนท่ี และ 
การศึกษาดูงานการอนุรักษพันธุกรรมพืช “งานฐานทรัพยากรทองถ่ิน” เชน  
คาโฆษณาและเผยแพร คาตอบแทนวิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม  คาวัสดุอุปกรณ สำหรับใชในการตรวจ คาจัดนิทรรศการ คาจาง
เหมาบริการ และคาใชจายอ่ืนๆท่ีเก่ียวของ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4 ) 
พ.ศ. 2561และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
ของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท  

0810.6/ว3899  เรื่อง เรงรัดและสรางความเขาใจองคกรปกครองสวน

ทองถ่ินใหสมัครเขารวมสนองพระราชดำริ โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอัน

เนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

(อพ.สธ.) 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 84 

ลำดับท่ี 6  
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    โครงการอนุรักษพันธุสัตวน้ำ จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาดำเนินการโครงการ/อบรมใหความรูในการทำธนาคารปู และ
กิจกรรมปลอยพันธุสัตวน้ำเนื่องในวันสำคัญตาง ๆ  โดยจายเปนคาตอบแทน
วิทยากรคาอาหาร  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  วัสดุสำนักงาน  คาจัด
นิทรรศการ  คาจางเหมาบริการ  จัดทำเอกสาร  แผนพับในการรณรงค  คา
วัสดุอุปกรณ  และคาใชจายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
ของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติการประมง พ.ศ.2558 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ.2566-2570)  หนาท่ี 83 ลำดบัท่ี 5 

      

    โครงการอนุรักษและฟนฟูสภาพปาชายเลน จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดกิจกรรมอบรมใหความรูแก เด็ก เยาวชน และประชาชน 
ถึงวิธีการดูแลรักษา ฟนฟูและคุณประโยชนของปาชายเลน จัดกิจกรรมปลูก
ปาชายเลนทดแทนปาชายเลนท่ีเสียหาย โดยประสานความรวมมือกับ
หนวยงานภาครัฐและเอกชนในพ้ืนท่ีตำบลรัษฎา  ไมนอยกวา 2 ครั้ง/ป  โดย
จายเปนคาอาหาร  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คาวัสดุสำนักงาน   
คาจัดนิทรรศการคาจางเหมาบริการจัดทำเอกสารแผนพับในการรณรงคคา
วัสดุอุปกรณ  และคาใชจายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
ของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2561 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หนาท่ี 81  ลำดับท่ี 2 

      

    โครงการอบรมใหความรูรณรงคการฉีดวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบาและ
ผาตดัทำหมัน 

จำนวน 400,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาดำเนินการโครงการ/รณรงคการฉีดวัคซีนปองกันโรคพิษสนุัข
บาและผาตัดทำหมัน/อบรมใหความรูแก อสม. ประชาชน และเจาหนาท่ี 
คาตอบแทนวิทยากร คาอาหารและเครื่องดื่ม คาจัดทำปายรณรงค คาวัสดุ
อุปกรณ คาเอกสารในการอบรม คาตอบแทนทางการแพทย คาดำเนินการ
ฉีดวัคซีนและทำหมันสุนัข-แมว คาเวชภัณฑ คาวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบา 
คาสำรวจขอมูลและข้ึนทะเบียนสัตวและคาใชจายอ่ืนๆท่ีเก่ียวของ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน 2557, พรบ.เทศบาล พ.ศ.
2596 แกไขเพ่ิมเติมถึงฉบับท่ี 14 พ.ศ. 2562, พรบ.การสาธารณสุข พ.ศ.
2535 แกไขเพ่ิมเติมถึงฉบับท่ี 3 พ.ศ.2560, พรบ.โรคติดตอ พ.ศ.2558,พรบ.
โรคระบาดในสัตว 2558 ,หนังสือสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา ท่ี นร 
0910/90 ลงวันท่ี 29 มีนาคม 2559 
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- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 
0819.3/ว 1292 ลงวนัท่ี 5 พฤษภาคม 2565 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หนาท่ี 166  ลำดับท่ี 9 

    โครงการอาสาสมัครทองถิ่นรักษโลก (อถล.) จำนวน 300,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดกิจกรรมอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพ
เครือขายอาสาสมัครทองถ่ินรักษโลก (อถล.) คาวัสดุอุปกรณ คาวัสดุโฆษณา
และเผยแพร คาตอบแทนวิทยากร คาอาหารวางและเครื่องดื่มและคาใชจาย
อ่ืนๆท่ีเก่ียวของ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4 ) 
พ.ศ. 2561และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
ของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามหนังสือจังหวัดภูเก็ต ท่ี ภก 0023.3/ว 14795 ลงวันท่ี 19 
ธันวาคม 2560 เรื่อง โครงการอาสาสมัครทองถ่ินรักษโลก (อถล.) 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 83 ลำดับท่ี 4 

      

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 200,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาบำรุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินของเทศบาลตำบลรัษฎา 
เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกต ิ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564 

      

   คาวัสดุ รวม 411,000 บาท 
   วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 3,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ  เชน  ฟวส เข็มรัดสายไฟฟาหลอดไฟฟา 
สายอากาศหรือเสาอากาศวิทยุโทรทัศน หมอแปลงไฟฟา ไมโครโฟน ขาตั้ง
ไมโครโฟน เครื่องเลนวิทยุเทป ซีดี ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0710.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 
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   วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 2,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว  เชน  ไมกวาด ถวย ชามแกว 
ผงซักฟอก น้ำยาทำความสะอาด ถังขยะ ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0710.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   วัสดุกอสราง จำนวน 2,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง  เชน  สี ตะปู ไมลวด ปูนซีเมนตสังกะสี ทราย 
ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0710.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง  เชน  แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน 
ลูกปน หัวเทียน น้ำกลั่น ไสกรอง ฯลฯ   
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0710.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน จำนวน 300,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน 
น้ำมันจารบ ีน้ำมันเครื่อง ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0710.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 
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   วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุหรือการแพทย เชน วัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบา 
แอลกอฮอล สายยาง ถุงมือ สำลี ผาพันแผล น้ำยาตางๆ ยาเวชภัณฑ 
เคมีภัณฑ ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0710.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   วัสดุการเกษตร จำนวน 2,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุการเกษตร  เชน  สารเคมีท่ีใชกำจัดวัชพืช จอบ กรรไกร
ตกแตงก่ิงไม ปุย ดิน ตนกลา พันธุไม ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0710.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   วัสดุเครื่องแตงกาย จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุเครื่องแตงกาย  เชน เสื้อ รองเทาบูท ถุงมือ หมวก ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุเครื่อง
แตงกายของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2560 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 2061 ลงวันท่ี 29 มีนาคม 
2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   วัสดุอ่ืน จำนวน 2,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุอื่นๆ ท่ีไมสามารถจัดเขาลักษณะ และประเภทใดๆ ขางตน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0710.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 
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   คาสาธารณูปโภค รวม 13,000 บาท 
   คาไฟฟา จำนวน 3,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคากระแสไฟฟาอาคารเอนกประสงคซอยพะเนียง ซ่ึงเปน
ทรัพยสินของเทศบาล 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095     
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาน้ำประปาอาคารเอนกประสงคซอยพะเนียง  ซ่ึงเปนทรัพยสิน
ของเทศบาล 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095      
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

  งบเงินอุดหนุน รวม 580,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 580,000 บาท 
   เงินอุดหนุนสวนราชการ       
    สนับสนุนการดำเนินงานบานพักพิงสุนัขจรจัดจังหวัดภูเก็ต จำนวน 440,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหแกสำนักงานปศุสัตวจังหวัดภูเก็ต  เปนคาจาง
เหมาเลี้ยงสุนัข, คาวัสดุ, คาวัสดุบริโภคท่ีบานพักพิง ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หนาท่ี 162  ลำดับท่ี 5  

      

   เงินอุดหนุนองคกรประชาชน       
    สนับสนุนการดำเนินตามแนวโครงการพระราชดำริดานสาธารณสุข จำนวน 140,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหแกการดำเนินกิจกรรมของ อสม. ชุมชน  หมูบาน
ละ 20,000 บาท  จำนวน 7 กลุม ดังนี้ 
หมูท่ี 1 โครงการรณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

เปนจำนวนเงิน 20,000 บาท 

หมูท่ี 2 โครงการรณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

เปนจำนวนเงิน 20,000 บาท 

หมูท่ี 3 โครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค  

เปนจำนวนเงิน 20,000 บาท 
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หมูท่ี 4 โครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค  

เปนจำนวนเงิน 20,000 บาท 

หมูท่ี 5 โครงการรณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

เปนจำนวนเงิน 20,000 บาท 

หมูท่ี 6 โครงการรณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

เปนจำนวนเงิน 20,000 บาท 

หมูท่ี 7 โครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค  

เปนจำนวนเงิน 20,000 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ. 2566-2570)  หนาท่ี 163  ลำดับท่ี 
6 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     



188 

เทศบัญญตัิงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

 งานศูนยบริการสาธารณสุข รวม 1,720,148 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,331,448 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 1,331,448 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 1,089,480 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำปใหแกพนักงาน
เทศบาล จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบล
รัษฎา 

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 75,300 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพของพนักงาน จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 
เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบล
รัษฎา   

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 152,208 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ และพนักงานจางท่ัวไป 
รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบล
รัษฎา  

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 14,460 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบล
รัษฎา 

      

  งบดำเนินงาน รวม 340,000 บาท 
   คาตอบแทน รวม 147,000 บาท 
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   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงาน
เทศบาล ลูกจางประจำ และพนักงานจาง ในกรณีท่ีตองปฏิบัติงานเรงดวน 
จำเปนนอกเวลาราชการปกติหรือวันหยุดราชการ   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

      

   คาเชาบาน จำนวน 72,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาล ท่ีมีสิทธิเบิกจายได จำนวน 1 
อัตรา 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเรื่องคาเชาบานของ
ขาราชการการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.
2559 

      

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 25,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของ ใหแกพนักงานเทศบาล 
ลูกจางประจำ จำนวน 1 อัตรา  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยสวัสดิการการเก่ียวกับการศึกษาบุตร
ของ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2563 

      

   คาใชสอย รวม 100,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    คาจางเหมาบริการ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการตางๆ คาเย็บหนังสือเขาปกหนังสือ  คาถาย
เอกสาร คาจางโฆษณาและเผยแพร คาเบี้ยประกัน  คาธรรมเนียมตางๆ  คา
จัดทำคูมือปฏิบัติราชการ  คาเชาทรัพยสิน  คาจัดทำประกันภัยรถยนตของ
ราชการ ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำประกันภัย
ทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และแกไขเพ่ิมเติม 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302 ลงวันท่ี 30 
กันยายน 2565  

      

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย 
อ่ืน ๆ 

      

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักร ใหแกเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ เชน  คา
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เบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0808.2/ว 4657 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 
2565 

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายในการฝกอบรมกรณีท่ีเทศบาลตำบลรัษฎา ไมไดเปน
หนวยงานจัดฝกอบรมเอง และมีความจำเปนตองสงเจาหนาท่ีของเทศบาล
ตำบลรัษฎาเขารวมการฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 
และการเขารับการอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 

      

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาบำรุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินของเทศบาลตำบลรัษฎา 
เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564 

      

   คาวัสดุ รวม 93,000 บาท 
   วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 1,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ  เชน  ฟวส เข็มรัดสายไฟฟาหลอดไฟฟา 
สายอากาศหรือเสาอากาศวิทยุโทรทัศน หมอแปลงไฟฟา ไมโครโฟน ขาตั้ง
ไมโครโฟน เครื่องเลนวิทยุเทป ซีดี ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0710.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 2,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว  เชน  ไมกวาด ถวย ชามแกว 
ผงซักฟอก น้ำยาทำความสะอาด ถังขยะ ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564 
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- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0710.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

   วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง  เชน  แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน 
ลูกปน หัวเทียน น้ำกลั่น ไสกรอง ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0710.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน จำนวน 60,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน 
น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0710.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุหรือการแพทย เชน ยาเวชภัณฑ เคมีภัณฑ ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0710.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

  งบลงทุน รวม 48,700 บาท 
   คาครุภัณฑ รวม 48,700 บาท 
   ครุภัณฑสำนักงาน       
    เกาอ้ีทำงาน จำนวน 8,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเกาอ้ีหนังบุนวม จำนวน 2 ตัว ตัวละ 4,000 บาท 
-ขนาดไมนอยกวา 64 x 78 x 110 ซม. 
-เปนครุภัณฑท่ีไมมีกำหนดไวในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ ของหนวยงาน
ของรัฐ 
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-ตั้งงบประมาณรายจายครุภัณฑ ตามราคาทองถ่ิน เพ่ือใชในการ 
ปฏบิัติงานของเจาหนาท่ีและทดแทนพัสดุเกาท่ีชำรุด 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันท่ี  28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989 ลงวันท่ี  22 มิถุนายน 
2552 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

    โตะทำงาน จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือโตะทำงาน จำนวน 2 ตัว ราคาตัวละ 5,000 บาท 
โตะทำงานมีขนาดไมนอยกวา 150x70x75 ซม. 
-ตั้งงบประมาณรายจายครุภัณฑ ตามราคาทองถ่ิน เพ่ือใชในการ 
ปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีและทดแทนพัสดุเกาท่ีชำรุด 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันท่ี  28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989 ลงวันท่ี  22 มิถุนายน 
2552 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565 

      

   ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       
    เครื่องคอมพิวเตอร จำนวน 28,200 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาเครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 (จอ
แสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว) พรอมชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการ
สําหรับเครื่องคอมพิวเตอรและเครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก แบบสิทธิการใช
งานประเภทติดตั้งมาจากโรงงาน (OEM) ท่ีมีลิขสิทธิ์ถูกตองตามกฎหมาย 
จำนวน 1 เครื่อง ราคาชุดละ 28,200 บาท 
- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณและ
ระบบคอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือน
มีนาคม 2566 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันท่ี  28 พฤษภาคม 2564 

      

    เครื่องสำรองไฟฟา จำนวน 2,500 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องสำรองไฟฟา ขนาด 800 VA จำนวน 1 เครื่อง 
ราคาเครื่องละ 2,500 บาท   
- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณและ
ระบบคอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือน
มีนาคม 2566 
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- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันท่ี  28 พฤษภาคม 2564 

 



 
 
 
 

แผนงานสังคมสงเคราะห 
 

- งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสังคม
สงเคราะห 

- งานสวัสดิการสังคมและสงัคม
สงเคราะห 
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แผนงานสังคมสงเคราะห 
 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห รวม 2,502,458 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,822,400 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 1,822,400 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 1,054,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปใหแกพนักงาน
เทศบาล  จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลรัษฎา 

      

   เงินประจำตำแหนง จำนวน 60,000 บาท 

      

  
เพื ่อจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือนใหแกพนักงานเทศบาลผู มีสิทธิ 
จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลรัษฎา 

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 692,000 บาท 

      

  
เพื ่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั ่วไป 
รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลรัษฎา 

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 16,400 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง จำนวน 2 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลรัษฎา 

     
 

  งบดำเนินงาน รวม 680,058 บาท 
   คาตอบแทน รวม 169,000 บาท 
   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 15,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงาน
เทศบาล พนักงานจาง ในกรณีที่ตองปฏิบัติงานเปนการเรงดวนหรือจำเปน
นอกวันหรือเวลาราชการ   
- เปนไปตามระเบีบบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 
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   คาเชาบาน จำนวน 144,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาเชาบานใหพนักงานเทศบาล ที่มีสิทธิเบิกจายไดตามระเบียบฯ 
จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

      

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล ลูกจางประจำ 
ท่ีมีสิทธิไดรับตามระเบียบฯ จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
 - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเกี ่ยวกับ
การศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

      

   คาใชสอย รวม 292,658 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    คาจางบริการทำความสะอาดโรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลตำบลรัษฎา จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจางบริการทำความสะอาดโรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลตำบล
รัษฎา จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน   
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 
กันยายน 2565 

      

    คาจางเหมาบริการ จำนวน 42,800 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาถายเอกสาร คาเชาเครื่องถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือ
เขาปกหนังสือ คาซักฟอก คาเชาทรัพยสิน คาธรรมเนียมตาง ๆ คาเบี้ยประกัน 
คาใชจายในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ คาบริการกำจัด
ปลวก คาจางเหมาที่มีลักษณะการจางทำเพื่อใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธท่ี
ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง คาติดตั้งเครื ่องรับสัญญาณตาง ๆ ฯลฯ ตาม
จำแนกงบประมาณรายจายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำประกันภัยทรัพยสิน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 
กันยายน 2565 
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    คาเชารถยนตสวนกลาง จำนวน 159,858 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาเชารถยนตสวนกลาง (รถบรรทุกดีเซล) ขนาด 1 ตัน ขนาด
ปริมาตรกระบอกสูบไมต่ำกวา 2,400 ซีซี ขับเคลื่อน 2 ลอ แบบดับเบิ้ลแคบ 
จำนวน 1 คัน โดยกอหนี ้ผ ูกพันงบประมาณเปนระยะเวลา 5 ป ตั ้งแต
ปงบประมาณ 2565-2569 งบประมาณปละ 159,858 บาท (ตามสัญญาเลขท่ี 
71/2565 ลงวันท่ี 3 สิงหาคม 2565)  
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงการคลัง ดวนที่สุด ที่ กค 0406.4/ว 64 ลงวันท่ี 
4 กรกฎาคม 2555 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4751 ลงวันที่ 4 กรกฎาคม 
2565 

      

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย   
อ่ืน ๆ 

      

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักร ใหแกเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ เชน คาเบี้ย
เลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 
2565 

      

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื ่อเปนคาใชจายในการฝกอบรมกรณีที ่เทศบาลตำบลรัษฎาไมได เปน
หนวยงานจัดฝกอบรมเอง และมีความจำเปนตองสงเจาหนาที่ของเทศบาล
ตำบลรัษฎาเขารวมการฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และ
การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

      

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินของเทศบาลตำบลรัษฎาเพื่อให
สามารถใชงานตามปกติ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 
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   คาวัสดุ รวม 210,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุสำนักงาน เชน กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพที่ไดจากการซ้ือ 
ธงชาติ ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ เชน ฟวส สายไฟฟา หลอดไฟฟา ปลั๊ก
ไฟฟา สายอากาศหรือเสาอากาศสำหรับวิทยุ เครื่องรับสัญญาณโทรทัศน ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว  เชน แปรง ไมกวาด ท่ีนอน มีด กระโถน 
กระทะไฟฟา กระติกน้ำรอน แกวน้ำ จานผาปูโตะ ผาคลุมเกาอ้ี ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 25,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง  เชน  แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน 
สายไมล ลูกปน เพลา หัวเทียน น้ำกลั่น ไสกรอง ไฟหนา ไฟเบรก น้ำมันเบรก 
ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 
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   วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน แกสหุงตม  น้ำมันเชื้อเพลิง 
น้ำมันเครื่อง น้ำมันเกียร ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 45,000 บาท 

      

  
เพื ่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน อุปกรณบันทึกขอมูล แปนพิมพ 
เมนบอรด เมาส หัวพิมพหรือแถบพิมพ ตลับผงหมึกสำหรับเครื ่องพิมพ        
ชุดโปรแกรมจัดการสำนักงาน แผนกรองแสง สายเคเบิ้ล ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

      

   คาสาธารณูปโภค รวม 8,400 บาท 
   คาบริการส่ือสารและโทรคมนาคม จำนวน 8,400 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม  เชน คาวงจรสื่อสาร คาใชจาย
ท่ีเก่ียวกับการใชระบบอินเตอรเน็ต คาสื่อสารผานดาวเทียมและคาสื่อสารอ่ืนๆ  
และใหความหมายรวมถึงคาใชจายเพื่อใหไดใชบริการดังกลาว  และคาใชจาย
ท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกับการใชบริการท่ีเก่ียวของอ่ืนๆ ฯลฯ   
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564 
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 งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห รวม 3,539,700 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,957,600 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 1,957,600 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 903,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปใหแกพนักงาน
เทศบาล จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลรัษฎา 

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 19,100 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวและเงินเพิ่มอื่น ๆ ของทางราชการ
ใหแกพนักงานเทศบาล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลรัษฎา 

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 1,023,500 บาท 

      

  
เพื ่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั ่วไป 
รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลรัษฎา 

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 12,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลรัษฎา 

      

  งบดำเนินงาน รวม 1,490,000 บาท 
   คาตอบแทน รวม 40,000 บาท 
   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 40,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงาน
เทศบาล พนักงานจาง ในกรณีที่ตองปฏิบัติงานเปนการเรงดวนหรือจำเปน
นอกวันหรือเวลาราชการ  
- เปนไปตามระเบีบบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 
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   คาใชสอย รวม 1,450,000 บาท 

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย 
อ่ืน ๆ 

      

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักร ใหแกเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ เชน คาเบี้ย
เลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 
2565 

      

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพื ่อเปนคาใชจายในการฝกอบรมกรณีที ่เทศบาลตำบลรัษฎาไมได เปน
หนวยงานจัดฝกอบรมเอง และมีความจำเปนตองสงเจาหนาที่ของเทศบาล
ตำบลรัษฎาเขารวมการฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และ
การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

      

    โครงการครอบครัวสัมพันธ จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อเปนคาใชจายในโครงการครอบครัวสัมพันธ เชน คาวิทยากร คาอาหาร 
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ และคาใชจายอื่น ๆ ที่จำเปนและ
เก่ียวของ เปนตน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
เขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566–2570) หนาท่ี 173 ลำดับท่ี 9 

      

    โครงการจัดกิจกรรมการดำเนินงานของศูนยพัฒนาครอบครัวในชุมชนตำบล
รัษฎา 

จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพื ่อเปนคาใชจายในโครงการจัดกิจกรรมการดำเนินงานของศูนยพัฒนา
ครอบครัวในชุมชนตำบลรัษฎา เชน คาวิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจำเปนและเก่ียวของ เปนตน 
 - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
เขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566–2570) หนาท่ี 175 ลำดับท่ี 13 

      

    โครงการจัดกิจกรรมการดำเนินงานสภาเด็กและเยาวชนตำบลรัษฎา จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อเปนคาใชจายในโครงการจัดกิจกรรมการดำเนินงานสภาเด็กและเยาวชน
ตำบลรัษฎา เชน คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ และ
คาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจำเปนและเก่ียวของ เปนตน 
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 - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
เขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566–2570) หนาท่ี 175 ลำดับท่ี 14 

    โครงการจัดกิจกรรมในโรงเรยีนผูสูงอายุตำบลรัษฎา จำนวน 150,000 บาท 

      

  
เพื่อเปนคาใชจายในโครงการจัดกิจกรรมในโรงเรียนผูสูงอายุตำบลรัษฎา เชน 
คาวิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเครื ่องดื ่ม คาวัสดุอุปกรณ และ
คาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจำเปนและเก่ียวของ เปนตน 
 - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
เขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) เปลี่ยนแปลงครั้งท่ี3   
หนาท่ี 29 ลำดับท่ี 4 

      

    โครงการฝกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือแลกเปล่ียนประสบการณของผูสูงอายุ
และเครือขาย 

จำนวน 400,000 บาท 

      

  
เพื ่อเปนคาใชจายในโครงการฝกอบรมและศึกษาดูงานเพื ่อแลกเปลี ่ยน
ประสบการณของผูสูงอายุและเครือขาย เชน คาอาหาร คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ คาจางเหมาพาหนะ คาเบี้ยเลี้ยง คาเชาท่ีพัก คาของ
สมนาคุณในการดูงาน และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจำเปนและเก่ียวของ เปนตน 
 - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
เขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2557 และ ระเบียบระทรวง
มหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 
2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566–2570) หนาท่ี 170 ลำดับท่ี 3 

      

    โครงการแลกเปล่ียนเรียนรูประสบการณของคณะทำงานศูนยพัฒนา
ครอบครัว 

จำนวน 150,000 บาท 

      

  
เพื่อเปนคาใชจายในโครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณของคณะทำงาน
ศูนยพัฒนาครอบครัว เชน คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุ
อุปกรณ คาจางเหมาพาหนะ คาเบี้ยเลี้ยง คาเชาที่พัก คาของสมนาคุณในการ
ดูงาน และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจำเปนและเก่ียวของ เปนตน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
เขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2557 และ ระเบียบระทรวง
มหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 
2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566–2570) หนาท่ี 173 ลำดับท่ี 10 

      

    โครงการวิทยาลัยผูสูงอายุเทศบาลตำบลรัษฎา จำนวน 150,000 บาท 

      

  
เพื่อเปนคาใชจายในโครงการวิทยาลัยผูสูงอายุเทศบาลตำบลรัษฎา เชน คา
วิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ และคาใชจาย
อ่ืน ๆ ท่ีจำเปนและเก่ียวของ เปนตน 
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
เขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566–2570) หนาท่ี 174 ลำดับท่ี 12 

    โครงการสงเสริมการเขาถึงสิทธิของเด็กและเยาวชน จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อเปนคาใชจายในโครงการสงเสริมการเขาถึงสิทธิของเด็กและเยาวชน 
รวมถึงการฝกทักษะชีวิตใหดำเนินอยูในสังคมไดเชน คาวิทยากร คาอาหาร 
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ และคาใชจายอื่น ๆ ที่จำเปนและ
เก่ียวของ เปนตน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
เขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566–2570) หนาท่ี 172 ลำดับท่ี 7 

      

    โครงการสรางสุขสูงวัย ผูสูงอายุตำบลรัษฎา จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อเปนคาใชจายในโครงการสรางสุขสูงวัย ผูสูงอายุตำบลรัษฎา เชน คา
วิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ และคาใชจาย
อ่ืน ๆ ท่ีจำเปนและเก่ียวของ เปนตน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
เขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566–2570) หนาท่ี 174 ลำดับท่ี 11 

      

    โครงการเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพผูพิการตำบลรัษฎา จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อเปนคาใชจายในโครงการเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพผูพิการ เชน คา
วิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ และคาใชจาย
อ่ืน ๆ ท่ีจำเปนและเก่ียวของ เปนตน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
เขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566–2570) หนาท่ี 177 ลำดับท่ี 17 

      

    โครงการใหความชวยเหลือประชาชนดานการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
ในเขตเทศบาลตำบลรัษฎา 

จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการใหความชวยเหลือประชาชนดานการ
สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตในเขตเทศบาลตำบลรัษฎาตามอำนาจหนาท่ี
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการชวยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2560 และท่ี
แกไขเพ่ิมเติม 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  เพิ่มเติมครั้งที่ 1 หนาท่ี 
40 ลำดับท่ี 1 
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    โครงการอบรมใหความรูเกี่ยวกับการดูแลสุขภาพของผูสูงอายุ จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อเปนคาใชจายในโครงการอบรมใหความรูเกี ่ยวกับการดูแลสุขภาพของ
ผูสูงอายุ เชน คาวิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุ
อุปกรณ และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจำเปนและเก่ียวของ เปนตน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
เขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566–2570) หนาท่ี 169 ลำดับท่ี 2 

      

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินของเทศบาลตำบลรัษฎาเพื่อให
สามารถใชงานตามปกติ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 

      

  งบลงทุน รวม 92,100 บาท 
   คาครุภัณฑ รวม 92,100 บาท 
   ครุภัณฑสำนักงาน       
    เกาอ้ีสำนักงาน จำนวน 12,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเกาอ้ีสำนักงาน จำนวน 3 ตัว รายละเอียด ดังนี้  
- เปนครุภัณฑท่ีไมมีกำหนดไวในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑของหนวยงานรัฐ 
- ตั้งงบประมาณรายจายคาครุภัณฑ ตามราคาทองถ่ิน เพ่ือใชในการปฏิบัติงาน
ของเจาหนาท่ีและทดแทนพัสดุเกาท่ีชำรุด 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 
2552 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

      

   ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       
    เครื่องคอมพิวเตอร จำนวน 72,600 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร สำหรับงานสำนักงาน (จอแสดงภาพ
ขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว) พรอมชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการสำหรับเครื่อง
คอมพิวเตอรและเครื่องคอมพิวเตอรโนตบุกแบบสิทธิการใชงานประเภทติดตั้ง
มาจากโรงงาน (OEM) ท่ีมีลิขสิทธิ์ถูกตองตามกฎหมาย จำนวน 3 ชุด ราคาชุด
ละ 24,200 บาท  
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- เปนไปตามตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ
และระบบคอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือน
มีนาคม 2566 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 

    เครื่องสำรองไฟฟา จำนวน 7,500 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟา ขนาด 800 VA จำนวน 3 เครื่อง 
ราคาเครื่องละ 2,500 บาท  
- เปนไปตามตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ
และระบบคอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือน
มีนาคม 2566 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 

      

 



 
 
 
 

แผนงานเคหะและชุมชน 
 

- งานกำจัดขยะมูลฝอยและ     
         สิ่งปฏิกูล 
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แผนงานเคหะและชุมชน 
 งานกำจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล รวม 54,577,960 บาท 
  งบบุคลากร รวม 937,260 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 937,260 บาท 
   คาจางลูกจางประจำ จำนวน 317,520 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจางลูกจางประจำ  และเงินปรับปรุงคาจางประจำ  จำนวน 1 
อัตรา จำนวน 12 เดือน  
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบลรัษฎา 

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 505,740 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ และพนักงานจางท่ัวไป รวมถึง
ปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 8 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบลรัษฎา 

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 114,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง  จำนวน 8 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบลรัษฎา 

      

  งบดำเนินงาน รวม 53,640,700 บาท 
   คาตอบแทน รวม 33,700 บาท 
   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงานเทศบาล 
ลูกจางประจำ และพนักงานจาง ในกรณีท่ีตองปฏิบัติงานเรงดวน จำเปนนอก
เวลาราชการปกติหรือวันหยุดราชการ   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

      

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 13,700 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปน เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของ ให แกพนักงานเทศบาล 
ลูกจางประจำ จำนวน 1 อัตรา  
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยสวัสดิการการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของ 
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2563 
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   คาใชสอย รวม 53,030,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    คาจางเหมาบริการ จำนวน 15,000,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการตางๆ คาเย็บหนังสือเขาปกหนังสือ  คาถาย
เอกสาร คาจางโฆษณาและเผยแพร คาเบี้ยประกัน  คาธรรมเนียมตางๆ  คา
จัดทำคูมือปฏิบัติราชการ  คาเชาทรัพยสิน  คาจัดทำประกันภัยรถยนตของ
ราชการ ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาบริหารงานขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำประกันภัยทรัพยสิน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และแกไขเพ่ิมเติม 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302 ลงวันท่ี 30 
กันยายน 256 

      

    โครงการจางเหมาเอกชนดำเนินการรักษาความสะอาดพ้ืนท่ีภายในเขตเทศบาล
ตำบลรัษฎา 

จำนวน 38,000,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจางเหมารักษาความสะอาดของพ้ืนท่ีท่ีกำหนดในเขตเทศบาล
ตำบลรัษฎา 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาบริหารงานขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) (เพ่ิมเติมครั้งท่ี 3) หนาท่ี 12 
ลำดับท่ี 1 

      

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาบำรุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินของเทศบาลตำบลรัษฎา 
เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095  ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 

      

   คาวัสดุ รวม 577,000 บาท 
   วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 500,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว  เชน  ไมกวาด ถวย ชามแกว ผงซักฟอก 
น้ำยาทำความสะอาด ถังขยะ ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095  ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 
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- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0710.3/ว7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

   วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง  เชน  แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน 
ลูกปน หัวเทียน น้ำกลั่น ไสกรอง ฯลฯ ตั้งไว 20,000 บาท 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095  ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0710.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน น้ำมัน
จารบี น้ำมันเครื่อง ฯลฯ ตั้งไว 50,000 บาท 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095  ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0710.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร จำนวน 2,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร  เชน  แผนปาย กระดาษเขียนโปสเตอร 
พูกันสี รูปสีหรือขาวดำท่ีไดจากการลาง อัด ขยาย ถานใสกลองถายรูป อักษร
ลอกภาษาอังกฤษหรือไทย ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095  ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0710.3/ว 7509 ลงวันท่ี  7 ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุเครื่องแตงกาย จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุเครื่องแตงกาย  เชน เสื้อ รองเทาบูท ถุงมือ หมวก ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุเครื่องแตง
กายของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2560 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095  ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 2061 ลงวันท่ี 29 มีนาคม 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี         7 ตุลาคม 
2565 

      

 



 
 
 
 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 

- งานสงเสริมและสนบัสนนุ 
        ความเขมแข็งชุมชน 
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แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน รวม 2,474,500 บาท 
  งบบุคลากร รวม 898,500 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 898,500 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 639,500 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำปใหแกพนักงาน
เทศบาล จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน    
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลรัษฎา 

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 259,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป 
รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลรัษฎา 

      

  งบดำเนินงาน รวม 1,576,000 บาท 
   คาตอบแทน รวม 116,000 บาท 
   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงาน
เทศบาล พนักงานจาง ในกรณีท่ีตองปฏิบัติงานเปนการเรงดวนหรือจำเปน
นอกวันหรือเวลาราชการ  
- เปนไปตามระเบีบบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

      

   คาเชาบาน จำนวน 96,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหพนักงานเทศบาล ท่ีมีสิทธิเบิกจายไดตามระเบียบฯ 
จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

      

   คาใชสอย รวม 1,460,000 บาท 

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย 
อ่ืน ๆ 

      

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักร ใหแกเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ เชน คาเบี้ย
เลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก ฯลฯ  
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4657 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 
2565 

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายในการฝกอบรมกรณี ท่ีเทศบาลตำบลรัษฎาไมได เปน
หนวยงานจัดฝกอบรมเอง และมีความจำเปนตองสงเจาหนาท่ีของเทศบาล
ตำบลรัษฎาเขารวมการฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และ
การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

      

    โครงการจัดกิจกรรมการดำเนินงานอาสาพัฒนาชุมชนเทศบาลตำบลรัษฎา จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายในโครงการจัดกิจกรรมการดำเนินงานอาสาพัฒนาชุมชน
เทศบาลตำบลรัษฎา เชน คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุ
อุปกรณ และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจำเปนและเก่ียวของ เปนตน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
เขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566–2570) หนาท่ี 233 ลำดับท่ี 6 

      

    โครงการจัดกิจกรรมดำเนินงานศูนยพัฒนาคุณภาพชีวิตและสงเสริมอาชีพ
ผูสูงอายุเทศบาลตำบลรัษฎา 

จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายในโครงการจัดกิจกรรมการดำเนินงานศูนยพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและสงเสริมอาชีพผูสู งอายุ เทศบาลตำบลรัษฎา เชน คาวิทยากร 
คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาวัสดุอุปกรณ และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ี
จำเปนและเก่ียวของ เปนตน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
เขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566–2570) เพ่ิมเติมครั้งท่ี 3  หนาท่ี
20  ลำดับท่ี 1 

      

    โครงการดำเนนิการตามภารกิจถายโอนศูนยบริการและถายทอด
เทคโนโลยีการเกษตรประจำตำบล 

จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายในโครงการดำเนินการตามภารกิจถายโอนศูนยบริการและ
ถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจำตำบลรัษฎา เชน คาวิทยากร คาอาหาร 
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจำเปนและ
เก่ียวของ เปนตน 
 - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
เขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566–2570) หนาท่ี 249 ลำดับท่ี 4 
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    โครงการถายทอดความรูดานพลังงานสูชุมชนในตำบลรัษฎา จำนวน 40,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายในโครงการถายทอดความรูดานพลังงานสูชุมชนในตำบล
รัษฎา เชน คาวิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาวัสดุอุปกรณ 
และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจำเปนและเก่ียวของ เปนตน 
 - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
เขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566–2570) หนาท่ี 179 ลำดับท่ี 1 

      

    โครงการฝกอบรมและศึกษาดูงานแลกเปล่ียนประสบการณแกอาสาสมัคร
พัฒนาชุมชนตำบลรัษฎา 

จำนวน 300,000 บาท 

      

  
เพ่ื อ เป นค าใชจ ายในโครงการฝกอบรมและศึกษาดู งานแลกเปลี่ ยน
ประสบการณแกอาสาสมัครพัฒนาชุมชนตำบลรัษฎา เชน คาอาหาร 
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ คาจางเหมาพาหนะ คาเบี้ยเลี้ยง 
คาเชาท่ีพัก คาของสมนาคุณในการดูงาน และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจำเปนและ
เก่ียวของ เปนตน 
 - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
เขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 และ ระเบียบระทรวง
มหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 
2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566–2570) หนาท่ี 231 ลำดับท่ี 3 

      

    โครงการฝกอบรมและศึกษาดูงานแลกเปล่ียนประสบการณของสตรีตำบล
รัษฎาและเครือขาย 

จำนวน 300,000 บาท 

      

  
เพ่ื อ เป นค าใชจ ายในโครงการฝกอบรมและศึกษาดู งานแลกเปลี่ ยน
ประสบการณของสตรีตำบลรัษฎาและเครือขาย เชน คาอาหาร คาอาหารวาง
และเครื่องด่ืม คาวัสดุอุปกรณ คาจางเหมาพาหนะ คาเบี้ยเลี้ยง คาเชาท่ีพัก 
คาของสมนาคุณในการดูงาน และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจำเปนและเก่ียวของ เปน
ตน 
 - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
เขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 และ ระเบียบระทรวง
มหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 
2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566–2570) หนาท่ี 230 ลำดับท่ี 1 

      

    โครงการเพ่ิมศักยภาพและพัฒนาผูนำชุมชนและเครือขาย จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายในโครงการเพ่ิมศักยภาพและพัฒนาผูนำชุมชนและเครือขาย 
เชน คาวิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาวัสดุอุปกรณ และ
คาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจำเปนและเก่ียวของ เปนตน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
เขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
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- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566–2570) หนาท่ี 231 ลำดับท่ี 4 

    โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครพัฒนาชุมชนตำบลรัษฎา จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายในโครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครพัฒนา
ชุมชนตำบลรัษฎา เชน คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ 
และคาใชจายอ่ืน ๆ  ท่ีจำเปนและเก่ียวของ เปนตน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
เขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566–2570) หนาท่ี 230 ลำดับท่ี 2 

      

    โครงการสงเสริมและเพ่ิมประสิทธิภาพดานการประกอบอาชีพในตำบลรัษฎา จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายในโครงการสงเสริมและเพ่ิมประสิทธิภาพดานการประกอบ
อาชีพในตำบลรัษฎา โดยการสงเสริมทำการตลาด สงเสริมการทำหีบหอบรรจุ
ภัณฑ การพัฒนาแปรรูปสินคา เชน คาวิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจำเปนและเก่ียวของ เปนตน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
เขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566–2570) หนาท่ี 245 ลำดับท่ี 1 

      

    โครงการเสริมสรางความเขมแข็งของสตรีตำบลรัษฎา จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายในโครงการเสริมสรางความเขมแข็งของสตรีตำบลรัษฎา เชน 
คาวิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาวัสดุอุปกรณ และ
คาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจำเปนและเก่ียวของ เปนตน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
เขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566–2570) หนาท่ี 232 ลำดับท่ี 5 

      

    โครงการอบรมและสงเสริมอาชีพใหแกผูสูงอายุ จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายในโครงการอบรมและสงเสริมอาชีพใหแกผูสูงอายุ เชน คา
วิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ และคาใชจาย
อ่ืน ๆ ท่ีจำเปนและเก่ียวของ เปนตน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
เขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566–2570) หนาท่ี 250 ลำดับท่ี 5 

      

    โครงการอบรมอาชีพระยะส้ันในเขตเทศบาลตำบลรัษฎา จำนวน 350,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายในโครงการอบรมอาชีพระยะสั้นในเขตเทศบาลตำบลรัษฎา 
เชน คาวิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ และ
คาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจำเปนและเก่ียวของ เปนตน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
เขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
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- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566–2570) เปลี่ยนแปลงครั้งท่ี 3
หนาท่ี 24 ลำดับท่ี 2 

    โครงการเอาชนะยาเสพติดในหมูบานและชุมชน   (สำนักปลัดเทศบาล) จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายโครงการในการรณรงคปองกันยาเสพติด  เชน คาวิทยากร 
คาวัสดุอุปกรณ  คาอาหาร  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  และคาใชจายอ่ืนท่ี
เก่ียวของ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม การ
เขารับการอบรมการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของ
เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.6/ว 3188 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 7467  ลงวันท่ี 14 
ธันวาคม 2563 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว1239 ลงวันท่ี 21 กุมภาพันธ 
2565 
- เปนไปตามแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  (พ.ศ. 2566-2570)  
หนาท่ี 253  ลำดับท่ี 2  

      

 



 
 
 
 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ 
 

- งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับศาสนา 
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

- งานกีฬาและนันทนาการ 

- งานศาสนาและวัฒนธรรม 
          ทองถ่ิน 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ รวม 1,183,340 บาท 
  งบบุคลากร รวม 773,340 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 773,340 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 540,240 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำปใหแกพนักงาน
เทศบาล จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลรัษฎา 

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 12,780 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราว เงินเพ่ิมคุณวุฒิและเงินเพ่ิมตางๆของ
ทางราชการใหแกพนักงานเทศบาล  จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลรัษฎา 

      

   เงินประจำตำแหนง จำนวน 18,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือนใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ 
จำนวน 1 อัตรา  จำนวน 12 เดือน  
 - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542 
 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบล
รัษฎา 

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 202,320 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนและคาตอบแทนพิเศษพนักงานจางตามภารกิจรวมถึง
เงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 1 อัตรา  จำนวน 12 เดือน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบล
รัษฎา 

      

  งบเงินอุดหนุน รวม 410,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 410,000 บาท 
   เงินอุดหนุนสวนราชการ       
    เงินอุดหนุนสำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดภูเก็ต จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาสนับสนุนโครงการสดุดีทาวเทพกระษัตรี ทาวศรีสุนทร 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
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- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) หนาท่ี 191 ลำดับท่ี 13 

   เงินอุดหนุนขององคกรศาสนา       
    เงินอุดหนุนมัสยิดลีวาอุลอิสลาม จำนวน 180,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาสนับสนุนสำหรับโครงการสงเสริมการเรียนรูและอบรม
จริยธรรมอิสลาม ลีวาอุลอิสลาม หมู 2 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) หนาท่ี 193 ลำดับท่ี 14 

      

    เงินอุดหนุนมัสยิดอิสลาฮุดดีน จำนวน 180,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาสนับสนุนสำหรับโครงการสงเสริมการเรียนรูและอบรม
จริยธรรมอิสลาม หมู 5 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) หนาท่ี 194 ลำดับท่ี 15 
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 งานกีฬาและนันทนาการ รวม 1,235,720 บาท 
  งบบุคลากร รวม 360,720 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 360,720 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 180,720 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำปใหแกพนักงาน
เทศบาล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลรัษฎา 

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 180,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนและคาตอบแทนพิเศษพนักงานจางตามภารกิจรวมถึง
เงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 1 อัตรา  จำนวน 12 เดือน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
 - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบล
รัษฎา 

      

  งบดำเนินงาน รวม 875,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 875,000 บาท 

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย   
อ่ืน ๆ 

      

    โครงการจัดการแขงขันกีฬานักเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็กและอนุบาลเทศบาล
ตำบลรัษฎา 

จำนวน 200,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการจัดการแขงขันกีฬานักเรียนศูนย
พัฒนาเด็กเล็กและอนุบาลเทศบาลตำบลรัษฎา โดยมีคาใชจายประกอบดวย 
คาชุดกีฬา คาอาหารและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล คาใชจายเก่ียวกับสถานท่ี
จัดการแขงขัน คาอุปกรณแขงขัน คาตอบแทนเจาหนาท่ีประจำสนาม 
คาตอบแทนเจาหนาท่ีจัดการแขงขัน คาตอบแทนกรรมการตัดสิน คาจัดทำ
เกียรติบัตร คาโลหรือถวยรางวัล เงิน เหรียญรางวัล คาใชจายโฆษณา
ประชาสัมพันธ คาใชจายพิธีเปด - ปดการแขงขัน การจัดริ้วขบวน คาจัดทำ
ปายชื่อหรือทีมผูเขารวมแขงขัน คาเสื้อกีฬา คารับรองสำหรับแขกรับเชิญใน
พิธีเปด - ปด คาเวชภัณฑและอุปกรณเวชภัณฑและคาใชจายอ่ืนท่ีเก่ียวของ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เทศบาลตำบลรัษฎา 
หนาท่ี 185 ลำดับท่ี 6 
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    โครงการจัดการแขงขันกีฬาเยาวชนและประชาชนตำบลรัษฎา (รัษฎาเกมส) จำนวน 300,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการจัดการแขงขันกีฬาเยาวชนและ
ประชาชนตำบลรัษฎา (รัษฎาเกมส) โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาชุดกีฬา 
คาอาหารและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล คาใชจายเก่ียวกับสถานท่ีจัดการ
แขงขัน คาอุปกรณแขงขัน คาตอบแทนเจาหนาท่ีประจำสนาม คาตอบแทน
เจาหนาท่ีจัดการแขงขัน คาตอบแทนกรรมการตัดสิน คาจัดทำเกียรติบัตร คา
โลหรือถวยรางวัล เงิน เหรียญรางวัล คาใชจายโฆษณาประชาสัมพันธ 
คาใชจายพิธีเปด - ปดการแขงขัน การจัดริ้วขบวน คาจัดทำปายชื่อหรือทีม
ผูเขารวมแขงขัน คาเสื้อกีฬา คารับรองสำหรับแขกรับเชิญในพิธีเปด - ปด คา
เวชภัณฑและอุปกรณเวชภัณฑและคาใชจายอ่ืนท่ีเก่ียวของ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-2570)เทศบาลตำบลรัษฎาหนาท่ี 
183 ลำดับท่ี 5 

      

    โครงการจัดสงทีมเขารวมการแขงขันกีฬาประเภทตางๆ จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการจัดสงทีมเขารวมการแขงขันกีฬา
ประเภทตางๆ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจายในการเดินทางไป
ราชการสำหรับนักกีฬา ผูควบคุม หรือผูฝกสอนท่ีเปนเจาหนาท่ีทองถ่ิน 
คาตอบแทนผูควบคุมหรือผูฝกสอนท่ีมิใชเจาหนาท่ีทองถ่ิน คาใชจายในการ
ฝกซอม คาเก็บตัวนักกีฬาหรือนักกรีฑาผูควบคุมผูฝกสอน คาอุปกรณแขงขัน 
คาชุดนักกีฬา คาชุดวอรมของนักกีฬา ผูควบคุมหรือผูฝกสอน คาสมัครเขารวม
การแขงขัน คาขนยายอุปกรณแขงขัน คาเชาพาหนะและคาใชจายอ่ืนๆท่ี
เก่ียวของ 
 - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เทศบาลตำบลรัษฎา 
หนาท่ี 183 ลำดับท่ี 4 

      

    โครงการยกยองเชิดชูเกียรติแกนักกีฬาผูทำช่ือเสียงและผูใหการสนับสนุน
เทศบาลตำบลรัษฎา 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการยกยองเชิดชูเกียรติแกนักกีฬาผูทำ
ชื่อเสียงและผูใหการสนับสนุนเทศบาลตำบลรัษฎา เชน คาใชจายเก่ียวกับการ
เตรียมและตกแตงสถานท่ี คาปายประชาสัมพันธ คาพิมพและเขียนในใบ
ประกาศเกียรติคุณ คาวัสดุอุปกรณ คาอาหารวางและเครื่องดื่ม และคาใชจาย
อ่ืนท่ีเก่ียวของ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ
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จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เทศบาลตำบลรัษฎา  
หนาท่ี 182 ลำดับท่ี 3 

    โครงการสนับสนุนการจัดตั้งชมรมกีฬาและนันทนาการ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการสนับสนุนการจัดตั้งชมรมกีฬาและ
นันทนาการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจายเก่ียวกับการเตรียมและ
ตกแต งสถาน ท่ี  ค าใช จ าย ใน พิ ธี เป ด  - ป ด  ค าวัสดุ อุปกรณ  ค าป าย
ประชาสัมพันธ คาพิมพและเขียนใบประกาศเกียรติคุณ คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม คาอาหาร คาตอบแทนวิทยากร คาเบี้ยเลี้ยงเจาหนาท่ี และคาใชจาย
อ่ืนท่ีเก่ียวของ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 และกฎกระทรวงเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจางและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เทศบาลตำบลรัษฎา 
หนาท่ี 188 ลำดับท่ี 8 

      

    โครงการอบรมกีฬา จำนวน 200,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการอบรมกีฬา โดยมีคาใชจาย
ประกอบดวย คาใชจายเก่ียวกับการเตรียมและตกแตงสถานท่ี คาใชจายในพิธี
เปดและปด คาวัสดุ คาประกาศนียบัตร คาเชาอุปกรณตางๆ คาอาหารวาง
และเครื่องด่ืม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คายานพาหนะ คาเบี้ยเลี้ยง
เจาหนาท่ีและคาใชจายอ่ืนๆท่ีเก่ียวของ โดยมีกิจกรรมอบรมทักษะกีฬา เชน 
วายน้ำ , มวยไทย , ตะกรอ ฯลฯ 
- เปนไปตามหลักเกณฑการใชจายเงินระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
คาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน 
พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เทศบาลตำบลรัษฎา 
หนาท่ี 181 ลำดับท่ี 2 

      

    โครงการอบรมพัฒนาทักษะกีฬาเยาวชนภาคฤดูรอน จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการอบรมพัฒนาทักษะกีฬาเยาวชน
ภาคฤดูรอน โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจายเก่ียวกับการเตรียมและ
ตกแตงสถานท่ี คาใชจายในพิธีเปดและปด คาวัสดุ คาประกาศนียบัตร คาเชา
อุปกรณตางๆ คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คา
ยานพาหนะ คาเบี้ยเลี้ยงเจาหนาท่ีและคาใชจายอ่ืนๆท่ีเก่ียวของ โดยมี
กิจกรรมอบรมพัฒนาทักษะกีฬาเยาวชนภาคฤดูรอน เชน ฟุตซอล , ฟุตบอล , 
เปตอง , วอลเลยบอล มวยไทย ฯลฯ 
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 - เปนไปตามหลักเกณฑการใชจายเงินระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคา
ใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 
2557 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เทศบาลตำบลรัษฎา 
หนาท่ี 180 ลำดับท่ี 1 
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 งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น รวม 999,200 บาท 
  งบบุคลากร รวม 199,200 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 199,200 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 199,200 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำปใหแกพนักงาน

เทศบาล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลตำบลรัษฎา 

      

  งบดำเนินงาน รวม 800,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 800,000 บาท 

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย 
อ่ืน ๆ 

      

    โครงการจัดงานวันสำคัญดานวัฒนธรรมและประเพณีทองถิ่นและชาติ จำนวน 700,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการจัดงานวันสำคัญดานวัฒนธรรม
และประเพณีทองถ่ินและชาติ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจายในการ
ประกอบพิธีทางศาสนาท่ีจำเปนและเก่ียวเนื่องกับลักษณะของงาน คาใชจาย
ในการตกแตง และจัดสถานท่ี คาใชจายในพิธีเปดและปด คาใชจายในการ
โฆษณาประชาสัมพันธงาน คาเชาหรือคาบริการวัสดุอุปกรณท่ีจำเปนในการจัด
งานรวมคาติดตั้ง และคารื้อถอน คาอาหารและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร 
คายานพาหนะ คาใชจายท่ีเปนกิจกรรมหลักของโครงการ คาสถานท่ีจัดงาน
คาจางเหมาทำความสะอาด คาตอบแทนเจาหนาท่ีชวยปฏิบัติงานในการจัด
งาน คาใชจายอ่ืนๆ ท่ีจำเปนและเก่ียวของในการจัดงาน เชน วันสำคัญทาง
ศาสนา (วันเขาพรรษา, วันสงกรานต, วันลอยกระทง, วันข้ึนปใหม, ประเพณี
ถือศีลกินผัก, ประเพณีลอยเรือ, ประเพณีถือศีลอด (รอมฎอน) ฯลฯ) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 และเปนไปตามหลักเกณฑการใช
จายเงินระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการ
เขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เทศบาลตำบลรัษฎา 
หนาท่ี 189 ลำดับท่ี 11 

      

    โครงการสงเสริมศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น จำนวน 100,000 บาท 

      

  
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการสงเสริมศิลปวัฒนธรรมและภูมิ
ปญญาทองถ่ิน โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจายเก่ียวกับการใชและการ
ตกแตงสถานท่ีฝกอบรม คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ
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เครื่องเขียนและอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาสมนาคุณวิทยากร และ
คาใชจายอ่ืนท่ีจำเปนในการฝกอบรม 
- เปนไปตามหลักเกณฑการใชจายเงินระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
คาใชจายในการฝกอบรมและการขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน 
พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เทศบาลตำบลรัษฎา 
หนาท่ี 191 ลำดับท่ี 12 

 



 
 
 
 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

- งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ
อุตสาหกรรมและการโยธา 

- งานกอสราง 
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